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بغداد/المدى 
الـــسـيــــد زيــــدان الــــزهـيــــري
نــائب رئيـس لجنـة التـربيـة
ـــــــــس والـــــتـعـلـــــيـــــم في مـجـل
محـافظـة بغداد حل ضـيفاً
علـى صفحـة شـؤون النـاس
في هـذا العـدد لتجـري معه
حــواراً ســـريعــاً حـــول مهــام
ـــــة ومـــــا قـــــدمـــته في الـلجــن

جانب التربية والتعليم.
اللجـنـــة عـملـت بـكل مـــا في
وسـعهــــا مــن اجل ان تـكــــون
ذراعـاً قـويـة لـوزارة التـربيـة
والمــــؤســـســــات الـتـعلـيـمـيــــة
ولكن الذي لمسناه ان هناك
سـوء فهم من قـبل الوزارات
المعـنـيــــة لعــمل الـلجــــان في
ـــــس المحـــــــافــــظـــــــات مـجـــــــال
وبـالعكس المجالس ايضاً لا
ــــــــر مـــتـفـهـــمــــــــة ــــــــزال غـــي ت
لـــواجـبـــاتـنـــا المـنـــاطــــة بهـــا
ولاجـل حل هـــــذا الاشـكـــــال
خــاطـب مجلـس المحــافـظــة
مـتمثلاً بـاللجنـة التـربـويـة
مكتـب السيـد وزير التـربية
مبـاشرة لاشراك اللجنة في
كـل فعــــالـيــــات ونـــشــــاطــــات
الوزارة ولكن مما يؤسف له
ان اتصالاتنا ومكاتبتنا مع
الـــــــــــــــوزارة لا تجـــــــــــــــد الاذن
ــــــــة ورغـــم ذلــك الـــــصــــــــاغـــي
اشتـــركنــا في مــؤتمــر اعــداد
المنــاهج الـذي اقــامته وزارة
الـتـــربـيـــة دون دعـــوى مـنهـــا
وانمــا جــاءت مـشــاركـتنــا في
ضــوء دعــوة خــاصـــة وعلــى
اثـــــرهـــــا الــتقـيـنـــــا الـــــوزيـــــر
الـــســــابق وطــــرحـنــــا له مــــا
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وزارة الاتصالات تستجيب لشكاوى المواطنين
المنشورة في) المدى(

م/ إجابة شكوى
يهـديكم مـكتب المفـتش العـام بـوزارة الاتصـالات أطـيب تحيـاته ويعلـمكم بـإصلاح الهـاتف
المــرقـم )5534740( المـنــشـــورة شكـــوى بخـصـــوصه تحـت عـنــوان )إلــى وزارة الاتـصـــالات مع
التحية..( في جـريدتكم الغراء بـالعدد )863( في 20062/6/18 تفضلكم بنـشر الإجابة مع

التقدير.
مكتب المفتش العام
وزارة الاتصالات

يهـديكم مـكتب المفـتش الـعام أطـيب تحيـاته ويعـلمكم بـإصلاح الهـاتف المـرقم )4432481(
المنـشـور في جـريـدتـكم الغـراء بـالعـدد )683( في 2006/6/1 وتحـت عنـوان )هـاتـف وأعطـال

متكررة( شاكرين تعاونكم معنا وآملين نشر الإجابة بصحيفتكم.
مكتب المفتش العام
وزارة الاتصالات

يهـديكم مـكتب المفـتش العـام بـوزارة الاتصـالات أطـيب تحيـاته ويعلـمكم بـإصلاح الهـاتف
المـرقم )5591805( المنشورة 1 شكـوى بخصوصه تحت عنـوان )شكوى إلى بـدالة الانتصار(

في جريدتكم الغراء بالعدد )691( في 20062/6/11 تفضلكم بنشر الإجابة مع التقدير.
مكتب المفتش العام
وزارة الاتصالات

الطــالب الجـامعـي احمـد
عـبـــد الـــزهـــرة مـن بغـــداد
بعث بـرسـالـة يقـول فيهـا:
انــتــمــيــت الــــــى جــــــامعــــــة
الامــام الصـادق قـبل سنـة
ــــــــــدراســــــــــة في احــــــــــدى لـل
كلـيـــاتهــــا لكـنـنـي مـــؤخـــراً
ـــــــــــمـــــــــــت مـــــــــــن خــــلال عــــل
الـــصـحف الـــصـــــادرة بـــــان
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بعث مـواطن بـرسـالـة )تحـتفظ الجـريـدة بـاسمه( يـذكـر فيهـا انه من العـاملين في
فنـدق ميليـا منـصور وان مـجلس ادارة الفـندق لا يـعمل لصـالح العـالمين فيه بـقدر
مـا يعمل لمصـالحه الشخصـية واحتكـار الوظـائف على الاقـرباء والاصـدقاء ويـذكر
ايـضــاً في رســالـته ان اهــدار المــال يـتم دون رقــابــة او محـــاسبــة وان آخــر مــا قــام به
المجلـس هـو مكـافـأة مقــاول عمل قـام يـصبغ الغـرف بمبـلغ 150 مليـون دينـار علـى
الـــرغـم مـن انه لـم يـنجـــز العـمل في وقـته المحـــدد وكـــذلـك اعفـــاؤه مـن الغـــرامـــات
التــأخيـريــة بحجـة الــوضع الامنـي ولا نعلـم هل ان ادارة مجلــس الفنـدق مخـولـة
بـصـــرف تعــويـضـــات للـمـتـضــرريـن بــدل الــدولــة. نـــأمل مـن وزارة الــدولــة لــشــؤون

السياحة انصاف العاملين والتحقق من المبالغ المصروفة. 

بابل / مكتب المدى 
تعـتبــر قــضيــة المفـصـــولين الــسيــاسـيين
معضلـة حقيقيـة فالـكثير مـن لم يعادوا

الى وظائفهم
ــــــديــن كــــــان ــــــات الآلاف مــن الـعــــــائ ومــئ
يحــدوهم الامل بـأخــذ دورهم الحقـيقي
في بنـاء وطـنهم وتـصـطــدم طمـوحــاتهم
وتــطـلعـــــاتهـم بـــــالعــــديــــد مـن الـعقـبــــات
الإداريـــة والقـــرارات الـــروتـيـنـيـــة الـتـي لا
تخــدم الغـايـة الـتي مـن اجلهـا أعـادتـهم

الدولة الى العمل ثانية .
لقـد اعيـد المفصـول الـسيـاسي للخـدمـة
بـراتب97 الف دينـار لمن لـم يكمل خـمس
سنـوات في الخدمة وهذا الراتب لا يشبه
راتبـاً اخـر في الـدولــة وكنـا نـأمل اضـافـة
الخــدمــة العــسكــريــة إلا إن العــديـــد من
المــصـــاعـب واجهـت الإضـــافـــة قـــال احـــد
هؤلاء وهـو سعـد سلمـان ان قرار الـدولة
كـان واضحاً غيـر ان الشروط تـزداد يوماً
بعــد آخـــر وينـص القــرار علــى إعــادة كل
موظف تـرك الوظـيفة لأسـباب سيـاسية
او طائفيـة او قوميـة او لرفضـة الانتماء
ـــــة ـــــدي ـــــى  حـــــزب الـــبعــث المــنـحل او ل إل
محـكــمـــــوم او معـــــدوم حــتـــــى الـــــدرجـــــة
الــــرابعـــة لــــذلك شـكلـت لجــــان ووضعـت
شـــــروط مجـحفـــــة في كل دائـــــرة حـــسـب
ـــــزاج ونحــن نـــــرفــــض القـــــرارات غــيـــــر الم

العادلة للأسباب التالية: 
1-   لا يمــتلـك كل مـن نـــــاضل في فـتــــرة
ـــــات وحــتـــــى ـــــات والــثــمـــــانــي الـــــســـبعــيــن
الـتـــسعـيـنــــات أي دلــيل لـنــضــــاله ســــوى

التأييد من حزبه.
2-  عـــــدم وجـــــود أي دلــيل عــن فـــصل او
تهجيـر في زمن الـطاغـية إلا شهـادة وفاة
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لا يجوز
* المـــواطــن فلــيح حـــســن محـمـــد مـن
بغـــــداد يـــســـــأل في رســـــالـــته عــن حـقه
بالمـطالبـة عن نقصـان في قيمـة سيارته
اثــر حــادث اصـطــدام تم فـيه تعــويـضه

عن الاضرار.
- الـدعــوى تتحـدد قـانـونـاً بمـا هـو وارد
بــالعــريـضـــة ويبــدو ان المـــواطن طـــالب
ــــاصلاح الاضــــرار ولا يجــــوز له اثـــارة ب
ــــبـه مــــن خـلال الاعــــتـــــــــــراضـــــــــــات طـل

التمييزية. 
الزام الحارس

* المـــواطـن خــــزعل جـــواد بـــشـــارة مـن
مـدينـة الصـدر يسـأل هل يجـوز قانـوناً
الــزام الحــارس بــالـتعــويـض اذا ســـرقت

المحال التجارية المكلف بحراستها. 
ــــزم ــــى الحــــراســـــة يل - ان الاتفـــــاق عل
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اجاب: 
في الـلجـنــــة لــــديـنــــا خــطــــة
جــــاهـــــزة للـتــنفـيــــذ فـيـمــــا
يخـص وهــذا الجــانـب لقــد
بـدأنـا بمخـاطبـة المـديـريـات
لاجل اعلامنــا عن المـدارس
الـتـي تحـتــــاج للـتـــرمـيـم او
الـصيـانـة وقـد تم تـزويـدنـا
بــــالمـعلــــومـــــات فعـلاً. ولقــــد
رصدت مبـالغ لذلك لـدينا
مخـططــات ومشـاريع لهـذه
ــــــدارس مــنـهــــــا اضــــــافــــــة الم
حمــامــات ومــرافـق لم تـكن
مـــــــوجـــــــود مـــن قـــبـل هـــــــذا
ـــــة ـــــوازن المــــشـــــروع خـــــارج الم

المالية لوزارة التربية.
ما الذي تحقق للمعلم من

خلال لجنتكم. 
لجـنـتـنـــا شـــاركـت مــشـــاركـــة
فــاعلــة بــاعــادة المفـصـــولين
الــسـيـــاسـيـين مــن المعلـمـين
الــــى وزارة الـتــــربـيــــة ولـنــــا
مساهمة واضحة في نشاط
نقــــابــــة المـعلـمـين / المــــركــــز
العــام. وبـــالنــسبــة للـطـلبــة
ـــــــا في الـعـــــــام فـقـــــــد عـــمـلـــن
الـســـابق علــى تـــوفيـــر اكثــر
مـن 100 مـئــة فــرصــة عـمل
حقـيقـيـــة ولـيــسـت وهـمـيـــة
ـــــدخل للـــطلاب مــن ذوي ال
المحــدود والآن لــدينــا حــوار
مع وزارتي الـتعلـيم العــالي
ـــــؤســــســـــات ـــــة والم والــتـــــربــي
الاخـرى لتشغيل عـدد كبير
من الــطلبــة اثنــاء العـطلـة
الــصــيفـيــــة ورفعـنـــا قـــوائـم
بــالاسـمــاء الــى المــؤســســات

المعنية بذلك. 
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لــدينـا مـن افكـار ومـشـاريع
مـن اجـل الارتقــــاء بعـمــــوم
العـــملــيـــــة الــتـــــربـــــويـــــة في
العـــــراق وفق خـــطـــــة عــمل
مــدروســة قـمنــا بــاعــدادهــا
وتمنيـنا المـشاركـة في تنفـيذ
مـــــا جـــــاء بهـــــذه الخـــطـــــة،
تحــركنـا بـاتجـاه مـديـريـات
الـتـــربـيـــة الــسـت في بغـــداد
وبـــاقي المــديــريــات الاخــرى
في المحـافظات اسـتطعنا ان
ننــسق للعـمل المــشتــرك في
مجـــال مـتــــابعــــة العـملـيـــة
التـربـويـةوقـد لمـسنـا تفهمـاً
وتعـاوناً من هـذه المديـريات
وفي ضـوء ذلك صرنـا نعقد
معهم لـقاءات دوريـة نصف
شهريـة للمتابعـة والتقييم
اضف الـى ذلـك ان لجنـتنـا
قــــــد شــــــاركــت في مــــــؤتمــــــر
التربية وعلم النفس الذي
خصص للاعـتناء بـالعامل
ــــــم ــــــمــعــل ــــــنــفــــــــــــســــــي لــل ال
ومـساعدته علـى بناء اعادة
الثقـة بــالنفـس من جـديـد
بعــد الحيف الــذي لحق به
مـن جـــراء عـــسف الـنــظـــام
الـبــائــد الــذي طـــاله اســوة
ـــــة شـــــرائح المجــتـــمع بـــبقــي
العــــراقـي نــــاقـــشـنــــا ايــضــــاً
ــــــــس ظــــــــــاهــــــــــرة الــــتــــــــــدري
الخصــوصي ودور مجـالـس
ـــــــاء للــمـــــســــــاهــمــــــة في الاب
العـملية التـربوية وخـرجنا

بنتائج ايجابية. 
وعن الـدور الـذي قــامت به
ـــــــة فـــيـــمـــــــا يـخــــص الـلـجـــن
ـــــدارس ـــــة اعــمـــــار الم عـــملــي

ـ

ـ

ـ ـ ـ ـ

ـ ـ ـ ـ ـ

ـ ـ

ـ ـ ـ ـ

ـ ـ ـ

ـ ـ
ـ ـ ـ

رسالة العدد 

المفصولون السياسيون.. عاد البعض الى العمل بشق الأنفس
واحتساب فترة الفصل بشروط تعجيزية!

حوار سريع مع مسؤول

لماذا لا تتفهم الوزارات عمل لجنة التربية
في مجلس بغداد؟

استشـــــارات قانونيـــة
ضيف هذه الحلقة المحامي  الدكتور محمد عباس السامرائي

ردود وإجبابات

أكــثـــــر مــن راتــب مـــن جهـــــات مـــتعـــــددة
فعليه يجب وضع صيغ قانونية وادارية
مع اخــــد تـعهــــدات تــصــــدق مـن كــــاتـب
العــدل لكل العـائــدين مـن اجل إحقـاق
الحق وإعــطـــــاء الفــــرصــــة لـلعــــائــــديـن
لممــارســة وظــائفـهم وعــدم تــركهـم علــى

الهامش.

ـ ـ ـ اعــــــادتهــم لـلخـــــدمـــــة. ان مـــــوضـــــوعـــــة
المفـصـــولـين الــسـيـــاسـيـين بحـــاجـــة الـــى
دراســة جــادة وشــاملــة مـن اجل الخــروج
بـقــــــرارات وصــيـغ تـعــــطــي لـكـل ذي حـق
حقه وتنهـي حالـة التشـابك التـي ولدت
الكـثـيـــر مــن الهفـــوات والأخـطـــاء الـتـي
اسـتغلهـا الـبعـض بـحيـث اصبـح يتـسـلم
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الـــذي يــصـــدر الامـــر الــنهـــائــي.   تقـــوم
بعـض الــدوائــر القــانـــونيــة المــوجــودة في
بعــض المــــؤســـســــات الحـكــــومـيــــة بــطلـب
وثائق تعـجيزية ممـا يولد احبـاطاً لدى
المـفصول السيـاسي وهنالـك العديد من
المفــصــــولـين اصـيـبــــوا بخـيـبــــة امل لان
بعـض الـوزارات لـم تعـد تــروج معــاملات

في بابل المحامي اسمـاعيل البديري  انه
مع كل اجــراء قــانـــوني او اداري ويـنبـغي
التمييز بين تـارك العمل لسبب سياسي
او لــــســبــب آخــــــر مع ضـــــرورة ان يـكـــــون
الراتب معقـولاً بحيث تـستطيع العـائلة
ــــــوضـع ــــــر نـفـــــسـهــــــا في ظـل ال ان تــتــــــدب

الاقتصادي الحالي.
ومـن بــاب أولــى ان نــؤمـن حـيــاة كــريمــة
للمفصـول ولأسرته لان معاناته في زمن
الـنظـام الـسـابق كـبيـرة إمــا اليـوم فــاننـا
نشهـد واقعاً جـديداً يجب ان تـصان فيه
حرية الانسان وكرامته وحقوقه كاملة.

جمعية السجناء الاحرار
وطـــالـب جـمـيل عـبـــد الحــسـن مـجلــس
ادارة جـمعيـة الـسجنـاء الاحـرار في بـابل
باسم الجـمعية بزيـادة رواتب المفصولين
الــسيــاسيـين مع احتـسـاب مــدة فصـلهم
ــــــون ضـحــــــوا مـــن اجـل لانـهـــم مــــــواطـــن
الاهـداف الـســاميــة  والنـبيلـة وللـوقـوف
بــــوجه الـنــظــــام المقـبــــور ونحـن نـنـــاشـــد
الحكـومـة بــانصـافـهم وتحقـيق العـدالـة
الـتـي تــضـمــن لهــم ولعــــوائـلهـم الحـيــــاة
الكــريمــة.   فـيمــا اوضح الــسيـــد عبــاس
رضـا عـضــو مجلــس ادارة الجمـعيـة بـان
لـــدى جـمعـيـــة الــسجـنـــاء الاحـــرار آلاف
الاضـــابـيـــر للــسجـنـــاء وذويهـم  وهـنـــاك
ــــــة مخــتـــص ـــــائــي ـــــة الجــن مـكــتـــب للادل
بطبعات الاصـابع اما الذين لا يمتلكون
الوثائق الرسمـية فالمطلوب منهم تزكية
من المختار والمجلس المحلي يؤيدون فيه
انـه مفـــصـــــول ســيـــــاســي مع اثــنــين مــن
الــشهـــود وتقـــديم شكــوى الـــى المحكـمــة
لاثـبـــات مــظلـــومـيــته )فــصل سـيـــاسـي(
ويكـــون القـــرار الـنهـــائـي بـيـــد القـــاضـي
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او إعـــــدام وعــنـــــدهـــــا يـــصـــبح مـــــالــكهـــــا
متضرراً وليس سياسياً.

3-   لقـــد فـــسحـت هـــذه القـــرارات غـيـــر
ـــــة المجـــــال لـلفـــــســـــاد الإداري المــنــــطقــي

والتزوير. 
4-   لقــد قــدمـت العــديــد مـن شهــادات
الـوفـاة إلا انهـا رفـضت من قـبل  اللجنـة

لاسباب واهية. 
5-  ما مصيـر السياسـيين الذي شملهم
الـعفــــو في الـثـمــــانـيـنـــــات وظلــــوا تحـت
المـراقبة وهـربوا تـاركين العمل خـوفاً من

الجلادين والوشاة.
يقــول الــسيــد عبــد الحـسـين الخفــاجي
الـناشط في مجال المجـتمع المدني الذي
لقــد صبــرت هــذه الـشــريحــة المـظلــومــة
علـى امل تحقيق طمـوحها بـالاعادة الا
ان الــذي حــدث كـــان العكـس تمــامــاً انــا
ادعو الـى اعادة النـظر في مسـألة حقوق
المـفصولين آخـذين بنظـر الاعتبار وضع
ضـوابط معينـة تنسجم والـظروف التي
كـانت سـائـدة في وقـت فصل المـوظف لان
كـتـب الـتـــأيـيـــد اصـبحـت شـكلـيـــة وصـــار
الحصول عليها ايـسر الأمور إما المسألة
ـــــات، ـــــواجــب المهــمــــــة فهـــي الحقـــــوق وال
والحقــوق تـبتــدئ بــالـــرواتب والـتقــاعــد
والضمـان اما الواجـبات  فهي ضرورة ان
يـأخـذوا دورهم الحقـيقي وان لا يكـونـوا
مجــرد ارقـــام للـبـطــالـــة المقـنعــة وزيــادة
عـــــددهـــــا فـعلـــــى الـــــدوائـــــر الاســـتفـــــادة
القـصـــوى مـن هـــذه الــشـــريحـــة لـــزيـــادة
الانتـاج وتحسين نـوعيته وسـد الشـواغر
والنــواقــص التـي تعـــاني مـنهــا الــدوائــر

وخاصة الانتاجية منها. 
واكـد لنـا رئيـس جمعيـة حقوق الانـسان
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الى وزارة الدولة لشؤون 
مصير طلبة جامعة الامام الصادقالسياحة.. مع التحية

تتحمل مسؤولية ذلك؟.
هـــذا الــســــؤال اوجهه الـــى
وزارة الـتعـليـم العــالـي من
اجل ايجــاد الحل المنـاسب
الــــذي يمكـن ان يعـــوضـنـــا
الــسنــوات الـــدراسيــة الـتي
امضيـناهـا والمبـالغ المالـية
الـتـي صـــرفــت علـيـنـــا مـن

عوائلنا. 

هـــذه الجـــامعـــة والـــى الآن
لــم يقـــر بـــشـــرعـيــتهـــا مـن
قبـل وزارة التعلـيم العــالي
ـــــــري ولا اعـلـــم عـــن مــــصـــي
ومــصـيـــــر بقـيــــة الـــطلـبــــة
الـذين يناهز عددهم آلاف
الـــطلــبـــــة في حـــــالـــــة عـــــدم
اقـــرار شـــرعـيـــة الجــــامعـــة
فـــمـــن هـــي الجـهـــــــة الـــتـــي
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الحارس بـالتعـويض اذا وقـعت السـرقة
طبقاً للعقد المبرم بين الطرفين.

حق مشروط
* المـــواطــن محـمـــد قـــادر مـــشـعل مـن
واسـط يـسـال في رســالته ان كــان يجـوز
له المـطـــالـبـــة بـــالـتعـــويـض عـن قــطعـــة
الارض الـــزراعـيـــة الـتـي حق الـتـصـــرف
فـيها مـناصفـة مع الدولـة نتـيجة قـيام
وزارة المـــالـيـــة بـبـيع الـتـــراب مـن اجـــزاء

منها. 
ــــوكــــة - اذا كــــانــت قـــطعـــــة الارض ممل
للـدولـة )اميـريـة( وحق الـتصـرف فيهـا
للطرفين. فـان حق صاحب الـرسالة لا
يـتعـــدى الـتعـــويـض عـن حـــرمـــانه مـن
زراعـــــة قـــطعـــــة الارض. ذلـك ان كـــــان
الجـزء الذي اخـذ منه الـتراب مـستغلاً
مـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن قـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــبـــــــــــــــــلـــــــــــــــــه.
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حملة الاعمار .. هل
تقتصر على الاصباغ ؟ 

العدسة الخامسة

تصوير/نهاد العزاوي


