
�إف�شال المدار�س الحكومية

يق����ول الموظف المتقاع����د علي ح�سين 
ملح����وظ  توج����ه  هن����اك  لـ)الم����دى(: 
لإف�ش����ال التعلي����م الحكوم����ي ودف����ع 
الأه����الي الى التوجّ����ه الى المدار�����س 
المدار�����س  تك����ون  فح��ي�ن  الاهلي����ة، 
الحكومية ب�أبنية متهالكة و�صفوفها 
م����ن  محروم����ون  وطلبته����ا  مكتظ����ة 
المنتظ����م،  وال����دوام  القرطا�سي����ة 
بالت�أكيد �سيتوجه الطلبة المتمكنون 
مادي����اً الى المدار�����س الأهلية، ويبقى 
الطلب����ة الفقراء في مدار�س لا تتمتع 
بالاهتمام الحكومي الكافي للنهو�ض 
بها. م�ؤكداً: وجود محاولات حثيثة 
م����ن  الحكومي����ة  المدار�����س  لإف����راغ 
ملاكاته����ا الكف����وءة  وحرم����ان طلبة 
تلك المدار�����س الذين هم معظمهم من 
ال�شرائح الفق��ي�رة ومحدودة الدخل 

من الكفاءات التعليمية الجيدة. 
ونوّه المتقاعد: �إلى ا�ستقطاب الكثير 
المتمي����زة  التعليمي����ة  الم��ل�اكات  م����ن 
من قب����ل المدار�س الأهلي����ة وحرمان 
المدار�س الحكومية منها. م�يرشاً الى: 
�أن كفة الاهتمام الحكومي  بالتعليم 
باتت تمي����ل ل�صالح المدار�س الأهلية 
م����ن �أج����ل تقلي�����ص نفق����ات التعلي����م 
والتخل�����ص م����ن الم�ش����اكل الحا�صلة 
في الم�ؤ�س�س����ات التعليمية، ولا�سيما 
ما يتعل����ق بالأبني����ة المدر�سية، حيث 
تع����اني المدار�����س الحكومي����ة عجزاً 
كب��ي�راً يق����دّر ب�أك��ث�ر م����ن 600 بناية 

مدر�سية في المحافظة. 
يق����دّر ع����دد الأبنية المدر�سي����ة بنحو 
)1037( يداوم فيها �أكثر من 2000 
ب����دوام  معظمه����ا  ومعه����د،  مدر�س����ة 
ثنائي وثلاثي، والكثير منها ب�أبنية 

تعاني التقادم. 
 نقي����ب المعلم��ي�ن في ذي ق����ار، ح�سن 
عل����ي ال�سعي����دي، ق����ال لـ)الم����دى( �إن 
زي����ادة  �شه����دت  الاخ��ي�رة  الأع����وام 
وا�ضح����ة في عدد المدار�����س الأهلية، 
حكومي����ة  توجه����ات  ي�ؤ�ش����ر  وه����ذا 
للاعتم����اد عل����ى القط����اع الخا�ص في 
معالج����ة �آثار الأزمة المالية والنق�ص 
الحا�ص����ل بالأبنية المدر�سية. م�يرشاً 
الى: �أن اغلب المدار�س الاهلية كانت 
نتائجه����ا مخيّبة للآم����ال خلال العام 
الدرا�سي المن�صرم، وهي بحاجة الى 
متابع����ة جديّة م����ن مديريات التربية 
وال����وزارة وتتطل����ب و�ضع �ضوابط 
جديدة ل�ضب����ط الإيقاع التربوي في 
هذه المدار�����س. م�ست����دركاً: لكن هذا 
لا يعني ع����دم وجود مدار�����س �أهلية 
جي����دة حققت ن�سب نج����اح عالية في 

الامتحانات النهائية..
ابني����ة  �إن  ال�سعي����دي:  و�أ�ض����اف 
غ��ي�ر  �أغلبه����ا  الأهلي����ة  المدار�����س 
ملائم����ة لتكون مدار�����س، كون اغلب 
�أبنيتها م�صمّم����ة كدور �سكنية جرى 
تحويله����ا الى مدار�����س، وهي تفتقر 
الى ال�ساحات الوا�سع����ة ال�ضرورية 
لممار�س����ة الريا�ض����ة واللع����ب اثن����اء 
الف�سحة بين الدرو�����س. منوهاً الى: 
المدار�����س  الدرا�س����ة في  �أن ظ����روف 
الأهلي����ة رغ����م ذلك ه����ي اف�ضل بكثير 
م����ن المدار�����س الحكومي����ة م����ن حيث 
عدد الطلب����ة في ال�صف الذي لا يزيد 
عل����ى 25 طالب����اً، وتوف����ر الكهرب����اء 
عل����ى  .م�ؤك����داً،  التبري����د  وو�سائ����ل 
اهمي����ة المدار�س الأهلي����ة في الوقت 
الحا�ض����ر ل�سد النق�����ص الحا�صل في 

الأبنية المدر�سية.

 ن�سبة النجاح �صفر 
في 10 مدار�س 

مدي����ر ع����ام تربي����ة ذي ق����ار، ريا�ض 
لـ)الم����دى(  بحديث����ه  ب��ّن�يّ  العم����ري 
هن����اك العديد م����ن المدار�����س الأهلية 
بالمحافظ����ة لم تحقق نتائ����ج النجاح 
المطلوب����ة في امتحان����ات ال�صف����وف 
المنتهية، فن�سب النجاح في المدار�س 
الأهلية �أدنى بكثير من معدلاتها في 
المدار�س الحكومية. م�يرشاً الى: �أن 
اللج����ان الم�شكّلة في  مديرية التربية 
نتائ����ج  وتقيي����م  درا�س����ة  ط����ور  في 
الإعدادي����ة،  للمرحل����ة  الامتحان����ات 
ولا�سيم����ا في المدار�س الأهلية. لافتاً 
الى: �أن ع����دداً غير قليل من المدار�س 
الأهلي����ة لم تحق����ق نتائ����ج مُر�ضي����ة 
خلال امتحانات الدور الأول لل�صف 

ال�ساد�س الإعدادي.
و�أو�ض����ح العم����ري: �إن 10 مدار�����س 

�أهلية كانت نتائج امتحاناتها �صفراً 
في امتحان����ات ال�صف����وف المنتهي����ة، 
فيما كانت ن�س����ب النجاح في الكثير 
من المدار�س الأهلية الأخرى متدنية. 
المدار�����س  بع�����ض  �إن  م�ستط����رداً: 
جن����ي  الأول  همّه����ا  ب����ات  الأهلي����ة 
المزيد م����ن الأموال، ف�أخذت تت�ساهل 
بنج����اح الط��ل�اب في ال�صف����وف غير 
المنتهي����ة لإر�ضاء الطلب����ة و�أ�سرهم، 
غ��ي�ر �أن ذل����ك التوجه ب����ات ي�صطدم 
العامّ����ة  الوزاري����ة  بالامتحان����ات 
لل�صفوف المنتهية، �إذ لم تحقق �أغلب 
تل����ك المدار�����س النتائ����ج المرجوة في 
الامتحان����ات الاخ��ي�رة. منوهاً الى: 
�أن نج����اح الكثير من طلب����ة المدار�س 
ال�صف����وف  امتحان����ات  في  الأهلي����ة 
المنتهية لم ي�أتِ بجهود تلك المدار�س 
فقط، و�إنما من خلال دورات خا�صة 
غالب����اً ما يلج�أ له����ا الطلبة المتُمكنون 

لرفع م�ستواهم الدرا�سي.
الت����ي  المقترح����ة  الإج����راءات  وع����ن 
بح����ق  ق����ار  ذي  تربي����ة  �ستتخذه����ا 
ق����ال  المتلكئ����ة،  الأهلي����ة  المدار�����س 
العمري، �إن مديري����ة التربية ب�صدد 
التربي����ة  ل����وزارة  تو�صي����ات  رف����ع 
ب�إغلاق المدار�س التي كانت نتائجها 
�صفراً بالامتحانات. م�يرشاً الى: �أن 
مديري����ة التربية لا تمتلك �صلاحيات 
اداري����ة لمحا�سب����ة المدار�����س الأهلية 
م����ن  متابعته����ا  م�س�ؤولي����ة  ك����ون 

اخت�صا�ص وزارة التربية.

مناف�سة غير متكافئة
المدار�����س  ب��ي�ن  المناف�س����ة  وب�ش�����أن 
الأهلي����ة والحكومي����ة، ذك����ر رئي�����س 
لجنة التربي����ة والتعلي����م العالي في 
مجل�����س محافظ����ة ذي ق����ار، د. �شهيد 
لـ)الم����دى(  الغالب����ي  ح�س����ان  احم����د 
�أن المناف�س����ة ب��ي�ن المدار�����س الاهلية 
�أن  ينبغ����ي  الحكومي����ة  والمدار�����س 
تكون مناف�سة متكافئة، و�أن لا تكون 
عل����ى ح�س����اب المدار�����س الحكومية. 
التعلي����م  م�ؤ�س�س����ات  �إن  م�ضيف����اً: 
م����دن  انت�ش����رت في عم����وم  الأهل����ي 
ذي  محافظ����ة  بينه����ا  وم����ن  الب��ل�اد، 
ق����ار، وه����ي ت�شم����ل جمي����ع المراحل 
الدرا�سية ابتداءً من ريا�ض الأطفال 
وحت����ى الجامع����ة. م�ست����دركاً: لك����ن 
م����ا ر�صدناه ه����و �أن التعلي����م الأهلي 
والمدار�����س الأهلي����ة �أخ����ذت تتط����ور 
عل����ى ح�س����اب المدار�����س الحكومية، 
وهذا م����ا لا نرت�ضيه كونن����ا نريد �أن 
تك����ون المناف�س����ة متكافئ����ة وترتق����ي 
والخا�����ص  الع����ام  القطاع��ي�ن  ب����كلا 
في �آن واح����د، لينه�����ض التعلي����م في 

العراق ب�صورة عامّة.
المعادل����ة  �إن  الغالب����ي:  وي����ردف 
ا�صبح����ت الآن مقلوبة، فهناك اهمال 
وا�ض����ح للمدار�����س الحكومية وتدنٍ 
ب�سب����ب  الدرا�س����ي  الم�ست����وى  في 
وج����ود المدار�����س الأهلي����ة وعزوف 
والمدر�س��ي�ن  المعلم��ي�ن  م����ن  الكث��ي�ر 
الجيدي����ن والأكفاء عن التدري�س في 
المدار�����س الحكومية وطلبه����م النقل 
�أو التن�سي����ب الى المدار�����س الأهلية. 
م�ش��ي�راً الى: �أن مجل�����س المحافظ����ة 
�شخّ�ص ه����ذه الحالة و�أ�ص����در قراراً 
يحمل الرقم 52 ل�سنة 2015 يح�صر 
عمل المدر�سين الحكوميين بالمدار�س 
الأهلي����ة بال�صف����وف المنتهي����ة فقط، 
�أي في �صف����وف )ال�ساد�����س ابتدائي 
وال�ساد�����س  المتو�س����ط  والثال����ث 
الإعدادي(. مردفاً: �أما ال�صفوف غير 
المنتهية في المدار�س الأهلية، فيكون 
العم����ل فيه����ا من ن�صي����ب الخريجين 
م����ن مختل����ف الاخت�صا�ص����ات وذلك 
لامت�صا�ص البطال����ة بين الخريجين 
ال�شباب وتوظيف قدراتهم وطاقاتهم 
اخت�صا�صاته����م  مج����ال  في  الفتي����ة 
العلمية والتربوية في خدمة التعليم 

بالمحافظة.

�إغراءات لا�ستقدام 
الطلبة المتميزين

التربي����ة  لجن����ة  رئي�����س  ويلف����ت 
الكث��ي�ر  �أن  المحلي����ة الى:  والتعلي����م 
لم  الأهلي����ة  المدار�����س  ادارات  م����ن 
تلت����زم به����ذا القرار، وكذل����ك مديرية 
����رت في ه����ذا الجانب،  التربي����ة ق�صّ
ولا�سيم����ا ق�س����م الا�ش����راف التربوي 
والاخت�صا�ص����ي ال����ذي لم يعمل على 
متابع����ة هذا الق����رار وتنفي����ذه، لذلك 
بقي����ت الأم����ور عل����ى م����ا ه����ي علي����ه 

و�أدت الى ت����دني 
الم�ست����وى الدرا�سي. م�يرشاً الى: �أن 
عدداً غير قليل م����ن المدار�س الأهلية 
ورغ����م توف����ر الم�ستلزم����ات والبن����ى 
التحتية والإمكان����ات المادية، حققت 
في العام الدرا�س����ي 2016 - 2017 
ن�سبة نج����اح )�صفر( في حين حققت 
الحكومي����ة  المدار�����س  م����ن  العدي����د 
نتائ����ج اف�ض����ل ون�سب نج����اح عالية 
م�ست����وى  عل����ى  متقدم����ة  ومرات����ب 
المحافظ����ة والب��ل�اد، وم����ن ب��ي�ن تلك 
المدار�����س مدار�����س تق����ع في مناط����ق 
نائية كمدار�س ناحي����ة الدواية )60 
كم �شم����ال النا�صرية(. م�ضيفاً: نحن 
ل�سن����ا �ضد المدار�����س الأهلية بل على 
العك�����س، نعم����ل على النهو�����ض بها، 
عل����ى �أن لا يك����ون ذل����ك عل����ى ح�ساب 

المدار�س الحكومية.
وع����ن الخ����روق المر�ص����ودة في عمل 
ق����ال  الأهلي����ة،  المدار�����س  �إدارات 
الغالبي: �إن اللجنة التربوية ر�صدت 
محاولات من بع�ض �إدارات المدار�س 
الأهلية لا�ستقطاب الطلبة المتميزين 
و�ضمّه����م  الحكومي����ة  المدار�����س  في 

الى المدار�����س الأهلي����ة م����ن 
خلال تقديم اغ����راءات معينة، عازياً 
ذلك الى تح�سين ن�س����ب النجاح فيها 
المنتهي����ة  ال�صف����وف  في  ولا�سيم����ا 
م����ن اج����ل تح�س��ي�ن ن�س����ب النج����اح 
وتوظي����ف ذل����ك للتروي����ج والإعلان 
للمدار�����س الأهلية. م�ش��ي�راً الى: �أن 
اللجن����ة التربوي����ة تق����ف بال�ضد من 
تل����ك المح����اولات التي تعم����ل على �أن 
ترتقي ب�سمعة المدار�س الأهلية على 

ح�ساب المدار�س الحكومية. 
ويب��ّن�يّ الغالب����ي: تلق����ي العدي����د من 
المدار�����س  �إدارات  م����ن  ال�ش����كاوى 
مح����اولات  ح����ول  الحكومي����ة 
الا�ستح����واذ  الأهلي����ة  المدار�����س 
م�ش����دداً:  المتميزي����ن.  طلبته����ا  عل����ى 
عل����ى �ض����رورة الاهتم����ام بالمدار�س 
برعاي����ة  تحظ����ى  و�أن  الحكومي����ة، 
الدول����ة كونه����ا م�ؤ�س�س����ات تعليمية 
تابع����ة للدول����ة وت�ض����م الغالبي����ة من 
المح����دود.  الدخ����ل  ذات  الطبق����ات 
في  الفق����ر  مع����دلات  �إن  مو�ضح����اً: 
محافظ����ة ذي ق����ار �آخ����ذة بالارتفاع، 

�إي��ل�اء المزي����د م����ن  والأم����ر يتطل����ب 
الاهتمام بالمدار�س الحكوميّة.

مكت�سبات المدار�س 
الحكومية 

وعن �أ�سباب توجه الاهالي لتدري�س 
ابنائه����م في المدار�����س الأهلية وترك 
المدار�س الحكومية، قال الغالبي، �إن 
المدار�س الاهلية لا يتوجه لها �سوى 
ال�شرائ����ح  ك����ون  مادي����اً،  المتمكن��ي�ن 
المحدودة الدخل لا تتمكن من توفير 
اق�س����اط الأج����ور في تل����ك المدار�س. 
لافت����اً الى: �أن المدار�س الأهلية تقدم 
دورات تقوي����ة ودرو�ساً خ�صو�صية 
وتوفّ����ر بن����ى تحتي����ة وم�ستلزم����ات 
درا�سي����ة وو�سائل �إي�ض����اح تعليمية 
وو�سائ����ل ترفي����ه جي����دة، ناهيك عن 
ع����دم وج����ود اكتظ����اظ في �صفوفه����ا 
ا�ستقط����اب  عوام����ل  كله����ا  وه����ذه 

للطلبة.
عم����ل  لتطوي����ر  المقترح����ات  وع����ن 
المدار�س الأهلية والحد من التجاوز، 
قال رئي�س لجن����ة التربية والتعليم، 

�إن المطلوب من المدار�س الاهلية 
هو الالتزام بالقوان��ي�ن وال�ضوابط 
وزارة  في  المعتم����دة  والتعليم����ات 
التربية في مج����ال التعلي����م الأهلي، 
و�أن لا تعم����ل عل����ى خرقه����ا. م�ؤكداً: 
على اهمية الحد م����ن مظاهر انتقال 
م����ن  الكف����وءة  التربوي����ة  الم��ل�اكات 
المدار�����س الحكومي����ة الى المدار�����س 
الأهلية. م�ش����دداً: �إن افراغ المدار�س 
�سي�ض����ر  كفاءاته����ا  م����ن  الحكومي����ة 

بالعملية التربوية.
�أن  اهمي����ة  عل����ى  الغالب����ي:  وي�ؤك����د 
يكون التناف�س بين المدار�س الاهلية 
والحكومي����ة تناف�س����اً �شريفاً ينه�ض 
بالعملي����ة التربوية ويط����وّر التعليم 
اللجن����ة  �إن  مردف����اً:  بالمحافظ����ة. 
المحافظ����ة  مجل�����س  في  التربوي����ة 
توا�ص����ل متابع����ة المدار�����س الأهلي����ة 
كجه����ة رقابي����ة وتعم����ل عل����ى تقويم 
ادائه����ا. م�ست����دركاً: لكن ه����ذا الدور 
يبقى محدوداً ما لم يكن هناك تعاون 
فاعل من قب����ل الم�ؤ�س�سات التربوية، 
ولا�سيما الا�شراف التربوي. منوهاً 

الى: �أن ال����دور التنفيذي في الرقابة 
على المدار�س الأهلية غير فاعل. 

و�أ�ش����ار الغالب����ي الى: �أن ع����دداً غير 
قليل م����ن الم�شرف��ي�ن والمدر�سين، هم 
�شركاء ب�صورة ما في ملكية المدار�س 
الأهلية وه����و ما يجعل تلك المدار�س 
بمن�أى عن المحا�سبة. م�ؤكداً: اتخاذ 
اجراءات ادارية فاعلة حدّت ب�صورة 
كب��ي�رة م����ن تداخ����ل عم����ل الم�شرفين 
التربوي��ي�ن الذي����ن كان عملهم ي�صب 
في �صالح المدار�����س الأهلية. م�يرشاً 
ال����ذي  الترب����وي  الم�ش����رف  �أن  الى: 
يعمل بالمدار�س الأهلية بات يعر�ض 
نف�سه للم�ساءل����ة القانونية وقد يفقد 

عمله في مجال الإ�شراف.

 المدار�س الأهلية تدافع 
عن نف�سها

الاتهام���ات  عل���ى  ردّه  معر����ض  وفي 
الموجّه���ة للمدار����س الأهلي���ة ب�ش����أن 
الا�ستح���واذ على الملاكات التدري�سية 
م���ن  ونقله���م  المتميزي���ن  والطلب���ة 
المدار����س الحكومية، ق���ال نزار جهاد  
الم�ؤ�س�س���ات  رابط���ة  رئي����س  نائ���ب 
�إن  لـ)الم���دى(  الأهلي���ة  التربوي���ة 
المدار����س الأهلي���ة تعتم���د ال�ضوابط 
والتعليم���ات ال�سارية في ا�ستح�صال 
الموافقات الر�سمي���ة المتعلقة بانتقال 
م���ن  التربوي���ة  الم�ل�اكات  وتن�سي���ب 
المدار����س  الى  الحكومي���ة  المدار����س 
الأهلي���ة والت���ي تتمث���ل با�ستح�صال 
المعل���م �أو المدر�س كتاب���اً ر�سمياً بعدم 
ممانعة �إدارة مدر�سته بالتدري�س في 
المدار�س الأهلية. متابعاً: و�أن يت�ضمن 
ه���ذا الكت���اب ت�أيي���داً بع���دم تعار�ض 
دوام���ه في المدار����س الحكومي���ة م���ع 
دوام���ه في المدار����س الأهلية وبعدها 
يت���م ا�ستح�ص���ال الموافق���ات الأخرى 
م���ن الا�ش���راف الترب���وي ومدير عام 
التربية. م�ؤك���داً: �إن موقف المدار�س 
الاهلية بانتق���ال الم�ل�اكات التعليمية 
من المدار�س الحكومية �سليم ويجري 
طبقاً للقوان�ي�ن وال�ضوابط المعتمدة 

في التعليم الأهلي.
يتعل���ق  م���ا  �أم���ا  جه���اد:  و�أ�ض���اف 
با�ستقط���اب الطلب���ة، ف����إن الظ���روف 
والبيئة الملائمة التي توفرها المدار�س 
الأهلي���ة للطالب هي م���ا يحفز الطلبة 
عل���ى الانتقال من المدار�س الحكومية 
الى المدار����س الأهلي���ة، حي���ث تتوفر 
البن���ى التحتية المتكامل���ة والخدمات 
والكهرباء والتبريد وو�سائل التعليم 
وو�سائ���ط النقل، ف�ض�ل�اً عن الملاكات 
التدري�سي���ة الجيدة. م�ش�ي�راً الى: �أن 

ا�سب���اب انتقال الطلب���ة المتميزين من 
المدار����س  الى  الحكومي���ة  المدار����س 
الأهلية تعود الى �أن الطلبة المتميزين 
والأذكياء يبحثون عن كادر تدري�سي 
وتوف���ر  منتظم���ة  ودرا�س���ة  جي���د 
الخدم���ات وظروف���اً جي���دة للتعلي���م. 
نافي���اً تق���ديم اغراءات تحفّ���ز الطلبة 
المتميزين عل���ى الانتقال من المدار�س 
الحكومي���ة الى الأهلي���ة. لافت���اً الى: 
افتقار المدار����س الحكومية للخدمات 
واكتظاظ �صفوفها الدرا�سية ونق�ص 
الم�ل�اكات التدري�سي���ة ه���و م���ا يجعل 
الطال���ب يحبّ���ذ الدرا�س���ة بالمدار����س 
الأهلية الت���ي تتوفر فيه���ا الإمكانات 

التي تفتقر لها المدار�س الحكومية.

  250 مدر�سة �أهلية
وعن تلك�ؤ بع�ض المدار�س الأهلية في 
تحقيق نتائج جي���دة في الامتحانات 
النهائي���ة، ق���ال نائ���ب رئي����س رابطة 
الأهلي���ة،  التربوي���ة  الم�ؤ�س�س���ات 
هن���اك نح���و 250 مدر�س���ة اهلية في 
محافظ���ة ذي ق���ار، تعم���ل في مج���ال 
ريا�ض الأطفال والمدار�س الابتدائية 
وه���ذه  والثانوي���ة،  والمتو�سط���ة 
ت�ض���م م���ا ب�ي�ن 40 - 50 �أل���ف طال���ب 
وطالب���ة، وبالت�أكي���د ه���ذه المدار����س 
لي�س���ت جميعها في م�ست���وى واحد. 
م�ضيف���اً: فمن الطبيعي �أن نجد بينها 
مدار�س جي���دة و�أخرى غير الجيدة. 
مردف���اً: وم���ا يثار حول ع���دم تحقيق 
بع�ض المدار�س الأهلي���ة نتائج جيدة 
في الامتحانات النهائي���ة، فهذا الأمر 
يجان���ب الواقع، كون ه���ذه المدار�س 
لا ت�ش���كل حت���ى 1 بالمئة م���ن �إجمالي 

المدار�س الأهلية.
الذي���ن  الطلب���ة  �أن  جه���اد،  وك�ش���ف 
ين�ضم���ون الى المدار����س الاهلي���ة هم 
بالأ�ص���ل كان���وا يدر�س���ون بالمدار�س 
تتف���اوت  وه����ؤلاء  الحكومي���ة، 
م���ا  وه���ذا  الدرا�سي���ة،  م�ستوياته���م 
ق���د ينعك����س عل���ى النتائ���ج المتحققة 
�أن  الى:  م�ش�ي�راً  النج���اح.  ون�س���ب 
المدار����س الأهلي���ة تواج���ه جملة من 
العقب���ات المادي���ة والإداري���ة تتمث���ل 
بالإيج���ارات المرتفع���ة للأبني���ة التي 
ت�شغلها المدار�س الاهلية والتعليمات 
وال�ضواب���ط وفر����ض الر�س���وم على 
المدار�س الأهلية م���ن قبل الم�ؤ�س�سات 
والدوائ���ر  الر�سمي���ة  التربوي���ة 
�إن  مبين���اً:  الأخ���رى.  الحكومي���ة 
جمي���ع الدوائر الحكومية تتعامل مع 
المدار����س الأهلي���ة كم�ش���روع تجاري 
ي�سه���م  تعليم���ي  كم�ش���روع  ولي����س 

بالنهو�ض بالعملية التربوية.

الازدواج ال�ضريبي
و�أ�ضاف نائب رئي�س رابطة الم�ؤ�س�سات 
التربوية الأهلي���ة، �إن دائرة الماء على 
�سبي���ل المث���ال، تفر����ض ر�سوم���اً تقدر 
بـ)3( ملايين دينار ك�أجور ماء �سنوياً 
عل���ى المدار�س الأهلي���ة، وكذلك دوائر 
الكهرباء، ف�إنها تفر�ض �أجوراً تجارية 
تقدر بع�ش���رة �أ�ضعاف ما تفر�ضه على 
ال���دور ال�سكني���ة، وحت���ى م�ؤ�س�س���ات 
الدف���اع الم���دني ت�ست���وفي 100 �أل���ف 
دين���ار ع���ن �أج���ور فح����ص منظوم���ة 
الاطفاء وال�سلام���ة المهنية. مو�ضحاً: 
�إن المدار����س الاهلية تع���اني �أي�ضاً من 
الازدواج ال�ضريب���ي، فوزارة التربية 
ت�ست���وفي ال�ضريبة منها وكذلك دائرة 
ال�ضريبة، وهذا مخالف للقوانين وقد 
طرحنا ذل���ك على الجه���ات المعنية في 
وزارة التربي���ة والبرلمان وللآن لم نرَ 
حلًا لها. ويو�ضح جه���اد: �إن المدار�س 
الاهلي���ة توفّ���ر نح���و 16 ملي���ار دينار 
�سنوي���اً للدول���ة م���ن خ�ل�ال فت���ح تلك 
المدار����س وا�ستيع���اب الطلب���ة الذي���ن 
كان المفرو�ض �أن ت�ستوعبهم المدار�س 
الحكومية، حي���ث تقدر كلفة تعليم كل 
طالب في المدار�س الحكومية مليوناً و 
450 ال���ف دينار �سنويا. لافتا الى: �أن 
رابط���ة المدار�س الأهلية اقترحت على 
الحكوم���ة المحلي���ة ووزارة التربي���ة، 
م�ش���روع ا�ستثم���ار الابني���ة المدر�سية 
الحكومي���ة المتروكة حالي���اً والمتوقف 
العم���ل فيه���ا ب�سب���ب العج���ز الم���الي، 
وا�ستكم���ال �أبنيته���ا مقاب���ل ا�شغاله���ا 
لمدة 20 عاماً من قبل المدار�س الأهلية 
وبعده���ا تعود ملكية تلك المدار�س الى 
الدول���ة، غ�ي�ر �أن الجه���ات المعني���ة لم 
ت�أخ���ذ ه���ذا المق�ت�رح بح�ساباتها حتى 

الآن . 

تحقيقات

تتهمه��ا الأطراف الحكومي��ة في ذي قار، ب�إفراغ المدار���س الحكومية من المعلم�ين والطلبة المتميزين، 
والف�ش��ل في تحقي��ق نتائج نجاح جيدة، حت��ى �أن الأمر بلغ ب���أن تو�صي مديرية التربي��ة بغلق ع�شر 
مدار���س �أهلي��ة لم ت�سجّل �أي نج��اح يذكر في امتحانات ال�صف��وف المنتهية، غير �أن ه��ذه الاتهامات لا 
تحظ��ى بالقب��ول من ل��دن �إدارات المدار�س الأهلية التي ت�ش�ير الى �أنها ت�ستوعب ما ب�ين 40 – 50 �ألف 

طال��ب، كانوا يكلّفون الدولة 16 مليار دين��ار، و�إن المدار�س الأهلية ت�ستقبل طلبة بم�ستويات درا�سية 
مختلف��ة م��ن المدار���س الحكومي��ة، وانها تدف��ع �ضرائ��ب مزدوجة ل��وزارة التربي��ة والهيئ��ة العامة 
لل�ضرائ��ب، ومع هذا تجري معاملتها في الأم��ور المالية كما تُعامل معامل الطابوق ومن دون �أدنى اعتبار 

لمهمّتها التربوية.
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