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وجود  �إلى  ي�شير  مخيف  رق��م  وه��ن��اك 
ان���خ���رط���وا في  ط��ف��ل  م���ل���ي���ون    300
ه�ؤلاء   ، العالم  المبكر في  العمل  ميدان 
لاأطفال يعملون في ور�ش تفتقد البيئة 
ال�صالحة والنوادي الترفيهية وملاعب 
العمل  دروب  في  ينطلقون  القدم،  كرة 
ال�شاق الطويل ، تدفعهم الحاجة �إليه من 
دون  حتى �أن يكون لهم حق الاختيار، 
المواثيق  م���ن  ال��ع��دي��د  وج����ود  ورغ����م 
التي  الدولية  والقوانين  والاتفاقيات 
تحرم ت�شغيلهم �إلا �أن قانون العمل بما 
فيه قانون عمل لاأح��داث ما زال قابعا 
�أقبية مجل�س النواب على حد قول  في 
وال�ش�ؤون  العمل  وزارة  في  م��سؤول 

الاجتماعية.

�أحلام متوا�ضعة
لن�ستمع الى معاناة العديد من لاأحداث 
العمل؛  على  الح��ي��اة  �أج�برت��ه��م  ال��ذي��ن 
ال���ـ12  ع��م��ره  ي��ت��ج��اوز  رزاق  ط��ف��ل لا 
وامتهن   ال��درا���س��ة..  مقاعد  ت��رك  �سنة 
رزاق   يحلم  خ�ضار،  بائع  لدى  العمل  
لا  لكن)يوميته(  ك��ب��اب(  ب��ـ)���س��ن��دوي��ج 
الذي  الحلم  ذلك  تحقيق  على  ت�ساعده 
حلما  �سنه  بمثل  الذين  للأطفال  يبدو  
فالحلم  لرزاق  بالن�سبة  لكن  متوا�ضعا، 
على  رزاق  يعي�ش   ، المنال(  )عزيز  هذا 
) لفة فلافل ( كلما �شعر بع�ضة الجوع ، 

يروي لنا ق�صته فيقول : 
- كان وال��دي نائب عريف في الجي�ش 
بنا  ف��ه��رب��ت    ، ق��ت��ل  ان���ه  �إلا  ال�����س��اب��ق 
 ) �أن��ا و�أخ��ت��ي ال�صغيرة ) 7  وال��دت��ي  
مدينة  في  خ��الي  مع  و�سكنا  �سنوات، 
ال�صدر ، كنت في المدر�سة وفي المرحلة 
الثانية  وكان عمري وقتها 8 �سنوات، 
كما كنت �شاطرا في الدرو�س ، وبعد �أن 
حللنا �ضيوفا على بيت خالي �أخبرتني 
بالن�سبة  لأنها  المدر�سة  �أن�سى  �أن  �أم��ي 
 ، ال�رتف  من  ن��وع  �أمثالنا  الفقراء  الى 
بكيت �ساعتها وذلك لكوني  كنت احلم  
مدينتي  �إعمار  �أعيد  مهند�سا  �أك��ون  �أن 
المخربة  ، قالت لي �أمي �إن خالي يعمل 
و�إنني  الغاز،  لقناني  بائعا  رجل،  لدى 
ان  وعلي  العائلة  رج��ل  الان  �أ�صبحت 
م��ق��ام وال���دي ،وع���ن �سبب عدم  �أق���وم 
رف�ض  ب�ني  م�سائية  م��در���س��ة  دخ��ول��ه 
خاله ذلك تحت ذريعة �أن جميع �أولاده 
المدر�سة  وان  قوتهم  لك�سب  يعملون 
�أن  م�ضيفا  الفقراء،  نحن  لنا  تخلق  لم 
قا�سي  انه  �إلا  �صاحب المحل هو جارنا 
دوما  وي�شتمني  ي�ضربني  فهو  القلب 

ب�سبب �أو من غير �سبب . 

وعن كيفية �ضربه قال: لقد �ضربني قبل 
�أيام بـ) العيار وزن الحكة ( على ر�أ�سي 
مع �صديق لي  �أتح��دث  عندما وج��دني 
النزف  اثر  الم�ست�شفى  �إلى  نقلي  وتم   ،
رزاق  ويرينا  �أم���وت.  وك��دت  ال�شديد 

جرحه الذي ما زال طريا وغائرا .  
)الا�سطة(  البائع  مع  �أتح��دث  �أن  �أردت 
الذي يعمل لديه رزاق، حيث كنا قريبين 
منه ، �إلا  �أنني خ�شيت على ال�صغير من 
قبل  من  �أخ��رى  مرة  وال�ضرب  الت�أنيب 

بائع الخ�ضار . 

عمل.. ودرا�سة 
�أما الطفل المكافح )�سعودي( 14 �سنة ، 
فهو رغم عمله �إلا انه تلميذ في ال�صف 
لاأول متو�سط ، يذهب �إلى المدر�سة في 
مواعيد غير منتظمة نظرا لارتباطه مع 
لاأ�سطة محمد الذي يعمل �سباكا، وعن 

ق�صته المفعمة بال�شقاء يقول: 
اليوم،  في  دي��ن��ار  �آلاف   5 �أج��رت��ي   -
العمل  عن  العاجز  لأبي  ن�صفها  �أعطي 
و�أبقي لنف�سي الن�صف الباقي للدرا�سة 
وال��ط��ع��ام والم��وا���ص�الت ! ورغ���م انه 
ويتعر�ض  ال��ع��م��ل  م�����ش��اق  ي��ت��ح��م��ل 
ثقيلة من  �أوزان  نتيجة حمل  للمخاطر 

الحديد والبواري �إلا �أن ابت�سامته تعلو 
الابت�سامة  �سر  ��سألته عن  وجهه عندما 
ابت�سم  ) لازم   : ب�براءة  �أج��اب  الدائمة 
التوفيق  ا�ستطعت  لأني   ) الله  و�أحمد 
�أكون  �أن  المدر�سة والعمل و�أتمنى  بين 
العائلة  و�ضع  وب�ش�أن  وغنيا.  متعلما 
كانت  التي  والدتي   ، �سعودي  يو�ضح 
تعمل خبازة  توفيت اثر انفجار �سيارة 
فيها  تبيع  ال��ت��ي  ال�ساحة  في  مفخخة 
المري�ض  ووال���دي  �أن��ا  وبقينا  الخ��ب��ز، 
العاجز عن العمل، ما جعلني اعمل لدى 

احد لاأقرباء وهو �صاحب هذا المحل. 
يقول:  العمل  ب�صاحب  علاقته  وع��ن 
الرجل يهتم بي كثيرا ما دمت مجتهدا 

بعملي ومطيعا له.

الق�سوة الوح�شية
ل�سيارة  �سائقا  م�صطفى  وال��د  يعمل 

�أجرة )تاك�سي( لدى قريب له والحق 
في  ح����دادة  ب��ور���ش��ة  م�صطفى  اب��ن��ه 
ال�سيارات،  بور�ش  متخ�ص�ص  �شارع 
من اجل ان يتعلم المهنة ، وفي نف�س 
على   لاإنفاق  في  معه  ي�ساهم  الوقت 

�أ�شقائه ال�ستة . 
ب���ل فتح  ي���ر الم��در���س��ة  م�����ص��ط��ف��ى لم 
عمره  ك��ان  �أن  منذ  العمل  على  عينه 
7 �سنوات وهو لاآن قد بلغ العا�شرة 
من العمر، م�ضيفا  انه يتعر�ض يوميا 
�إلى لاإيذاء البدني من قبل رب العمل 
نتيجة  المعنوي  لاإي���ذاء  على  ع�الوة 
التي  وال�����ش��ت��ائ��م  ال�����س��ب��اب  م��ن  �سيل 
ينهال بها  عليه �صاحب الور�شة ، كما 
بممار�سة  المطالبة  �إلى  يتعر�ض  ان��ه 
�شاذة لا يطيقها ويرف�ضها من  �أعمال 
الور�ش  �أ���ص��ح��اب  م��ن  البع�ض  قبل 
فكر  ما  وكثيرا   ، ور�شته  من  القريبة 
�إلى  والان�����ض��م��ام  ب��ال��ه��رب  م�صطفى 
المدر�سة  ، وغالبا ما ي�شعر بالح�سرة 
بكراهية  وينظر  العاثر،  حظه  على 
الذين  المرفهين  لاأط��ف��ال  �إلى   وحقد 

يراهم ب�صحبة عوائلهم  . 
ر�ؤوف 15 �سنة يعمل في محل ل�صبغ 
متوا�ضع  كا�سب  وال��ده   ، ال�سيارات 
رمق  ل�سد  يكفي  لا  ال��ي��وم��ي  دخ��ل��ه   ،
عائلته ، فا�ضطر �إلى ان يدفع به الى 
تحمل  على  لي�ساعده  العمل  ���س��وق 
�أ�صيب  ر�ؤوف   ، الم��ع��ي�����ش��ة  �أع���ب���اء 
ا�ستن�شاقه   نتيجة  رئ���وي  بالتهاب 
لرائحة )الثنر( ال�سامة ، الطبيب في 
مدينة ال�صدر �أو�صاه بعدم التعر�ض 
نهائيا لرائحة �صبغ ال�سيارات ، ولكن 
لي�س كل ما يطلبه الطبيب يتحقق كما 
يقول ر�ؤوف .. ويتابع قائلا  : نحن 

الفقراء ننتظر رحمة الله الوا�سعة . 

الخادمات ال�صغيرات
ال�صغيرات  ال���ع���ام�ل�ات  �أك��ث��ر  وم����ا 
اللاتي يخدمن في البيوت بعيدا عن 
مقاعد الدرا�سة  ، وبكل �أ�سف اغلبهن 
والمعنوي  البدني  ل��لإي��ذاء  يتعر�ضن 
عمرها  خ��ادم��ة  �صفية   ، والجن�سي 
القرى   �إح����دى  م��ن  ن��ازح��ة  �سنة   12
�أ�سرة  ع��ن��د  ب��ال��ع��م��ل  �ألح��ق��ت��ه��ا  ام��ه��ا 
 ، بغداد  �أحياء  اح��د  ت�سكن  مي�سورة 
تقيم هناك ب�شكل دائم وتح�صل على 
وتتقا�ضى  �شهر،  ك��ل  يومين  �إج���ازة 
، �صفية  دينار  �أل��ف  ق��دره 100  راتبا 
المطبخ  في  قديمة  �سجادة  على  تنام 
 ، لاأ���س��رة  طعام  بقايا  على  وتتغذى 
قبل  من  ي��وم  كل  لل�ضرب  وتتعر�ض 

�سيدة  البيت . 
 11 ال��ـ  عمرها  يتجاوز  لم  طفلة  �أم��ل 
لديها  مدرّ�سة  عند  خادمة  تعمل  �سنة 
برعايتهم؛  ام��ل  تقوم  �أط��ف��ال  �أرب��ع��ة 
ون�صف،  �سنة  عمره  فيهم  ال�صغير 
ولاأكبر 12 �سنة، في ال�صف ال�ساد�س 
ب�ضربها  دائما  يقوم  الذي  الابتدائي 
�أمل  ت�ستطع  ولم  وح�شية  بطريقة 
التذمر او ترك الخدمة في ذلك البيت،  
الذكور  لاأرم��ل��ة و�إخ��وت��ه��ا  �أم��ه��ا  لان 
عملها  ب����أج���رة  ي��ط��ال��ب��ون��ه��ا  ال��ث�الث��ة 
على   ع�الوة  دينار  �أل��ف   100 البالغة 

ك�سوتها وطعامها، تقول �أمل : 
- اين اذهب ونحن ن�سكن في بيت من 
عليها  متجاوزين  ار���ض  على  الطين 
، و�إخوتي  ومهددين بالطرد كل يوم 
الثلاثة يعملون في بيع قناني الغاز. 

�أحلام و�سميرة و�أقران لهما دفعتهما 
العمل  �سوق  �إلى  المختلفة  ال��ظ��روف 
ال�صغير،  عمرهما  م��ن  ال��رغ��م  ع��ل��ى 

تقول �أحلام 14 �سنة : 

�أ�سرة مكونة من 12 فردا ،  �أنا من   -
�أخرجني �أبي بعد ان �أنهيت الدرا�سة 
الابتدائية وجعلني اعمل كخادمة في 
يعمل  حيث  العمل  في  رئي�سه  بيت 
وال����دي )ف���رّا����ش( في �إح����دى دوائ���ر 
الدولة ، �أتعر�ض للحر�شة من قبل ابن 
�أ�صارح  �أن  �أخ�شى  لكني  البيت  رب 
يفقد وظيفته  �أن  من  بذلك خوفا  ابي 

هو لاآخر . 

دور منظمات المجتمع المدني
الكبار  على  ال�صغار  تف�ضيل  وب�ش�أن  
�صاحب  مح��م��ود  ي��ق��ول  ال��ع��م��ل،  في 

ور�شة ميكانيك ال�سيارات: 
ا�سطة  من  �أك�ثر  تتحمل  لا  الور�شة   -
طفلين  �إلى  تحتاج  ولكنها   ، وم�ساعد 
ويقومون  العدة  يناولوننا  ثلاثة  �أو 
الزبائن  و�سيارات  الور�شة  بتنظيف 
مهارة  الى  تح��ت��اج  �أع��م��ال  كلها  وه��ي 
وحرفة والطفل الذكي هو الذي يتعلم 
)ال�صنعة( منذ �صغره والاهم من ذلك 

ال�صغير مح��دودة لا تتعدى  اج��رة  �أن 
ولي�ست  اليوم  في  دينار  �آلاف  ال��ـ10 

لديه م�شاكل. 
)�إح���دى  الطفولة  رع��اي��ة  منظمة  في 
تحدثنا  الم����دني(  الم��ج��ت��م��ع  م��ن��ظ��م��ات 
ال�سيدة �سلوى )باحثة اجتماعية( لدى 
المنظمة  في  عملها  �إلى  �إ�ضافة  الدولة 

فتقول : 
الم�ؤ�س�سات  جهود  ت�ضافر  من  لاب��د   -
الم��ع��ن��ي��ة وم��ن��ظ��م��ات الم��ج��ت��م��ع الم��دني 
الاجتماعية  وال�ش�ؤون  العمل  ووزارة 
ولاإن�سانية   الخ�ريي��ة  والج��م��ع��ي��ات 
على  ال��ت���أم�ني  �أو  ب��ال��ت��وف�ري  ����س���واء 
لاأهلية   الور�ش  العاملين  في  لاأطفال 
للمخاطر  ت���ع���ر����ض���ه���م  ح�������الات  في 
ولاإ�صابات، و�أرجعت الباحثة �سلوى 
تنامي ظاهرة عمل لاأطفال �إلى ارتفاع 
معدلات لاإنجاب في لاأو�ساط الفقيرة 
بتحديد  الال��ت��زام  �أو  الامتناع  وع��دم 

الن�سل.

تعديل قانون العمل 
النواب  مجل�س  ب���أن  لاأنباء  وتناقلت 
لم�شروع  لاأولى  ال���ق���راءة  ب��ا���ش��ر   ق��د 
م���ن لجنة  الم���ق���دم   ، ال��ع��م��ل  ق���ان���ون 
الذي  الاجتماعية  وال�����ش���ؤون  العمل 
ن�ص  التي  الم��ب��ادئ  على  ت�أكيدا  ي�أتي 
لكل  ح��ق  العمل  ب���أن  الد�ستور  عليها 
العراقيين بما ي�ضمن لهم حياة كريمة 
في ظل �سعي الدولة �إلى توفير �أو�سع 
قانون  و�إيجاد  الاجتماعية  ال�ضمانات 
و�أ�صحاب  العمال  بين  العلاقة  ينظم 
كما  اقت�صادية  �أ���س�����س  وف��ق  ال��ع��م��ل، 
ال��ع��م��ل رقم  ق��ان��ون  �أح��ك��ام  �أن اغ��ل��ب 
وطبيعة  تن�سجم  لا   1987 ل�سنة   71
تعار�ضها  عن  ف�ضلا  الراهنة،  المرحلة 
الدولية  العمل  معايير  من  الكثير  مع 

التي �صادقت عليها حكومة العراق .
للت�صدي   ال��ق��ان��ون  م�����ش��روع  وي��ه��دف 
وت�شغيل  الج�بري  العمل  �أ�شكال  لكل 
لاأط��ف��ال والم�����س��اواة ب��الأج��ر، والحد 
�أهمية   �إ�ضافة الى  لاأدنى ل�سن العمل، 

تنظيم عمل لاأحداث  وت�شكيل محكمة 
وتحديد  المحافظات  جميع  في  العمل 

اخت�صا�صاتها والطعن ب�أحكامها .
لعمل  ال��دول��ي��ة  الم��واث��ي��ق  ن�صت  وق���د 
ت�شغيل  ج����واز  ع���دم  ع��ل��ى  لاأح������داث 
التي ت�ضر في  لاأع��م��ال  لاأح���داث في 
فيها  العمل  في  ظروفها  �أو  طبيعتها 
ومن   ، �سلامتهم  او  لاأح���داث  ب�صحة 
ه��ذه لاأع��م��ال ؛ العمل تح��ت لاأر���ض 
المرتفعات  في  �أو  الم��اء  �سطح  وتح��ت 
�أو  المح�صورة  لاأم��اك��ن  �أو  الخ��ط��رة 
و�أدوات  وم���ع���دات  ب����آل���ي���ات  ال��ع��م��ل 
يدويا  تدخلا  تتطلب  التي  او  خطرة 
يجوز  ولا   ، الثقيلة  لاأع��م��ال  نقل  �أو 
م�سموح  اعمال  في  لاأح���داث  ت�شغيل 
طبي  لفح�ص  خ�ضوعهم  بعد  �إلا  بها 
لياقتهم  ت���ؤك��د  طبية  لجنة  م��ن  �شامل 
وتبقى   ، العمل  على  والقدرة  البدنية 
للرقابة  خا�ضعة  بالعمل  القيام  لياقة 
ال�صحية حتى �إكمالهم ال�سن القانونية 

وهي 18 �سنة . 

وكيل وزارة العمل
وعن ��سؤال طرحته المدى على  وكيل 
الاجتماعية  وال�ش�ؤون  العمل  وزارة  
التعديلات  ح���ول  ر���ش��ي��د  ح�سن  دارا 
قانون  لتعديل  ال���وزارة  قدمتها  التي 
العمل  الذي �سبق وان جرت مناق�شته 
قال  م���ؤخ��را   ال��ن��واب  من قبل مجل�س 

لاأ�ستاذ دارا:
قانون  على  تغيير  �أي  يح�صل  لم   -
عمل لاأحداث والورقة المقدمة من قبل 
�إلا خم�س  ال��وزارة  بهذا الخ�صو�ص، 
تعديلات  �أج��ري��ن��ا  وق��د  منها   ف��ق��رات 
ك��ث�رية ع��ل��ى ال��ق��وان�ني ال��ق��ديم��ة مثل 
توفير ظروف جيدة للعمال مع تنظيم 
العمالة لاأجنبية ، كما طالبنا  بالالتزام 
الدولية  ال��ع��م��ل  م��ن��ظ��م��ة  ب�����ض��واب��ط 
الموقعة  الدول  �ضمن  من  العراق  كون 
وكانت   ، ال���دولي  العمل  ق��ان��ون  على 
منطقة  وظ���روف  ت��ت�الءم  مقترحاتنا 
طالبنا في  ك��م��ا   ، لاأو����س���ط   ال�����ش��رق 
حقوق  على  بالحفاظ  تلك  مقترحاتنا 
منهم،  لاأحداث  وخا�صة  كافة،  العمال 
بالن�سبة  الت�شغيل  �سيا�سة  �شارحين 
�أعمارهم بين  الذين تنح�صر  للأحداث 
دون  هم  الذين  لاأط��ف��ال  �أم��ا   18  -15
ال�سن المحددة بـ15 �سنة ، فطالبنا بعدم 
يعملوا  والا   ، ا�ستغلالهم  او  ت�شغيلهم 
�إلا �إذا توفرت لهم ظروف جيدة وحياة 
طفولية عذبة مع الحفاظ على حقوقهم 
�أي�ضا ،  ال��درا���س��ة  ، وح��ق الح��دث في 
بالقول:  حديثه  دارا  لاأ�ستاذ  واختتم 
�أقبية  في  قابعا  ي��زال  لا  ال��ق��ان��ون  �إن 

مجل�س النواب.

الع��وز يدف��ع �أطف��ال الع��راق �إلى ا�س��تبدال المدار���س بالور���ش
وزارة العم��ل: تعدي��ل قان��ون عم��ل الأح��داث لم يح��ظ بالموافقة!

دارا ح�سن ر�شيد

من �أجل المال.. ذهبت الآمال

م�ستقبل مطرز بالدهون

خارج �شروط البيئة

لعبهم عملهم

ارتبك علاوي ) 9 �سنوات ( عندما �س�ألته لماذا لم يذهب 
�إلى المدر�سة؟، ورد بحزن �أنا بحاجة للعمل �أكثر من 

الدرا�سة . 
من الم�ؤ�سف �أن ت�شكل �أحزان علاوي ظاهرة  تتكرر في 

ور�ش غير �صحية وبيئة غير م�ؤهلة للحفاظ على طفولة 
علاوي و�أقرانه، لذا بات من ال�ضروري  �إيجاد حل �سريع 

لها ب�إ�صدار وتفعيل عدة قوانين، �أولها ظاهرة العمل، 
وثانيها التعليم الإلزامي و�إلا ما هو حجم معاناة علاوي 

ورفاقه ال�صغار عند انخراطهم في �أعمال لا تتنا�سب 
وطفولتهم الغ�ضة.   ولا يخفى على احد �أن هناك �أطفالًا 

يتعر�ضون �إلى مختلف �أنواع العنف بما فيه العنف 
الجن�سي الذي يمار�سه �ضدهم �أرباب العمل، م�ستغلين 

�صغر �سنهم وحاجتهم الملحة �إلى المال.

 بغداد/ �سها ال�شيخلي.. عد�سة/ محمود ر�ؤوف

ور�شات فنية تف�ضل 
ال�صغار في العمل 
ل�سرعة ا�ستيعابهم 
للمهنة

نا�شطة مدنية: عمالة 
الأطفال �سببها زيادة 
معدلات الإنجاب في 

المدن الفقيرة


