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ت�صوير ادهم يو�سف

تحقيقات
INVESTIGATIONS

لإبع��اد  الدع��وات  تت�صاع��د  ال��ذي  الوق��ت  في 
ال�صراع��ات  �أج��واء  ع��ن  الجامع��ي  الو���سط 
الطائفي��ة والحزبي��ة وتكري���س قاعاتها لنهل 
العلم والمعرفة، يتعمد البع�ض تجاهل مثل تلك 
الدع��وات والتهرب من الخو�ض في غمارها رغم 

�أهميتها.
وم��ا ي�ؤ���سف ل��ه الي��وم ان البع�ض�� وفي ع�ص��ر 
الديمقراطيات يتنا�سى الدور الأ�سا�س للجامعة 
كمنبر علم ومعرفة، فيري��د بجهالته تحويلها 
الى ���شيء �آخر مغاير لطبيع��ة وتكوين وثقافة 
المجتمع الجامعي، وليت الأم��ر ينتهي عند هذا 
الحد،  بل زحف وامت��د لي�صل الى تبني  بع�ض 
الأ�سات��ذة مفاهي��م متطرف��ة، واخ��ذ البع�ض�� 
منهم يروج لأفكار  طائفية وزرع التفرقة بين 

الطلبة. 

الم���دى قد ت�ص���دت الى مثل ه���ذه الظاه���رة منذ وقت 
مبكر وح���ذرت منها، غير ان عدة  �ش���كاوى ور�سائل 
م���ن  الطلب���ة ق���د و�صلتن���ا ب�ش����أن ا�ستم���رار بع����ض 
مظاهر هذا التوجه غ�ي�ر ال�صحيح الذي يعد انتهاكاً 
لخ�صو�صية وحرمة الجامعة، لذا فان  واجبنا المهني 
دعان���ا للتوقف مرة �أخرى عن���د  هذه الظاهرة الملفتة 
للنظر، وزيارة عددا م���ن الكليات والتحدث الى عدد 
م���ن الطلب���ة م���ن كلا الجن�س�ي�ن، او عم���داء الكليات 
الذي���ن تحرجوا للحديث معن���ا وتهربوا لمناق�شة هذا 
المو�ضوع رغ���م  ح�صولنا على كتب ت�سهيل مهمة من 
قب���ل وزارة التعليم الع���الي والبحث العلمي معنونة 

�إليهم.

معهد التكنولوجيا
ابت���داءً فق���د �شكا  اح���د طلبة معه���د التكنولوجيا في 
الزعفراني���ة من ال�سلوك الطائفي لدى بع�ض �أ�ساتذة 
المعهد، حيث يعم���ل كل �أ�ستاذ لطائفته والخا�سر هنا 
الطلبة ال�ضعف���اء، الذين لي�س لديهم مال ولا م�صالح 
ولا طائفي���ة وبذل���ك يك���ون م�صيره���م الر�س���وب، ان 
الأ�سات���ذة بالف�س���اد الإداري والم���الي والطائفي انما 

يحطمون م�ستقبل الطلبة.
وينا�ش���د الطال���ب وزارة التعلي���م الع���الي والبح���ث 

العلم���ي للتحقيق بالمو�ضوع وفت���ح دفاتر امتحانات 
الطلبة وخا�صة المرحلة الثانية للأدوار الأول والثاني 
والثالث، وكذلك فتح تحقي���ق في درجات الطلبة من 
�أول ال�سن���ة الدرا�سي���ة حي���ث يح�ص���ل الطلب���ة عل���ى 
الدرجات العالية ب���دون امتحانات عملية او نظرية، 
م�ؤكداً ان الكثير من الطلبة نجحوا بدون ان يدخلوا 
قاعات المحا�ضرات والامتحان���ات، فالطلبة الأغنياء 
نجح���وا ب�أمواله���م ومنه���م م���ن نج���ح بالانتم���اءات 
الطائفي���ة، ويب�ي�ن الطال���ب ان مثل ه���ذه الممار�سات 
تزرع الفتنة والاح�ت�راب بين الطلبة، م�شيراً الى  ما 
عانته الجامعة والم�ستوى التعليمي الجامعي  �سابقاٌ 
من انته���اكات و تفرد العائلة التكريتي���ة  وا�ستباحة 
�ساحة حرمها، وي�شدد الطالب الذي رف�ض ذكر ا�سمه 
عل���ى �ض���رورة محا�سب���ة الك���وادر التدري�سية عن ما 
يقوم���ون به من ممار�سات ت�ض���ر الطلبة وت�ؤثر على 

م�ستوى التعليم الجامعي.

حديث الطلبة
وقب���ل ان نتح���دث م���ع الطلب���ة في جامع���ات كل من 
بغ���داد والم�ستن�صري���ة، ن���رى ان م���ن المه���م الإ�شارة 
الى م���ا لاحظناه  م���ن ظواهر لا تتنا�س���ب والأجواء 
الجامعية عن���د ح�ضورنا و بع����ض الزملاء، مناق�شة 

ر�سال���ة الماج�ستير لأح���د الزملاء العامل�ي�ن معنا في 
�إحدى كلي���ات التابعة لجامعة بغ���داد، ظواهر يمكن 
ولي����س  الح�سيني���ات  او  الجوام���ع  في  ممار�سته���ا 
كافيتري���ا الكلية، �إ�ضاف���ة الى مظاهر �أخرى �سبق ان 

تم التوجيه بعدم ممار�ستها في الحرم الجامعي.
طلب���ة م���ن كلي���ات تق���ع في مبن���ى الجادري���ة �أك���دوا 
بدوره���م  ان رواب���ط واتح���ادات �إ�سلامي���ة مت�شددة 
ت�سيط���ر على الحرم الجامعي يبلغ تعدادها �أكثر من 
�أربعة وهي تق���وم بمحا�صرة الطالب���ات وتهديدهن 

ليلب�سن الحجاب، والملاب�س الطويلة.
وقال���ت �إح���دى الطالب���ات في كلي���ة الهند�س���ة انه���ا 
تعر�ض���ت الى م�ضايق���ات �شدي���دة بحي���ث ا�ستدع���ى 
الأم���ر ان يح�ضر معها والدها ويبل���غ العمادة بالأمر 
بالتدخ���ل الم�ستمر والف���ظ لأحد زملائه���ا الذي طلب 

منها ان تكف عن ارتداء )التنورة الق�صيرة(.
ومن كلية البنات �أكدت الطالبة زينب ان احد �أ�ساتذة 
الكلي���ات المتواجدة في الجادرية ق���د نهرها ووبخها 
لأنه���ا كانت ترتدي بنط���الًا، وتقول ان ذل���ك الأ�ستاذ 

اخ���ذ ي�صرخ بوجهها قائلًا: كي���ف ي�سمح لك �أبوك او 
�أخوك ان تخرج���ي بمثل هذا البنطال؟ وعندما قالت  
ل���ه )ما دخلك انت!؟( �صفعها الأ�ستاذ، ما جعلها تترك 

الكلية وتعود باكية الى البيت.
وت�ضيف: بعد الحاح م���ن �أهلي عاودت الدرا�سة من 
جديد بعد ان كن���ت م�صممة على تركها  لانني خائفة 
م���ن ممار�س���ات البع����ض الذي���ن يعت�ب�رون �أنف�سه���م 

�أو�صياء على الآخرين.
ويقول الطالب مازن فتاح م���ن كلية الهند�سة جامعة 
بغداد تعقيبا على حديث زميلته زينب، هناك الكثير 
عل���ى �شاكلة ذل���ك الأ�ستاذ ال���ذي �صف���ع زميلتنا، فهم 
ين�صب���ون �أنف�سهم �أو�صياء عل���ى ت�صرفات الطلبة،و 
يج���ب ان يحال مثل هذا الأ�ستاذ الى التحقيق، وكان 
الأجدر بالطالبة ان لا ت�سكت على تلك الاهانة، لكنها 
تف���ادت ما ح�ص���ل بالواق���ع خوفاً مما ق���د يحدث من 
م�ش���اكل ر بم���ا �ستتول���د ب���ل تتفاقم من جدي���د اذا ما 

قدمت �شكوى �ضد الأ�ستاذ.

كلية اللغات
وانتقلن���ا الى مجم���ع كليات باب المعظ���م وطبعا كان 
معنا كتاب معنون الى بع�ض عمادات الكليات، �صادر 
م���ن وزارة التعليم العالي والبح���ث العملي، و�أردنا 
لقاء عميد كلية اللغات الدكتور طالب القري�شي لأخذ 
ر�أي���ه والا�ستف�س���ار عن �صحة ما و�صلتن���ا من �أخبار 
ب�ص���دد وجود تي���ارات ديني���ة متطرف���ة تحيل الجو 
�أج���واء الرقاب���ة والت�شدد،والع���ودة  الجامع���ي الى 
مج���ددا الى الاحتق���ان الطائف���ي الذي �س���اد وانت�شر 
و�أح���ال الح���رم الجامعي الى �ساح���ة �صراعات، لكن 
القري�ش���ي اعت���ذر ع���ن لقائنا بحجة  وج���ود �ضيوف 
لديه و�أمهلنا كما قالت لنا �سكرتيرة مكتبه ربع �ساعة 
بالكث�ي�ر للقائ���ه لكنه �سم���ح لنا بالحديث م���ع الطلبة 
بكل حرية وب�ساطة فذهبن���ا الى بع�ض �أق�سام الكلية 

والكافيتريا �أي�ضاً.
وبع���د �أكثر من �ساعة عدن���ا الى مكتب العميد فاعتذر  
ثانية ع���ن اللقاء فعدنا الى كافيتري���ا الكلية، و��سألنا 
الطالب���ات ع���ن تواج���د مث���ل تل���ك التي���ارات ف�أك���دن 
وجودها، ولكن بحذر م�شوب بالخوف ال�شديد، ومع 
ت�أكيدنا على عدم ذكر الأ�سماء اذا كان ذلك يحرجهن، 
قال���ت �إح���دى طالبات ق�س���م اللغ���ة الا�سباني���ة، هذه 
التيارات التي ذكرته���ا والتي يربو عددها على �أربع 
رابط���ات واتحادات طلابي���ة، كانت �شر�س���ة وعنيفة 
الطائف���ي  الاحتق���ان  اب���ان 
وتحدي���دا في �سنتي 2006، 
الح���رم  وتنف����س   ،2007
الجامع���ي ال�صعداء بعد ذلك 
ولك���ن لف�ت�رة ق�ص�ي�رة جدا، 
حي���ث عادت تلك الممار�سات الت���ي تثقل كاهل الطلبة 
وت���زرع الفرقة بينهم، �صحي���ح ان العواطف الدينية 
لدين���ا ما زالت تذكر المنا�سبات الدينية الجليلة ولكن 

لي�س الى درجة الغلو ثم ان التع�صب دلالة الجهل.
طالب���ة �أخرى من الق�سم الألم���اني �أكدت انها تتعر�ض 
الى الم�ضايق���ات م���ن قبل طلاب زملاء له���ا كلما علقت  
بع�ض قطرات العطر على رقبتها او مع�صمها، وتبد�أ 
مرا�سي���م الوع���ظ والإر�شاد من ان الرج���ل اذا تنف�س 
عط���ر امر�أة فهذا حرام كبير وفاح�شة لا يقبلها الدين 
ولا ال�شرع، فيما قالت الطالبة انت�صار  ان البع�ض قد 
�ش���وه التعاليم الدينية ال�سمح���اء، فالدين الإ�سلامي 

دين رحمة ومودة.
ام���ا الطالبة جولي فقد �أكدت انها مجبرة على ارتداء 
الحج���اب رغ���م عدم �إيمانه���ا بجدوت���ه، وت�ؤكد وهي 
م�سيحي���ة، ان تربي���ة الفت���اة في البي���ت و�إعداده���ا 
للحي���اة وزرع القيم الف�ضيل���ة في نف�سها، كل ذلك من 
اجل حمايته���ا وتح�صينها الحياة وعدم انزلاقها في 
متاه���ات المجه���ول اج���دى م���ن بع�ض المظاه���ر التي 

�أعدها �سطحية ولا تتعلق بجوهر وروح �أي دين.
اح���د �أ�سات���ذة كلي���ة الآداب في جامع���ة بغ���داد �أك���د 
ان هن���اك تي���ارات ديني���ة �إ�سلامية متطرف���ة تع�صف 
بالحي���اة الجامعي���ة، وطال���ب وزارة التعليم العالي 
بو�ضع حد لتل���ك الممار�سات ومعالج���ة الأمر قبل ان 
ي�ستفحل، كما طالب رئا�سة جامعة بغداد ب�أخذ الامر 
عل���ى محم���ل الجدي���ة و�إنق���اذ الواق���ع الجامعي من 
ال�سقوط في م�ستنقع التطرف بكل �أ�شكاله و�صوره، 
وينه���ي الأ�ستاذ كلامه بالإ�شارة الى ان تلك التيارات 
لا تنفرد بوجودها فقط في جامعة بغداد بل تتكر�س 
�أي�ض���اً وب�شكل كبير في الجامع���ات الأهلية وخا�صة 

في الجامعة الم�ستن�صرية.

الجامعة الم�ستن�صرية
فقد �أكدت طالبات التقينا هن ان تلك التيارات الأربعة 
موجودة في الجامعة ونتحفظ على �أ�سمائها ل�سلامة 

الأجواء الجامعية.
وقالت الطالبة ابتهال من كلية الآداب ان ال�ضغوطات 
الت���ي تتعر����ض له���ا معظ���م الطالب���ات في الجامع���ة 
المذكورة من قب���ل تلك التيارات المت�شددة كبيرة منها 
التدخ���ل ال�شخ�صي في ما ترتدي���ه الطالبة او ت�ضعه 
م���ن مكي���اج او حتى العط���ر، كما ان تل���ك الاتحادات 
المت�شددة والتي تمثل �أحزاباً �إ�سلامية تعتنق مذاهب 
و�أف���كاراً �شتى تقوم بم�صادرة حريات الطلبة، فمثلا 
يتعر����ض الطال���ب او الطالب���ة الى الم�ضايق���ة اذا م���ا 
�شاه���دت تل���ك الجه���ات طال���ب وطالب���ة يجل�سان في 
حديق���ة الكلية او في الكافيتري���ا، فالرقابة ال�صارمة 
تحيل الجو الجامع���ي الى �سجن كبير ي�ضم متهمين 

ولي�س طلبة جاءوا لنهل العلم.
و�أكدت الطالبة بتول ان الأ�ساتذة والعمادة على علم 
بتل���ك التيارات المتطرفة لكنه���ا لا تفعل �شيئا لها، ولا 

نعرف لماذا؟

بين الوزير ورئي�س الجامعة
�أخيراً كان بودنا ان نتحدث مع وزير التعليم العالي 
والبح���ث العلمي الدكتور عل���ي الأديب، لكنه  لم يرد 
عل���ى نداءاتنا ولا عل���ى ر�سائلنا العدي���دة والمتكررة 
ع�ب�ر النقال، م���ع العل���م  اننا نعرف���ه �صريح���اً وكان 
يتح���دث مع و�سائ���ل الإع�ل�ام ومنها "الم���دى" بي�سر 
ال���ذي  م���ا  ن���دري  و�سهول���ة عندم���ا كان نائب���اً، ولا 
تغ�ي�ر بع���د ان �أ�صبح وزي���راً، علم���اً ان الق�ضية التي 
تم مناق�شته���ا مهم���ة ج���داً لانه���ا تتعل���ق بالجامعات 
و�أو�ضاعه���ا، كم���ا لم يت�سن لن���ا الحديث م���ع رئي�س 
جامع���ة بغ���داد لكن مدير مكتبه اخبرن���ا انه على علم 
بالمو�ض���وع الذي نريد مناق�شته م���ع رئي�س الجامعة  

الذي قيل انه م�شغول بمداولة!

باب الر�شوى و"الوا�سطات"
الموظف����ون بدورهم امتع�ض����وا من قلة 
اع����داد ال�سيارات الموزعة وعدم اعتماد 
مب����د�أ القرع����ة في التوزي����ع حت����ى بين 
م����ن له����م �سن����وات خدمة،معتقدي����ن ان 
هذا الام����ر �سيفتح ب����اب "الوا�سطات" 
وح�صول فئة واحدة مقربة من مكاتب 
ال����وزراء والم��سؤولين عل����ى ال�سيارات 
و م����ا عل����ى باق����ي الموظف��ي�ن �إلّا انتظار 

الله"  وفرجه! "رحمة 
وا�ش����ار عدد من موظف����ي دوائر الدولة 
الى انه����م ا�ستب�شروا خيرا حين اعلنت 
وزارة التج����ارة في اك��ث�ر م����ن منا�سبة 
ال�سي����ارات  لتوزي����ع  با�ستعداده����ا  
المري����ح  بالتق�سي����ط  الموظف��ي�ن  عل����ى 
ليك����ون  با�ستطاع����ة  الب�سي����ط منهم �أن 
يح�ص����ل عل����ى �سي����ارة حديثة،غ��ي�ر �أن 
�آلي����ة التر�شيح تحت����اج الى اعادة نظر 

لتحقيق م�ستوى مقبول من العدالة.

ا�ستمارات توزيع ال�سيارات 
وزارة  في  موظ����ف  في�ص����ل  قا�س����م 
الات�صالات ي�ؤكد ان الدوائر الحكومية 
قام����ت بتوزي����ع الا�ستم����ارات الخا�صة  
بالح�صول عل����ى �سي����ارات بالتق�سيط، 
وق����د تم توزيعها على اق�س����ام  ودوائر 
الى  م�ش��ي�را  كاف����ة،  الدول����ة  وزارات 
ان ه����ذه الا�ستم����ارة ح����ددت الدرجات 
الوظيفي����ة الم�ستحق����ة للح�ص����ول عل����ى 

ال�سيارات.
حيث يو�ضح الموظ����ف �سالم محمد من 
وزارة التربي����ة ان ال�سي����ارات المعل����ن 
عنه����ا من قب����ل وزارة التجارة لات�سمح 
للموظف��ي�ن ذوي الدرج����ات ال�ساد�س����ة 
وال�سابعة وحتى الخام�سة بالح�صول 
عليها،م�ؤكدا ان المدراء العامين هم من 
�سيحددون الموظف الم�ستحق على وفق 

مبد�أ " الاقربون اولى بالمعروف".
بينم����ا يق����ول راف����د ح�ينس م����ن وزارة 
النفط عندم����ا وزعت ا�ستم����ارة وزارة 
التج����ارة علين����ا �صدمن����ا ب����ان الن�سب����ة 
المح����ددة للم�ستحق��ي�ن للح�ص����ول على 
مجم����وع  م����ن   %1 ه����ي  ال�سي����ارات  
الموظفين الكل����ي في ال����وزارة. معتقدا 
ان ه����ذا الامر غ��ي�ر من�صف ويفتح باب 

الر�شوى و"الوا�سطات".

للاطلاع فقط 
في ح��ي�ن ت�ؤك����د �سح����ر ح�س��ي�ن موظفة 
الا�ستم����ارات  ان  الكهرب����اء  وزارة  في 
المرفقة مع كت����اب وزارة التجارة  التي  
وزع����ت علينا كتب عليه����ا للاطلاع فقط 
لان ال�سي����ارات وح�س����ب قوله����ا كان����ت 
ق����د �سج����ل عليها م�سبقا م����ن قبل مكتب 
الوزير والوكي����ل، وهم بدورهم قاموا 
بتوزيعه����ا عل����ى "الحباي����ب". م�شيرة 
لل�سي����ارات  العام����ة  ال�شرك����ة  ان  الى 
تعل����م م�سبقاً ان الكثير مم����ن �سيحالفه 
الح����ظ و  يح�ص����ل عل����ى ال�سي����ارة ه����م 
م����ن �ضم����ن مكت����ب الوزي����ر وال����وكلاء 
والم����دراء العامين، في ظ����ل عدم تنظيم 
قرعة وت����رك الامر للاجتهاد والعلاقات 

ال�شخ�صية
بالمقاب����ل ي�شير ع����دد م����ن الموظفين في 
الوزرات المختلف����ة الى �ضرورة اجراء 
رقاب����ة م�ش����ددة  عل����ى عملي����ة التر�شيح 
حي����ث تتك����رر ا�سم����اء نف�����س الموظفين 
وفي كل م����رة للح�صول على ال�سيارات 

من ال�شركة وهذا اجحاف وظلم! 
وي�ؤكد احد موظفي وزارة النفط رف�ض 
ع����دم  ذك����ر ا�سم����ه ان دائ����رة الموظف��ي�ن 
المقرب��ي�ن م����ن الم��سؤول��ي�ن في الوزارة  
يقوم����ون بت�سل����م ال�سي����ارات وم����ن ثم 
الخارجي����ة،او  المعار�����ض  الى  بيعه����ا 

يت����م ت�سجيله����ا با�سماء اق����ارب الوزير 
"المحتاجين و المتعففين"!! ومن ثم تباع 
اي�ضا في ال�سوق ال�سوداء،مو�ضحا  ان 
الامر لايدعو الى الا�ستغراب فال�شركة 
العامة عندما بد�أت ت�ستورد ال�سيارات 
ا�صب����ح موظفوها تج����ارا ب�سب����ب بيع 

و�شراء ال�سيارات!

تّجار �شركة ال�سيارات 
وي�شدد احد العاملين في ال�شركة العامة 
الك�ش����ف  راف�ض����ا  ال�سي����ارات  لتج����ارة 
ع����ن ا�سم����ه عل����ى ان اح����د الم��سؤول��ي�ن  
ال�سابق��ي�ن في ال�شركة ال����ذي احيل �إلى 
التقاعد قب����ل عدة ا�شهر"نظرا لخدماته 
الجليل����ة"!  كان يح�ص����ل عل����ى رات����ب 
�شهري مق����داره )�سيارة اجرة �صفراء( 
الت����ي توزعه����ا ال�شرك����ة، وح�سب قول 
يح�ص����ل  كان  الم�س�����ؤول  ان  الموظ����ف 
عليه����ا عن طري����ق ت�سجي����ل �سيارة في 
كل �شهر با�سم احد اقاربه ومن ثم تباع 
في المعار�����ض الخارجي����ة!ولم يتوقف 
الام����ر عن����د ه����ذا الح����د حي����ث ي�ش��ي�ر 
الموظ����ف الى ان بع�����ض العامل��ي�ن في 
ال�شرك����ة يتفقون مع ا�صحاب المعار�ض 
با�ست��ي�راد �سي����ارات لهم مقاب����ل ارباح 
مجزي����ة، اي ان ال�شركة ا�صبحت تعمل 
لح�سابهم الخا�ص!م�ؤكدا ان ال�سيارات 
الم�ستوردة هي موديلات قديمة لايمكن 
ادخاله����ا الى البلاد ح�سب قرار مجل�س 
ال����وزراء ال����ذي منع دخ����ول ال�سيارات 
ذات المودي��ل�ات القديم����ة، لكنها ت�سجل 

على انها موديلات حديثة.

م����ن المواطن��ي�ن  بالمقاب����ل طال����ب ع����دد 
ت�شكيل لجنة من قب����ل مجل�س الوزراء 
للمراقبة والإ�ش����راف على فترة تجهيز 
ال�سي����ارات للمواطن��ي�ن وخا�ص����ة التي 

توزع بالتق�سيط.

�سيارات بالتق�سيط المريح 
العام���ة  ال�شرك���ة  �أعلن���ت  ق���د  وكان���ت 
لل�سيارات،في وقت �سابق �أنها �ستوزع 
3600 �سيارة على الموظفين بالتق�سيط، 
فيما �أك���دت �أن المتقاعدي���ن �ستكون لهم 

ح�صة في التوزيع.
وقال مدير ال�شركة عدنان ر�ضا كريم في 
ت�صريحات �صحفية �إن "ال�شركة العامة 
لل�سي���ارات و�ضعت التعليمات الخا�صة 
بتوزيع �سيارات على الموظفين بطريقة 
الأق�ساط ال�شهري���ة، مبينا �أن "الموظف 
�سيدف���ع 25% من قيم���ة ال�سيارة و%25 
بعد ت�سلم���ه ال�سي���ارة،  ويق�سط  المبلغ 
ق�سط���ا  عل���ى 24  البال���غ %50  الباق���ي 

بفائدة ربحية  %1،25".
و�أ�ض���اف ك���ريم �أن "ال�سي���ارات الت���ي 
�سيت���م توزيعها هي من ن���وع( �شيري( 
ال�صينية ال�صنع بنوعيها الكير العادي 
والأوتوماتك، والتي ي�ت�راوح �سعرها 
ما ب�ي�ن ثمانية �إلى 13 ملي���ون دينار"، 
لافت���ا �إلى �أن "الق�س���ط ال�شه���ري ال���ذي 
�سيدفعه الموظف �شهريا يتراوح ما بين 

160 �إلى 270 �ألف دينار عراقي".
والجدي���ر بالذك���ر ان ال�شرك���ة العام���ة 
لل�سيارات قامت في عام 2009 بدرا�سة 
�إمكاني���ة توزي���ع �سي���ارات للموظف�ي�ن 

والمواطن�ي�ن بالتق�سي���ط، بع���د التعاقد 
مع �شركات عالمية، كما �ست�شهد المرحلة 
لعمله���ا  ال�شرك���ة  ا�ستئن���اف  المقبل���ة 
كم�ستورد م�ستقل بعد �أن كانت و�سيطاً 
لمختلف �أن���واع ال�سيارات م���ن المنا�شئ 

العالمية.
و�أ�ش���ار ك���ريم �أن "توزي���ع ال�سي���ارات 
الخدم���ة،  ل�سن���وات  وفق���ا  �سيك���ون 
�أن���ه  الوظيفي���ة"، مو�ضح���ا  والدرج���ة 
�أ�صح���اب ال�شهادات  �أن يك���ون  "تق���رر 
العالي���ة �أق���ل نقاط���ا م���ن ذوي �أ�صحاب 
الفر�ص���ة  لإتاح���ة  الدني���ا،  ال�شه���ادات 
لأ�صحاب الدخل المح���دود باقتناء هذه 

ال�سيارات".
و�أكد كريم �أن "التوزيع �سي�شمل جميع 
ال���وزارات، و�سيح���دد ع���دد ال�سيارات 
ل���كل وزارة ح�سب ع���دد موظفيها،و�أن 
ال���وزارات  ال�شرك���ة �ترس�س���ل لجمي���ع 
طلب لتزويدها ب�أعداد موظفيها"، لافتا 
�إلى �أن "10% م���ن هذه ال�سيارات �سيتم 

تخ�صي�صها للمتقاعدين".
وكان مجل����س الوزراء ق���د �أ�صدر قراراً 
في وقت �سابق يق�ضي بح�صر ا�ستيراد 
ال�سي���ارات الحديث���ة م���ن قب���ل ال�شركة 
العامة لل�سيارات من ال�شركات الم�صنعة 
�أو وكلائها الإقليميين مبا�شرة من دون 
الاعتماد على ال�ش���ركات الو�سيطة، كما 
�أل���زم الق���رار بترق�ي�ن )ت�سقي���ط( قيود 
�سي���ارة قديم���ة بديلة لاقتن���اء �سيارات 
م���ن  اعتب���ارا  ال�شرك���ة،  م���ن  حديث���ة 
حزي���ران الحالي، لكنه م���دد القرار �إلى 
31 م���ن �شهر ت�شري���ن الأول م���ن العام 

المقبل 2011.
 يذك���ر �أن ال�شرك���ة العام���ة لل�سي���ارات 
ه���ي ال�شرك���ة الم��سؤول���ة ع���ن ا�ستيراد 
ال�سي���ارات والمكائ���ن وتدخ���ل كو�سيط 
ب�ي�ن �شركات القط���اع الخا�ص العراقية 
وال�ش���ركات الم�صنع���ة ب�ش����أن ا�ستيراد 
مختل���ف �أن���واع ال�سي���ارات والآلي���ات 
والمولدات الكهربائية، من كافة المنا�شئ 
والياباني���ة  الأمريكي���ة  منه���ا  العالمي���ة 

والهندية والإيرانية وال�صينية.
كان���ت  التج���ارة  وزارة  ان  الى  ي�ش���ار 
ق���د اكدت الإنته���اء من �آلي���ات �إحت�ساب 
الت�أم�ي�ن عل���ى ال�سيارات الت���ي توزعها 
عل���ى الموظفين بالتق�سي���ط بعد و�صول 
المفاو�ضات مع �شركة )�شيري ال�صينية( 
عمم���ت  النهائية،وق���د  مراحله���ا  الى 
الوزارة التعليم���ات الخا�صة بالتجهيز 
في  والهيئ���ات  ال���وزارات  جمي���ع  الى 

الم�ؤ�س�سات الحكومية.
وقالت ال�شركة العامة لتجارة ال�سيارات 
والمكائن ان "مبا�ش���رة ال�شركة بتجهيز 
�سي���ارات )الكوري�ل�ا( للم�سجلين عليها 
الحاج���ة  دون  مبا�ش���رةً   بغ���داد  في 
للقرعة ك���ون الم�سجلون عليه���ا �أقل من 
ال�سي���ارات الموجودة،وكذل���ك بالن�سبة 
لتجهيز �سيارات )الكورولا( و�ألبيك �آب 
ن���وع )هايلوك�س( المف���ردة القمارة في 
مراك���ز الت�سجيل في نين���وى ومي�سان 
ب�أن"القرع���ة  ".م�ضيف���ة  والب�ص���رة 
للم�سجلين على �سيارات البيك �آب نوع 
)هايلوك�س( المفردة والمزدوجة القمارة 
وفي مراك���ز الت�سجيل �ضمن محافظات 

ونينوى،وكذل���ك  ومي�س���ان  الب�ص���رة 
عل���ى  بغ���داد  مراك���ز  في  للم�سجل�ي�ن 
�سي���ارات البيك �آب المزدوج���ة والمفردة 
القمارة حيث �سيك���ون التجهيز  ب�شكل 
فوري حال الفوز بالقرعة،علما ب�أن عدد 
ال�سي���ارات في مراكز الت�سجيل  لبغداد 
وللب�صرة)210(ولمي�س���ان   )842(
م���ا  �أي  )105(ولنين���وى)45( �سي���ارة 
مجموع ق���دره)1202( �سيارة مطروح 
منه العدد المتبقي من ال�سيارات )818(  

�سيارة.
و�أ�شارت ال�شركة �إلى �أن الوزارة �أعلنت 
عن فت���ح ب���اب الت�سجيل عل���ى مختلف 
ال�سيارات الم�سوقة م���ن قبلها والموردة 
من قب���ل القط���اع الخا����ص المتعاقد مع 
ال�شركة خلال الن�صف الأول من �شباط 
والذي �سيتم الإعلان عنها في ال�صحف 
المحلي���ة،و�أن عملي���ة الت�سجي���ل �ستت���م 
عبر �شبكة الإنترنيت ومن خلال البريد 
الك�ت�روني لل�شرك���ة، كم���ا انه���ا اك���دت 
عل���ى اكمال معاملات الكم���ارك لت�سهيل 
الم���واد  م���ن  الاولى  الدفع���ة  اي�ص���ال  

الاحتياطية ل�سيارات التويوتا.

الإ�صرار وراء ا�ستيرادها
م���ن جانب اخر يرى عدد من المخت�صين 
في مجال ال�سيارات ان الم�ستوردة منها 
والقادم من احدى الدول المجاورة هي 
غ�ي�ر مطابق���ة للموا�صف���ات ولا تلائ���م 

الاجواء والطرق العراقية.
حمي���د  ايم���ن  المهند����س  ي�ش�ي�ر  حي���ث 
بتوزيعه���ا  تق���وم  الت���ي  ال�سي���ارت  ان 

اب�س���ط  الى  تفتق���د  العام���ة  ال�شرك���ة 
موا�صفات المتانة من حيث قوة تحملها 
للا�صطدام���ات، كما �أن المحرك الداخلي 
م�صن���وع لملائمة �أج���واء معينة، تكون 
ن�سب���ة الح���رارة فيه���ا لاتتجاوزال���ـ 40 
الزي���ادة يتعر����ض  مئوي���ة وفي حال���ة 
الى  واحيان���ا  العط���ل  الى  المح���رك 
الا�شتع���ال، ف�ض�ل�ا ع���ن ان ال�سي���ارة لا 
تدخ���ل �ضم���ن الفح����ص والرقاب���ة انما 
م���ن الجه���ة الم�ست���وردة الى الم�ستخدم 

مبا�شرة.
وي�ؤك���د ان اغلبي���ة ال�سي���ارات من نوع 
بيج���و ت�أت���ي م���ن المن�ش����أ وه���ي تحمل 
عطلات، مث���ل "الاك�سل" يك���ون معطلًا 
في احيان كثيرة  ويجب تبديله،ا�ضافة 
الى ان محركه���ا ي�ص���اب بالعط���ل بع���د 
مرور �شهرين وتكلفة ا�صلاحه تتجاوز 

الـ400 دولار.
وب��شأن ان����واع ال�سيارات التي توزعها 
ال�شركة العامة ل�سي����ارات اكد ا�صحاب 
المعار�����ض ان اغلب الزبائن  في الوقت 
الحا�ض����ر بات����وا يف�ضل����ون ال�سي����ارات 
الم�ست����وردة عن طريق ال�شرك����ة العامة 
مثل)بيجو، روا، �سايبا، �سمند، �شيري 
وغيره����ا(  لأنه����ا تكون جدي����دة وقطع 

غيارها متوفرة في ال�شركة.
اح����د  �صاح����ب  ك����ريم  اب����و  وا�ش����ار 
المعار�����ض في منطق����ة الحبيبية الى ان 
�سيارات الاجرة ال�صفراء،�أكثر رواجا 
في المعار�����ض وا�س����رع  في البيع، على 
الرغم من ان����ه ي�شير الى ان موا�صفات  
لا  فه����ي  متوا�ضع����ة  ال�سي����ارات   تل����ك 
تحت����وي عل����ى كي�����س الهواء)ايرب����اك( 
عادي)ك��ي�ر  ال�سرع����ة  تغي��ي�ر  ونظ����ام 
عادي( ومنظره����ا الخارجي غير مميز 
وق����ديم ولكن اك��ث�ر الم�ترشين  يريدون 
�إلى  تحت����اج  ولا  رخي�ص����ة  �سي����ارات 
ت�صليح دائم، لان اكثر مايزعج ال�سائق 

هو الت�صليح. 
ام����ا �سي����ارات ال����ـ )�سايب����ا و �سمن����د و 
�شيري( في�ؤكد ابو كريم بانها لاتتحمل 
وتج����د  الح����ارة،  العراقي����ة  الاج����واء 
الكثير منه����ا عاطلة في ف�ص����ل ال�صيف 
على جانب الطري����ق، وفي الكثير منها 
�أ�صح����اب  ويتع����ذر   التبري����د  لايعم����ل 
"التاك�س����ي"  بان����ه يدخن ولاي�ستطيع 
ت�شغي����ل التبريد حتى لايتذمر الراكب. 
ام����ا بالن�سب����ة الى اب����واب ال�سي����ارات 
فيو�ضح ا�صحاب معار�����ض ال�سيارات 

بانها غير محكمة و تتعطل فجاة.
والغري����ب في هذه ال�سي����ارات وح�سب 
و�صف المخت�صين تتعر�����ض للان�شطار 
الى ن�صف��ي�ن، وي�ش��ي�رون �إلى �أن ه����ذه 
م����ن  ان����واع  م����ع  تك����ررت  الح����وادث 
انه����ا  الى  ذل����ك  موعزي����ن  ال�سي����ارات، 
موديلات قديمة لكنها ت�سجل على انها 

حديثة.

�سيارت بالتق�سيط للاطلاع فقط!

موظف��و الدول��ة ينتق��دون توزيعها..ويتهم��ون ال�شرك��ة العامة 
بالاغتناء على ح�سابهم 

ع��دم اعتماد نظام القرع��ة في التر�شيح للح�صول على ال�سيارات يفتح الب��اب وا�سعاً للف�ساد

�سيارات.. �سيارات..  اعلانات يومية  تن�شرها ال�شركة العامة لتوزيع ال�سيارات تدعو فيها المواطنين  الى التقدم للح�صول 
عل��ى �سيارة من خلال قرعة يت�ساوى فيها الجميع.. ولكن )لي���س كل ما يتمنى المرء يدركه( كما يقول المثل فقد ذهبت 
ال�سيارات �إلى الأحباب والمعارف  �إذ  انتقد عدد من  الموظفين طريقة توزيع ال�سيارات بالتق�سيط من قبل ال�شركة العامة 
لتوزي��ع ال�سيارت،لا�سيما انها ح�صرت بفئات معين��ة وباعداد قليلة جدا تاركة المدراء العامين ووكلاء الوزراء والدوائر 

يقررون مدى احقية الموظف في الح�صول على ال�سيارة.
فق��د ا�شار كتاب ر�سم��ي وزع على الدوائر الادارية والمالي��ة في الوزارات كافة موجه من وزارة التج��ارة –ال�شركة العامة 
لتج��ارة ال�سي��ارات والمكائ��ن –مكتب المدي��ر العام- بالع��دد 128 والم���ؤرخ ب��ـ17 /2011/1 الى البدء بتنفيذ م���شروع تجهيز 
ال�سي��ارات للموظفني� بطريق��ة الأق�ساط، ما يتطل��ب الامر ابلاغ ال��وزارات والدوائ��ر كافة غير المرتبط��ة بوزراة عن 
�ضواب��ط التجهيز، وتزويدنا با�سماء الموظفين في كل وزارة او دائرة غري� مرتبطة بوزارة وبن�سبة 1% من المجموع الكلي 

لموظفين على الملاك الدائم.
وا�شار الكتاب الى اعتماد الا�سبقية في التقديم للح�صول على ال�سيارة بالتق�سيط، حيث ت�ؤخذ �سنوات الخدمة للموظف 

بنظر الاعتبار.

ن��ع��م��ة وائ������ل  و  ط������ارق  �إي����ن����ا�����س 

ب��ن��ط��الًا لارت��دائ��ه��ا  ط��ال��ب��ة  ي�صفع  ج��ام��ع��ي  �أ���س��ت��اذ 


