
بابل/ اقبال محمد

هذا جان����ب والجانب الاخ����ر هو عدم 
وتجاري����ة  �صناعي����ة  رقاب����ة  وج����ود 
حت����ى  او  العراق����ي  المنت����ج  لحماي����ة 
الم�صتهلك ، كل ذل����ك ت�صبب في توجيه 
�صرب����ة قا�صم����ة لل�صناع����ات الوطنية 
ومنه����ا الور�����ش والمعام����ل ال�صغ����رة 
الت����ي كان له����ا ح�ص����ورا وا�صع����ا في 
ال�ص����وق المحلي واقب����ال المواطن على 
�صرائه����ا وتف�صيله����ا عل����ى غره����ا من 
الى  ا�صاف����ة  الم�صت����وردة  ال�صناع����ات 
انه����ا وف����رت العديد من فر�����ش العمل 
ولكن بع����د توقفها نتيج����ة الا�صتراد 
انت�ص����ار  عل����ى  �صاع����دت  الع�صوائ����ي 
البطالة ب�صورة وا�صعة بعد ان ا�صطر 
ا�صحابه����ا لغلقها لع����دم مقدرتهم على 

مواجهة �صيل المنتجات الم�صتوردة .

المواط����ن جا�صم ح�صين )�صاحب محل 
�صغ����ر لخياطة الملاب�����ش الن�صائية  ( 
يقول لن����ا :�صغل محلي ال�صغر مكانا 
في اح����دى ال�صق����ق تعمل في����ه خم�ش 
مكائ����ن خياط����ة ا�صاف����ة الى ماكنت����ي 
)اوف����ر( و)تطريز (وتعم����ل فيه ع�صر 
عاملات خياطة ماهرات، تقبل الن�صاء 
المبتك����رة  تف�صيلاته����ن  �ص����راء  عل����ى 
المودي����لات  لف�ص����ال  ومجاراته����ن 
الحديث����ة ، ولك����ن الام����ور لم تعد كما 
كان����ت عليه من قب����ل ،تدهورت الحال 
ومناف�ص����ة  العم����ل  الان  لايمكنن����ا  اذ 
م����ا يط����رح في الا�صواق م����ن الملاب�ش 
الن�صائي����ة الت����ي تباع با�صع����ار زهيدة 
مناف�صته����ا  علين����ا  .وي�صتحي����ل  ج����دا 
في ال�ص����وق المحل����ي .ه����ذه الملاب�����ش 
الن�صائي����ة المطروحة هي م����ن منا�صئ 
�صيني����ة و�صورية وتركي����ة وماليزية 

لذل����ك لم يك����ن م����ن ب����د غ����ر الاق����رار 
بالهزيم����ة واغ����لاق المح����ل وت�صري����ح 
العامل����ين في����ه لي�صاف����وا الى اف����واج 
العاطلين عن العمل .ما نتمناه ان يتم 
الانتباه لذلك واعادة عجلة العمل لهذه 
الور�ش والم�صانع ال�صغرة لكي ترفد 
ا�صواقنا بمنتجاتها المتينة والمتميزة 
ب����دل الاعتم����اد عل����ى م����ا ي�صنع����ه لن����ا 
الغر .لي�����ش لنا الق����درة على تحقيق 
رب����ح ب�صيط يمكن ان ي�صد كلفة انتاج 
باج����ور  مطالب����ون  فنح����ن  الملاب�����ش 
عمل وب����دلات ايجار وتوف����ر كهرباء 
لت�صغيل المكائن من المولدات الخا�صة 

ا�صافة الى مطالب اأخرى.
ام����ا المواطن ح�صن����ين ح�صن )�صاحب 
محل لبيع الاحذية الن�صائية( ي�صارك 
بالق����ول فيذك����ر :اعم����ل في مح����ل بيع 
الاحذي����ة الن�صائي����ة عل����ى الرغ����م م����ن 

ك����وني حا�صل عل����ى �صه����ادة الدرا�صة 
الجامعية .لم ا�صتط����ع الح�صول على 
وظيفة لدى الدول����ة لذلك مار�صت هذا 
العمل من اج����ل اعالة عائلتي ، عمدت 
الى �ص����راء الجل����د وقوال����ب الاحذي����ة 
ومواد لا�صقة وم����ا يتطلبه العمل من 

مواد اخرى.
العم����ل في �صناع����ة  البداي����ة كان  في 
وكان  م�صجع����ا  الن�صائي����ة  الاحذي����ة 
البع�����ش يعم����ل  معي في ه����ذا المجال 
ولك����ن الام����ور تغ����رت فج����اأة بعد ان 
ال�صل����ع  غ����زو  ام����ام  فتح����ت الح����دود 
والمنتجات الاأجنبية. في جانب عملي 
و�ص����ل �صع����ر بي����ع الح����ذاء الن�صائ����ي 
الم�صت����ورد الى ثلاثة الاف دينار!وهو 
�صع����ر بيع لايمك����ن مناف�صت����ه او حتى 
التفكر في المحاول����ة لذلك ا�صطررت 
لع����دم  ال�صغ����ر  محل����ي  اغ����لاق  الى 

قدرتي على ت�صريف منتجاتي ا�صافة 
الى ارتفاع ب����دلات الاإيجار التي كنت 

ادفعها لا�صغال المحل.
ام����ا المواطن����ة ام خمائ����ل فله����ا �ص����اأن 
اآخ����ر اذ انه����ا تعمل في مج����ال �صناعة 
ال����ورد تق����ول ع����ن ق�صته����ا م����ع الورد 
:اقمت معملا �صغ����را ل�صناعة الورد 
القما�����ش  منه����ا  الم����واد  مختل����ف  م����ن 
خام����ات،  م����ن  وغره����ا  والبلا�صت����ك 
وا�صتريت المع����دات الازمة من قوالب 
ومعدات وبداأت العمل في حينه بجد 
ون�ص����اط وكان هن����اك طل����ب متزاي����د 
ال����ورود  ا�صت����راد  ولك����ن  انت����ج  م����ا 
ال�صناعي����ة جعلني اأغل����ق محلي واقر 
بالهزيم����ة امام غزو ال����ورد الم�صتورد 
وال����ذي ا�صبح يملا �ص����وارع محافظة 
باب����ل ويب����اع باأ�صعار زهي����دة يجعلنا 
نفك����ر مليا في كيفية تحقيق اأرباح في 

مث����ل ه����ذه ال�صناعة وهي تب����اع بهذا 
ال�صعر الزهيد.

 م�ص����در في غرف����ة �صناع����ة محافظ����ة 
بابل قال لن����ا :محافظة بابل ا�صتهرت 
بوجود معام����ل �صناعية متعددة منها 
وا�صتقطب����ت  وال�صغ����رة  الكب����رة 
الاآلاف م����ن الاي����دي العامل����ة ورف����دت 
الانت����اج المحلي بمنتوج����ات �صناعية 
وغذائي����ة مختلفة ومتمي����زة وب�صبب 
الانفتاح غر المدرو�ش على ال�صناعات 
الع�صوائ����ي  والا�صت����راد  الاجنبي����ة 
اخ����ل بواق����ع الحرك����ة ال�صناعي����ة في 
المحافظ����ة الور�ش والمعامل ال�صغرة 
التي كانت منت�صرة تحولت الى امكنة 
خزن للب�صائ����ع الم�صتوردة ،نتمنى ان 
يت����م و�صع خطة م����ن �صاأنها الت�صجيع 
وحماي����ة  الوطني����ة  ال�صناع����ة  عل����ى 

المنتج الوطني.

معلم يك�سر ذراع تلميذة!

رغ���م كثرة التعليمات ال�صادرة عن وزارة التربية بعدم لجوء 
المعلم في المدار����ش الابتدائية والاعدادية الى �صرب الطلاب، 
نجد في احدى مدار�ش ) الر�صافة ( وفي مدر�صة مختلطة يقوم 
معلم ب�صرب طفلة في المرحلة الثانية الابتدائية الى الحد الذي 
ت�صب���ب في ك�صر ذراعه���ا ، ومر الخبر وكاأن المو�صوع لا يعني 
احدا ،  لو كانت هذه الحادثة قد وقعت في بلد اوربي ل�صلطت 
عليه الا�صواء ولتناولته اقلام ال�صحف  و)كامرات و اجهزة 
الت�صجي���ل ( في  و�صائل الاعلام كافة م���ن مقروءة وم�صموعة 
ومرئي���ة ولان���برت منظم���ات حق���وق الان�ص���ان ، اليون�صكو ، 
اليون�صيف ، جمعيات رعاية الطفولة، بالدفاع عن الطفلة التي 
ربما �صتو�صف من انها �صحية )مربي( مري�ش نف�صيا او معلم 
�صر����ش وحاقد وقد يكون هو نف�صه بحاج���ة الى تربية ليتعلم 
كي���ف يتعامل مع تلامذته ال�صغار منهم على وجه الخ�صو�ش 
وكي���ف يتوجب علي���ه ان يكون رقيق���ا �صفافا فه���و يتعامل مع 
اطف���ال ما ت���زال م�صاعره���م واج�صامهم  غ�صة رقيق���ة ، الا انه 
عك����ش واقع حاله الف�ش وربما خ�صع ذلك المعلم ) المتوح�ش ( 
الى �صي���ل من الدرا�صات والابحاث لك�صف ظروف حياته طيلة  
�صن���وات تعامله مع الطلاب وربم���ا �صيحال ذلك ) المربي ( الى 
الق�ص���اء لينال ج���زاوؤه و�صيفتح معه التحقي���ق والا�صتجواب 
ع���ن دوافع جريمته تلك وقد ي�صاق الى ال�صجن والغرامة  معا 
لي����ش هو فقط ب���ل ادارة  المدر�صة والمديرية وال���وزارة  التي 
ينتمي اليها المعلم ، ويروي لنا احد اقارب التلميذة التي ك�صر 
معلمه���ا ذراعها، الحادثة فيق���ول: ات�صلت بنا مديرة مدر�صة ) 
... ( لتخبرن���ا ان الطفل���ة المدع���وة ) ... ( ق���د �صقطت من على 
درج���ات ال�صلم وربما ك�صرت ذراعها ، ولم���ا كانت ال�صغرة لا 
يتع���دى عمرها ال�صبعة �صنوات فقد قلقن���ا انا وامها ، وهرعنا 
الى المدر�ص���ة فوجدن���ا الطفل���ة في حال���ة �صدي���دة م���ن الاعياء 
كم���ا كانت مغ�صي���ا عليها وفاقدة الوع���ي وفي غرفة المعلمات ، 
ووجدن���ا  ان ادارة المدر�صة لم تكلف نف�صها في طلب الا�صعاف 
الف���وري لنج���دة الطفلة الم�صكين���ة ، وبع���د ان احت�صنتها امها 
وهداأت م���ن روعها ا�صتفاق���ت ال�صغرة واخ���ذت تبكي بكاءا 
�صدي���دا وهي تق���ول ان المعلم الفلاني قد �صربه���ا على ذراعها 
وب�ص���دة حتى تورمت ذراعها  ولم تكن الطفلة تعلم ان ذراعها 
ق���د ك�ص���رت ، وتم ا�صتدعاء المعلم ال���ذي لم ينكر الحادثة وقال 
ان���ه �صربها لانه���ا كان���ت تتحدث م���ع �صديقتها الت���ي تجل�ش 
معه���ا على رحلة واحدة !!، و ان زم���لاء الطفلة اأكدوا تعر�ش 
التلمي���ذة ال�صغ���رة الى ال�ص���رب ال�صدي���د عل���ى ذراعه���ا م���ن 
قب���ل المعل���م ، وعند �ص���وال الادارة عن خ���بر �صقوطها من على 
ال�صلالم قالت المديرة انها لم تريد ان تخبر عائلة التلميذة بان 
المعل���م الفلاني قد �صرب ابنتهم �صرب���ا مبرحا وبتلك الطريقة 
الوح�صية تلافيا لحدوث م�صاجرات بين المعلم واهل التلميذة 
، ويخل����ش قريب التلميذة الى القول ان اهل الطالبة قد نقلوا 
ال�صغ���رة الى الم�صت�صفى وتم تقديم الا�صعاف���ات لها وات�صح 
بع���د اجراء ت�صوير ) الا�صع���ة ( ان ذراع الطالبة ال�صغرة قد 
تعر����ش الى الك�صر نتيجة �صرب���ة قوية على عظم ال�صاعد مما 
جعله يته�ص���م ، وكانت الطالبة ال�صغ���رة ت�صرخ طيلة عملية 
) تجب���ر ( ال���ذراع ، وم���ع كل ذل���ك لم يعاقب المعل���م من قبل لا 
الادارة ولا المديري���ة العام���ة لتربي���ة الر�صاف���ة ولا الوزارة ، 
وكاأن الامرعادي���ا ب���ل م���ن م�صتلزم���ات التربي���ة والتعليم في 
مدار�صن���ا   ،التي تفتقر الى اب�ص���ط ال�صروط الواجب توفرها 
في هيئة التدري�ش فاذا كان المربي يمتلك كل تلك ال�صرا�صة فلا 

عتب على بقية الموظفين .

ن����اف����ذة الم���واط���ن

�شها ال�شيخلي
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الرد التالي من �شركة �شلاح 
الدين العامة حول ال�شكوى 

المن�شورة بالعدد والتاريخ الم�شار 
اليه في الرد .

الملف���ت للنظر ان ال�صركة لم ت�صر  فيما اذا تم 
منح علاوات لمنت�صبيها عن الفترة التي ورد 
ذكرها وهل ان تعدي���ل الراتب ي�صقط الحق 
بالمطالب���ة بالع���لاوة لا�صيم���ا ان العدي���د من 
الر�صائل ت�صل ل�صفحة �صوؤون النا�ش وجلها 
من ال�صركات المنحلة التي تم ربطها بوزارة 
ال�صناع���ة ي�صك���و منت�صبيها م���ن عدم �صرف 
الع���لاوة والترفي���ع لهم والجه���ات الر�صمية 
توؤك���د على ذل���ك وانها في �صبي���ل العمل على 
�صرفه���ا عند توف���ر التخ�صي�صات.ولا نعلم 
ان تم �صرفه���ا فق���ط لمنت�صب���ي ه���ذه ال�صركة 
دون بقي���ة ال�ص���ركات ه���ذا م���ا لم نج���ده في 
الاجاب���ة .الجان���ب الاخ���ر نت�ص���اءل فيه كان 
تعديل الروات���ب يلغي م���ا ي�صتحق الموظف 
م���ن علاوات �صنوي���ة بالن�صب���ة لل�صركة  هذا 
م���ا لم نعلمه �صراحة . اخر الامر نتمنى على 
ادارة ال�صرك���ة التعام���ل بح�ص���ن ني���ة وعدم 
اللجوء الى لغة التهديد والوعيد..مع جزيل 

ال�صكر.

ال�صلام عليكم:
تم ن�ص���ر مقالة في جريدتكم في العدد 1751 
�صرك���ة   ( عن���وان  تح���ت   2010-3-23 في 
�صلاح الدي���ن بين وزارتي المالية وال�صناعة 
( وذكر فيه���ا ان هناك مجموعة من منت�صبي 
ال�صرك���ة ي�صك���ون من عدم �ص���رف العلاوات 
والترفيع���ات له���م م���ن ع���ام 2003 ولغاي���ة 
تاري���خ ن�ص���ر المقال���ة وان هناك غ���ن لهم في 

احت�صاب الاأجر ال�صهري .
ومن اج���ل الاجابة على ه���ذه المقالة او هذه 

الاتهامات نقول :-
ان ال�صحاف���ة واجه���ة للح�ص���ارة وواجه���ة 
للديمقراطي���ة وم���ن البديهي ان م���ن يبحث 
عن الحق والعدل ان يطرح م�صكلته مدعومة 
ومع���ززة بالاأدلة والبراه���ين لا ان ي�صكك او 
يته���م دون دلي���ل ونام���ل ذكر بع����ش الامثلة 
توؤي���د م���ا تم ن�صره م���ن اجل الاط���لاع عليها 
وال���رد عليه���ا وف���ق القان���ون وان كان هناك 
م���ن ي�صح���ح الخط���اأ  خط���ا ف�صنك���ون اول 
ونن�صف �صاحب ال�صك���وى رغم اننا نتمنى 
ان تكون ال�صحاف���ة اخر باب يطرقه المتظلم 
بعد ان ي�صتنفذ الابواب القانونية والر�صمية 
�صمن دائرته .ونقول بعد الا�صتعانة بالله ما 

يلي :-
1- �صرك���ة �صلاح الدي���ن العامة كانت احدى 
�ص���ركات هيئ���ة الت�صنيع الع�صك���ري المنحلة 

لغاية احداث عام 2003 . 
ا�صتخ���دام  تم   2003-4-19 بتاري���خ   -2
موق���ع ال�صرك���ة مع�صكرا للق���وات الاأمريكية 

ولغاية عام 2009 . 
3- تم رب���ط ال�صرك���ة ب���وزارة المالي���ة بع���د 

�صدور امر بريمر عام 2004 . 
4- توقف���ت ال�صرك���ة ع���ن العمل م���ن تاريخ 
بع���د   2008-6-1 ولغاي���ة   2003-4-9
�ص���دور ام���ر مجل�ش ال���وزراء الموق���ر بربط 

ال�صركة بوزارة ال�صناعة والمعادن . 
5- خ���لال الاعوام م���ن 2003 ولغاية 6-1-
2008 كان���ت روات���ب الموظفين ت���وزع على 
ا�صا�ش نظام  الفئات ) 100 و 200 و 300 ( 
ال���ف دينار من وزارة المالية رغم عدم وجود 

دوام للموظفين . 
6- في نهاي���ة ع���ام 2003 تم تعديل درجات 
وروات���ب الموظف���ين ا�صتن���ادا الى تعليم���ات 
وزارة المالي���ة ال�صل���م الجدي���د وتم �ص���رف 
رات���ب �صهر واح���د فقط �صهر كان���ون الثاني  
بعدها تم اعادة �ص���رف الرواتب وفق نظام 

الفئات الثلاثة . 
روات���ب  تعدي���ل  تم   2008-6-1 في   -7
الموظفين ا�صتنادا الى قانون رواتب موظفي 
الدول���ة رق���م 22 ل�صن���ة 2008 وتم تعدي���ل 
الرواتب ون�صر القوائم في لوحة الاعلانات 
ولع���دة ايام لغر�ش تق���ديم الاعترا�صات ان 
وج���دت وتم عقد عدة ن���دوات للموظفين تم 

من خلالها �صرح اآلية تطبيق القانون . 
8- كان���ت اب���واب المدي���ر الع���ام والدوائ���ر 
المعني���ة مفتوحة امام كافة المنت�صبين لتقديم 
اعترا�صاتهم حول الدرجات والرواتب وتم 
تو�صي���ح اي التبا����ش واقن���اع الموظ���ف انه 
تم تطبي���ق القانون واعطاءه حق���ه بالكامل 

درجة وراتب . 
9- انن���ا واثق���ون ان���ه لايوج���د اي موظ���ف 
مغبون او لم يح�صل على كامل حقوقه وفق 
القانون ونحن على ا�صتعداد تام لمناق�صة اي 

�صكوى والاجابة عليها بكل و�صوح . 
10 - نطالبك���م بذكر امثلة عن الحالات التي 
يدعي ا�صحابها انه وقع عليهم ظلم وبعك�صه 
�صوف يتم تقديم �صكوى �صد جريدتكم دفاعا 

عن حقنا . 
نتمى ان ن�صتلم ال���رد �صريعا وفي حالة عدم 

وج���ود امثل���ة حقيقي���ة نتمنى ان يت���م ن�صر 
مقالة اخرى تو�صح الحقائق . 

بانتظار الاجابة 
اإدارة �صركة �صلاح الدين العامة

الى/ جريدة المدى الغراء 
م/ اجابة 

ا�ص���ارة الى ال�صكوى المن�صورة في جريدتكم 
الغ���راء ذات الع���دد)1686(في نود اعلامكم 

بما يلي:
ال�صبكة الكهربائيبة في المناطق اعلاه تتغذى 
عن طريق المغذيين 9،11بغدادالجديدة وقد 
بلغ���ت حمولتهم���ا اك���ثر م���ن 350امبر مما 
ي���وؤدي الى تك���رار �صقوطه���ا بمناول���ة فوق 

التيار .
تمت معالجة المو�صوع بفك اختناق المغذيين 
اع���لاه وذلك با�صتخ���راج مغذي م���ن الخانة 
رق���م 2 من محط���ة بغ���داد الجدي���دة المتنقلة 
حي���ث بلغ���ت حمول���ة كل م���ن المغذي���ات بعد 

التخفيف وكما يلي :
المغذي 11بغداد الجديدة 140اأمبر 

المغذي 9 بغداد الجديدة 300اأمبر 
المغذي 2 بغداد الجديدة 240امبر 

للتف�صل بالاطلاع مع التقدير 
للتف�صل بالاطلاع مع التقدير 

الى/ جريدة المدى الغراء 
م/اجابة 

في  المن�ص���ورة  ال�صك���وى  الى  ا�ص���ارة 
الع���دد1727في  ذات  الغ���راء  جريدتك���م 
�صك���ن  معان���اة  2010/2/18،بخ�صو����ش 
عم���ر  ال�صي���خ  127-128منطق���ة  المحلت���ين 
م���ن انقطاع التي���ار الكهربائ���ي الم�صتمر منذ 

�صنوات 
نود اعلامكم انه تم اجراء الك�صف للمحلتين 
اع���لاه وتب���ين بان���ه لا توج���د م�صكل���ة عل���ى 
ال�صبك���ة الكهربائي���ة علم���ا ان العن���وان غر 
وا�ص���ح ولم ي�صجل في ال�صك���وى الزقاق او 
الدار ليت�صنى المعالج���ة. للتف�صل بالاطلاع. 

مع التقدير
ابراهيم زيدان خلف 
و/ مدير المكتب الاعلامي 
وزارة الكهرباء 

الى جريدة المدى الزاهرة 

م/اجابة

ا�ص���ارة الى ما ن�صرته جريدتكم الزاهرة 
بتاري���خ 2010/2/28  تح���ت عن���وان 
)وزارة التعليم الع���الي وهذه ال�صكوى 

(نود اعلامكم الاتي :
الخا�ص���ة  والتعليم���ات  ال�صواب���ط  ان 
الدرا�ص���ي  للع���ام  العلي���ا  بالدرا�ص���ات 
يك���ون  ان  2009-2010ا�صترط���ت 
المع���دل للقبول ه���و 65%لكافة المتقدمين 
على قناة )القب���ول العام لذوي ال�صهداء 
وال�صجناء ال�صيا�صيين ،النفقة الخا�صة 
،الا�صات���ذة  ب���ين الجامع���ات  ،التع���اون 
الم�صاع���دون ،منت�صبي واق�ص���ام الفرع (
او م���ن الرب���ع الاول بامكان���ه التق���ديم 
للاخت�صا�صات الطبي���ة والهند�صية. مع 

التقدير.

د.�شهام ال�شجيري 
وزارة التعليم العالي والبحث 
العلمي 

واج��اب��ات ردود 

فـي بـابــل مـعـامــل اأغـلـقــت اأبـوابـهــا

ا��������������ش�������������ارة

ب�شبب الا�شتيراد 
الع�شوائي وانفتاح 
الا�شواق العراقية 

على جميع منا�شيء 
الت�شنيع في العالم، 
خا�شة تلك التي لا 

تراعي جودة الانتاج 
بقدر ما تراعي 

ت�شريف ب�شاعتها 
م�شتندة على رخ�س 

ا�شعارها التي دائما 
ما تغري المواطن على 

�شرائها. 

بغداد/ المدى 

بغ���داد  امان���ة  تق���وم  ان  جمي���ل 
بلا�صتيكي���ة   برامي���ل  بتوزي���ع 
ل���كل  للنفاي���ات بعج���لات  كب���رة 
في   ، ال�صع���ب  منطق���ة  في  بي���ت 
وق���ت تعطل���ت القوان���ين و�صادت 
الفو�ص���ى في �صوارعن���ا ،  لدف���ع 
تل���ك البي���وت لجم���ع الازب���ال في 
برامي���ل محكمة وعدم رميها قرب 
الحاويات الكبرة ،  وهي التفاتة 
وان جاءت متاخرة لكنها تح�صب 
الامان���ة،  م���ن  طيب���ة  كمب���ادرة 
ونتمنى عل���ى الامانة ل���و التفتت 
م�صا����ش  له���ا  اخ���رى  ام���ور  الى 
ب�صحة الفرد  منها ان تتابع عمال 
النظاف���ة الذين يثرون الغبار كل 
يوم بطريقة كن�صه���م البدائية في 
ال�صب���اح الباكر معر�ص���ين اطفال 
المدار����ش والموظف���ين المنتظري���ن 
لخط���وط نقله���م الى عمله���م الى 
موج���ات م���ن الغب���ار المتطاير من 
فر�صاة التنظيف  في بلد تكثر فيه 
العوا�ص���ف الترابي���ة،  اما الازقة 

فتتكد����ش فيه���ا  الازب���ال وكانه���ا 
خ���ارج نط���اق عم���ل البلدي���ة، مع 
ان له���ا تاأث���رات كب���رة وكث���رة 
العام���ة  ال�صح���ة  عل���ى  وخط���رة 
وعلى البيئة وان كان من ال�صعب 
)ال�صح���ة  الاثن���ين  ب���ين  الف�ص���ل 
العام���ة والبيئ���ة( الجه���د البلدي 
بحاجة الى  تن�صيط وتفعيل لي�ش 
في منطق���ة معينة بل لكل المناطق 
كم���ا ان توزيع الحاوي���ات وحده 
لا يكف���ي م���ن دون اكم���ال المرافق 
الاخرى المت�صلة بالحاوية ، ومنها 
الحاويات الكب���رة التي تتواجد 
في الج���زرات الو�صطي���ة والت���ي 
يكثر فيها هذه الايام الذباب حيث 
تتكد����ش فيه���ا الازب���ال ولا  ترفع 
لعدة اي���ام  و�ص���ارت مرتعا لي�ش 
للذب���اب فقط بل للقط���ط والكلاب 
وعلفا للاغنام التي ت�صرح وتمرح 
في �صوارعن���ا، الحاوية وحدها لا 
تكف���ي في الح�ص���ول عل���ى �صارع 
او زق���اق نظيف ي�ص���ر الناظرين، 
الكب���رة  الحاوي���ات  فبع����ش 
تتواج���د بجانبها انقا����ش البناء 

ومخلفاته تترك دون غرامة للذي 
الق���ى به���ا بجانب الحاوي���ة، اين 
مراق���ب البلدية ال���ذي كان ي�صجل 
الازق���ة  في  البلدي���ة  المخالف���ات 
وال�ص���وارع ؟ لم���اذا لا يفعل دوره 
م���ن اج���ل ان ن���رى بغ���داد اجمل 
واأنظ���ف؟ الجه���د البل���دي بحاجة 
لي�ش فقط الى اليات بل الى اأيدي 
عامل���ة ، والبطالة م���ا زالت توؤرق 
الكث���ر م���ن ال�صب���اب العاطل عن 
العم���ل والباح���ث عنه ، م���ع العلم 
ان التخ�صي�ص���ات المالي���ة وفرة 
له���ذا الع���ام وم���ا عل���ى البلدي���ات 
الا النهو����ش لمزاول���ة دوره���ا في 
الجه���د الخدمي ال���ذي ي�صكو منه 
وفي  منا�صب���ة  كل  في  المواط���ن 
اللق���اءات العدي���دة الت���ي تجريها 
الف�صائيات المحلية وغر المحلية 
للمواطنين  نجد ال�صكوى المريرة 
بنق����ش الخدم���ات البلدية في كل 
مناط���ق بغداد ب���ل وفي كل انحاء 
الع���راق، ق���د يب���دو ام���ر توزي���ع 
برامي���ل البلا�صت���ك الزرقاء اولى 

الخطوات نحو عا�صمة نظيفة.

فـي بــيـــتـــنــــا حــــاويــــــة

ب���������ش����ب����ب الا�������ش������ت������يراد


