
المو�صل/نوزت �شمدين

  �إداري �ساب����ق في مط����ار المو�ص����ل 
ق����ال للم����دى: ان المطار ه����و �شعبة 
من ق�سم المط����ارات المحلية التابعة 
للمن�ش�����أة العام����ة للط��ي�ران المدني 
النق����ل، وه����و  التابع����ة الى وزارة 

لايعام����ل  ال����ذي  الوحي����د  المط����ار 
مط����ارات  بقي����ة  مث����ل  با�ستقلالي����ة 
مبال����غ  اي  توج����د  ولا  الع����راق، 
مر�ص����ودة ل����ه، با�ستثن����اء روات����ب 
م�شتري����ات  و�سلف����ة  الموظف��ي�ن، 
لاتغطي �شيئاً، ومع ذلك كنا نحتاج 
الى ا�شه����ر من اجل الح�صول عليها 

بالمخاطبات والكتب والطلبات.

وي�ضي����ف الاداري:اعتب����ار المط����ار 
�شعبة ولي�س ق�سماً حرم الكثير من 
الموظفين من مخ�ص�صات المن�صب، 
�إ�ضاف����ة �إلى �أنه����م لم يح�صلوا على 
دورة  ب�����أي  للأنخ����راط  ايف����اد  اي 
اخت�صا�صي����ة او ت�أهيلي����ة، ا�س����وة 
بزملائه����م منت�سبي مط����اري بغداد 

والب�صرة.
 

و�أ�ش����ار الى ان ادارة المطار طالبت 
من مجل�س محافظة نينوى، بجعل 
ح�ص����ة للمط����ار من ميزاني����ة تنمية 
الفني����ة  الثغ����رات  ل�س����د  الاقالي����م، 

والت�شغيلية فيه.
مط����ار المو�ص����ل، ا�ستقب����ل م�ؤخ����را 
رح��ل�ات جوي����ة، قادم����ة م����ن ع����دة 
بل����دان من بينها الام����ارات العربية 
رح��ل�ات  وودع  وتركي����ا،  المتح����دة 
كان اهمه����ا للحجاج الى ال�سعودية 
�سواءً في مو�سم الحج الما�ضي، �أو 
في رح��ل�ات العمرة، وق����د ادى ذلك 
الى ارتياح كبير لدى المواطنين في 
نين����وى، واغلق المط����ار امام حركة 
الملاحة الجوية، مرة واحدة خلال 
الف��ت�رة الما�ضي����ة، واعي����د افتتاحه 
مجددا بعد ايام، دون معرفة �سبب 

الإغلاق الذي لم يعلن عنه.
الفني����ون ي�ؤك����دون ان الارتفاعات 
الم�سم����وح به����ا للطائ����رات المدني����ة 
ق����دم   30000 هي)م����ن  العراقي����ة 
وللم�شترك)عراقي����ة  ف����وق(،  فم����ا 
الى   15000 م����ن  ه����ي  وامريكي����ة 
30000 ق����دم(، و لط��ي�ران الجي�ش 
الامريكي)م����ن �صف����ر الى 15000 

قدم(.
والفنيون اي�ضاً ي�يرشون �إلى �صغر 
بناي���ة المطار الرئي�سية، ولا تتحمل 

تواج���د م�سافرين لأك�ث�ر من طائرة 
واحدة، كم���ا �أن �أحد ابراج المراقبة 
وال���ذي كل���ف بن���ا�ؤه)11( ملي���ون 
دولار، مهج���ور لع���دم الا�ستعم���ال، 
كم���ا  �صيان���ة،  الى  بحاج���ة  وه���و 
لايوجد كادر للبرج، والذي يحتاج 
الى)10( مراقب�ي�ن جويين، و)24(
مهند�س���اً فنياً، )5(عمال، والموجود 

الفعلي هو اقل من ذلك بكثير.
وفي كت���اب موجه م���ن ادارة مطار 
محافظ���ة  مجل����س  الى  المو�ص���ل 
نينوى)نحتف���ظ بن�سخ���ة منه(، تم 
ت�أكي���د جميع ما اوردته لنا الم�صادر 
خ�صو�ص���اً المتعلق���ة منه���ا بمخاطر 
لأحي���اء  ملا�صق���اً  المط���ار  وج���ود 
ب���ان  الكت���اب،  وي�ضي���ف  �سكني���ة، 
�صال���ة التفتي����ش كان���ت عب���ارة عن 
�صال���ة ريا�ضي���ة، وفيه���ا الكثير من 
العيوب والنواق����ص، من التكييف 
والت�أثي���ث والحمام���ات، كما توجد 
�سي���ارة اطف���اء واح���دة، و�سيارت���ا 
انق���اذ، وان الادارة  تح���اول اطلاق 
مبل���غ مر�ص���ود للمط���ار م���ن دائرة 
ا�سن���اد ام الربيعين ل�شراء �سيارتي 
اطف���اء اخ���رى ن���وع بافل���و، وانها 
على و�ش���ك توقيع عق���د ال�شراء مع 
ال�شرك���ة العامة لا�ست�ي�راد وتجارة 

ال�سيارات.

وي�ش�ي�ر الكتاب اي�ض���اً الى ان كادر 
ه���و  الح���الي  الموج���ود  الاطف���اء 
خم�س���ة فقط،�أربع���ة رج���ال �إطف���اء 
م���ع �سائق. ومن الممك���ن الا�ستعانة 
باطفاء الدفاع الم���دني والايعاز لهم 
بت�أم�ي�ن �سيارتي اطفاء مع كادرهما 
كتن�سي���ب كم���ا ح���دث في رح�ل�ات 
الحجاج وب�صورة م�ؤقتة لحين �سد 

النق�ص.
لمجل����س  المط���ار  ادارة  و�أك���دت 
المحافظ���ة، احتياجات عدة لت�سهيل 
العمل في المط���ار:  ومنها الم�ساعدة 
في جع���ل عملي���ة و�ص���ول الم�ساف���ر 
الى المط���ار وخروج���ه منه���ا �سل�ساً 
بلا تعقيد او م�صاع���ب، مع مراعاة 

الجانب الامني. 
ع���دة  الى  بحاج���ة  المط���ار  وان 
حاف�ل�ات لنق���ل الموظف�ي�ن، احده���م 
خارج���ه،  واثن���ان  المط���ار،  داخ���ل 
توفير)كان�سة(للم���درج،  وكذل���ك 
كب�ي�رة  )كرين(بحمول���ة  ورافع���ة 
للأنق���اذ، ورافع���ة �شوكي���ة، وكذلك 
دائ���رة للأن���واء الجوية)بناي���ة مع 
كادر واجهزة متخ�ص�صة(، وتوفير 
انارة ا�ضطراري���ة في حال انقطاع 
الكهرباء، وتهي�أت ميزانية ت�شغيلية 
 I L(للمطار، وادامة اجهزة الهبوط
S(، وكذلك ادامة المر�شدات الجوية 

 ،)DMA, VOR(اللا�سلكي���ة
حي���ث لاتوج���د ادام���ة له���ا، لكونها 
م���ع اجهزة الهب���وط، داخ���ل قاعدة 

الجي�ش الامريكي في المطار.
بيان���ات  ن�ش���ر  �ض���رورة  وكذل���ك    
مط���ار المو�صل، في دلي���ل الطيران 
العراق���ي)A I P(، وكذل���ك اكم���ال 
الخرائط الجوي���ة اللازمة لت�شغيل 
المط���ار، وتفعيل �شبك���ة الانترنيت 
المتوقف���ة منذ ع���ام، وتقوي���ة �شبكة 

الهاتف النقال.
ويذكر ان مطاراً دولياً كان مقترحاً 
منطقة)ال�سحاج���ي( في  �إن�ش���ا�ؤه 
منت�ص���ف  في  المو�ص���ل  جن���وب 
ثمانينيات القرن الما�ضي، لكن لم ير 
النور، وان من �ضمن الم�شاريع التي 
تعر�ضه���ا هيئ���ة ا�ستثم���ار نينوى، 
ان�ش���اء مط���ار دولي في المو�ص���ل، 
وهو بحاجة الى تخ�صي�ص الار�ض 
المو�ص���ل  في  الكث�ي�رون  اللازم���ة، 
النجيف���ي،  اثي���ل  المحاف���ظ  بينه���م 
بحاج���ة  نين���وى  �أن  يعتق���دون 
الى مط���ار حي���وي، لأنه���ا واجه���ة 
المدين���ة، و�سي�سه���م كث�ي�راً في دعم 
حرك���ة الاعم���ار والا�ستثم���ار فيها، 
ووت�صريح���ات ع���دة �ص���درت م���ن 
مبنى المحافظ���ة ومجل�س المحافظة 

بهذا الخ�صو�ص. 

ولما كانت موج���ة الفرح طاغية، طبخت ام علي )تمن 
وقيم���ة( ووزعت���ه على جاراته���ا، وفي م�س���اء اليوم 
ذات���ه، كان الم�شهد مختلفا، فقد تلا�شت موجات الفرح 
الغام���رة، بعدم���ا اعلن عن مقدار الزي���ادة التي كانت 
مقطوع���ة ومح���ددة ب 70 ال���ف دينار، وبه���ذا اطيح 
بكل احلام واماني �صديقي ابو علي، الذي �صب جام 
غ�ضبه عل���ى مجل�س الن���واب ووزارة المالية والهيئة 
العام���ة للمتقاعدي���ن، وحت���ى عل���ى من ارت���اد المقهى 
في ذل���ك اليوم، وعد الثماني���ة الاف دينار التي دفعها 

ل�صاحب المقهى خ�سارة مالية و�سلوكا غبيا منه. 

متقاعدو دائرة النخوة المغ�ضوب 
عليهم مرتين 

اب���و �سلام ج���ار و�صدي���ق لي، كان �ضابط���ا مهند�سا 
في الق���وة الجوي���ة العراقي���ة برتبة رائد ي���وم احيل 
عل���ى التقاعد م���ع مجموعة كب�ي�رة م���ن ال�ضباط في 
عام 1991 في اعقاب غ���زو دولة الكويت وان�سحاب 
القطع���ات الع�سكري���ة منها تحت ت�سمي���ة )المغ�ضوب 
عليهم(، وهم م���ن الم�شكوك في ولائهم ل�سلطة النظام 
ال�ساب���ق، وفي عام 1998 اعيد مثل���ه مثل الكثير من 
ال�ضباط المتقاعدين اجباري���ا الى الخدمة الع�سكرية 
تحت م�سمى )دائرة يوم النخوة(، بعدما ازداد تدفق 
ال�ضب���اط المتقاعدين والتحاقه���م ب�صفوف المعار�ضة 
العراقي���ة في الخارج، ليجرى  لهم التعداد الع�سكري 

�شهريا في الم�صارف التي يت�سلمون منها رواتبهم. 
ابو �سلام كان م�ستغرقا في ال�ضحك لما قال لي متهكما 
)يمكن الجماعة يح�سبونن���ا �صداميين(. قلت له: من 

هم الجماعة؟. 
ق���ال: البرلماني���ون وال�سيا�سي���ون وبع����ض اع�ض���اء 
ال�سلط���ة التنفيذي���ة، والا بم���اذا تف�سر ��ضآل���ة راتبي 
البال���غ 248 ال���ف دينار �شهري���ا بعد خدم���ة وظيفية 
ع�سكري���ة تجاوزت 27 �سن���ة اذا ا�ستثنين���ا م�ضاعفة 
تحت�س���ب  كان���ت  الت���ي  الفعلي���ة  الح���ركات  خدم���ة 
للاغرا�ض التقاعدية بح�سب قانون الخدمة والتقاعد 
الع�سك���ري، ومثلن���ا ال�ضباط الق���ادة المن�سوبون الى 
دائ���رة المحارب�ي�ن، في الوق���ت الذي يت�سل���م العريف 
المتقاع���د راتب���ا اعل���ى م���ن راتب���ي بب�ضع���ة الاف من 

الدنانير؟. 
وبح�سب ال�سبعين �ألف دينار، الزيادة المخيبة للامال 
ا�ضح���ى راتبي التقاعدي 318 ال���ف دينار، اي باجر 
يوم���ي قدره ع�ش���رة الاف دين���ار، وهو الاج���ر الذي 
يتقا�ض���اه عام���ل التنظي���ف في امان���ة بغ���داد بغ�ض 
النظ���ر عن �سن���وات الخدم���ة والعم���ر وا�ستحقاقات 
الدرج���ة الوظيفية وم�ستواه���ا ونوعها وهذا يت�ضح 
جلي���ا كونن���ا اول مجموع���ة م���ن منت�سب���ي الجي����ش 
العراق���ي ال�ساب���ق ج���رت �إحالتن���ا عل���ى التقاعد بعد 

التغيير والاطاحة بالنظام ال�سابق. 

بين اروقة الجمعية الان�سانية 
للمتقاعدين 

التق���ت  للمتقاعدي���ن  الان�ساني���ة  مق���ر الجمعي���ة  في 
)الم���دى( رئي����س مجل����س الادارة فيه���ا )عب���د الر�ضا 
�شياع الحفاظي( ال���ذي قال: هموم المتقاعدين كثيرة 
ومت�شعب���ة، ومعاناته���م تكم���ن بالا�سا����س في ع���دم 
نيله���م ا�ستحقاقاتهم القانونية رغ���م م�ضي هذه المدة 
الطويل���ة، بمعنى ان���ه لم يح�ص���ل المتقاع���د العراقي 
عل���ى ا�ستحقاق���ه بموجب قوان�ي�ن التقاع���د النافذة، 
وخا�ص���ة اولئك المحالين على التقاع���د والذين يطلق 
عليه���م ا�سم )المتقاعدون القدام���ى(، حيث ان الم�شرع 
حينم���ا �سن قانون التقاع���د الموحد ذا الرقم 27 ل�سنة 
2006 والمع���دل بالقان���ون رق���م 69 ل�سن���ة 2007 لم 
ين�صف ه���ذه ال�شريحة م���ن المتقاعدي���ن وهم الكثرة 

الكاث���رة منه���م، اذ ا�ص���در ج���دولا ملحق���ا بالقان���ون 
ع���ده ه���و الا�سا����س ولم يطب���ق عليه���م م���ا تبقى من 
م���واد القان���ون، وبموجب ه���ذا الج���دول تم تق�سيم 
المتقاعدي���ن عل���ى �ست درج���ات الت���ي لا تتنا�سب مع 
ا�ستحقاقاته���م القانونية، والمطالبة الان تن�صب على 
الغاء هذا الجدول الملح���ق بالقانون وا�صدار تعديل 
للم���ادة 7 م���ن القانون والت���ي تن�ص عل���ى احت�ساب 
الرات���ب التقاعدي بن�سبة تراكمي���ة قدرها 2،5 % في 
خم�س ح���الات فقط: �إذا كان عمره في تاريخ الاحالة 
لا يقل عن 60 �سنة،وله خدمة تقاعدية لا تقل عن 25 
�سن���ة، واذا كان عمره عند الاحالة لا يقل عن 55 �سنة 
ول���ه خدم���ة تقاعدي���ة لا تقل ع���ن 30 �سن���ة، واذا كان 
محالا على التقاعد لا�سباب �صحية، واذا توفي اثناء 
الخدمة، واذا كان عم���ر الع�سكري او المنت�سب لقوى 
الام���ن بتاري���خ احالتهما على التقاع���د لا يقل عن 50 
�سن���ة وله خدم���ة تقاعدي���ة لا تقل ع���ن 20 �سنة، هذه 
الح���الات الخم�س منحها القانون ن�سبة تراكمية 2،5 

% لكل �سنة من �سنوات الخدمة، اما الحالات الاخرى 
فق���د منحه���ا القان���ون ن�سب���ة تراكمية قدره���ا 2%عن 
كل �سن���ة، ه���ذا معناه ان من لديه خدم���ة 25 �سنة فلا 
ي�ستح���ق �س���وى 50 % من راتبه ال���ذي كان يتقا�ضاه 
في �سنوت خدمت���ه، وهذا فيه اجحاف كبير، المقترح 
ال���ذي قدمناه الى مجل����س النواب والهيئ���ة الوطنية 
للتقاع���د والى وزارة المالي���ة، يت�ضم���ن تعدي���ل المادة 
7 وجعله���ا كالات���ي: )ي�ستح���ق المتقاع���د المحال على 
التقاع���د وله خدمة تقاعدي���ة 15 �سنة ن�سبة 55 % من 
الرات���ب، وت���زاد الن�سبة 2 % ع���ن كل �سن���ة ا�ضافية، 
وه���ذا يعن���ي ان المتقاعد ال���ذي لديه خدم���ة 25 �سنة 
فان���ه ي�ستح���ق 75 % من راتبه ال�شه���ري قبل الاحالة 
وم���ن دون مخ�ص�صات بدلا م���ن ال 50 % المطبقة في 
الوقت الراه���ن، وبالتالي �سن�ص���ل الى ن�ــــسبة 80 %  
م���ن الرات���ب اذا كان���ت مدة خدم���ة المتقاع���د 28 �سنة 
�صعودا، وبهذا نكون قد ازلنا الفوارق والتمايز بين 
المتقاعدين القدامى والج���دد، وهي خطوة �ضرورية 

لرفع الحيف عن المتقاعدين. 

ما الفرق بين المتقاعد القديم 
والمتقاعد الجديد؟ 

ه���ذه الا�شكالية �سببها الم�ش���رع عندما طبق ن�صو�ص 
قان���ون التقاع���د الموحد رق���م 27 عل���ى المحالين على 
التقاع���د بعد تاريخ نفاذ القان���ون الذي �صدر في 17 
كان���ون الث���اني ع���ام 2006، والتعدي���ل ال���ذي الحق 
ب���ه فيما بعد رق���م 69 �صدر في ع���ام 2007، ميز بين 
المتقاعدي���ن القدامى والجدد، لانه طبق على المحالين 
بعد ذل���ك التاريخ �سواء كانوا مدني�ي�ن او ع�سكريين 
وق���وى الام���ن الداخلي، ام���ا المحالون عل���ى التقاعد 
قب���ل نف���اذ القان���ون، فيطب���ق عليهم الج���دول الملحق 
ب���ه، ه���ذا الجدول هو �سب���ب الا�شكالي���ة التي لا تحل 
الا بتعدي���ل الم���ادة 7 عل���ى وفق م���ا ا�سلف���ت و�شمول 
جمي���ع المتقاعدي���ن بالتعدي���ل فنكون بذل���ك قد حققنا 
مب���د�أ  الم�ساواة بين المتقاعدين والغينا التمايز بينهم 
ونك���ون اي�ضا قد طبقنا الم���ادة 14 من الد�ستور التي 
تن����ص عل���ى ان العراقي�ي�ن مت�س���اوون في الحق���وق 

والواجبات.
قان���ون الخدم���ة والتقاع���د الع�سك���ري ال���ذي تم���ت 
الم�صادق���ة علي���ه ه���ل ي�شم���ل المتقاعدي���ن الع�سكريين 

القدماء؟. 
قانون الخدم���ة والتقاعد الع�سكري ذو الرقم 3 ل�سنة 
2010 وال���ذي لم ين�ش���ر بع���د في جري���دة الوقائ���ع 
العراقي���ة، اعطى للمتقاعدي���ن الع�سكريين وبموجب 
الم���ادة 53 من القانون التي تن�ص على ان: )تحت�سب 
والمكاف����أة  التقاع���دي  الرات���ب  التقاعدي���ة  الحق���وق 
التقاعدية بديلا للراتب التقاعدي للع�سكري او خلفه 
وفق���ا لاحكام قان���ون التقاع���د الموحد رق���م 27 ل�سنة 

2006(، وبه���ذا فق���د اعطى للمتقاعدي���ن الع�سكريين 
القدامى والجدد الراتب نف�سه اي 80 %، ولكن تطبق 
عليهم احكام قانون التقاعد الموحد، اي ان الع�سكري 
المحال على التقاعد ي�ستحق 80 % من راتبه اذا كانت 

خدمته قد بلغت 32 �سنة.

رواتب المتقاعدين والت�ضخم 
 الخدمة التقاعدية لاي موظف مدني او ع�سكري هي 

25 �سنة فكيف ا�ضحت 32 �سنة؟.  
ه���ذا في ال�ساب���ق عندما كان���ت تطبق اح���كام قانون 
الخدمة والتقاعد الع�سكري ذي الرقم 1 ل�سنة 1975 
، وقان���ون تقاع���د قوى الام���ن الداخلي رق���م 1 ل�سنة 
1978، الان تم الغائهم���ا و�ص���در قان���ون بدي���ل ه���و 
القانون الموحد. وهن���ا �سينخف�ض الراتب التقاعدي 

للع�سكري 2،5 %عن كل �سنة دون ال 32 �سنة.
هل القانون رقم 3 ان�صف الع�سكريين المتقاعدين؟ 

عند درا�ستنا لاحكام هذا القانون وجدنا فيه ان�صافا 
�س���اوى بينه���م وقطع���ا  اذ  المتقاعدي���ن  للع�سكري�ي�ن 
�سيعم���ل ب���ه حالم���ا ين�ش���ر في الجري���دة الر�سمي���ة.
وباعتق���ادي هو خط���وة للام���ام لانه ح���ل الا�شكالية 
الت���ي لا ت���زال موج���ودة في قان���ون التقاع���د الموحد 
الذي لم ي�شمل ال�شرطة ولا قوى الامن الداخلي ومن 
ال�ض���روري ان يكون له���م قانون تقاع���د خا�ص بهذه 
ال�شريحة م���ن موظفي الدولة، ونحن نطالب بتعديل 
الفقرة الثاني���ة من المادة 30 والت���ي تن�ص: )لمجل�س 
ال���وزراء باق�ت�راح م���ن  وزي���ر المالي���ة الموافق���ة على 
ما ي�أت���ي: زيادة الروات���ب التقاعدي���ة وكذلك رواتب 
المحال�ي�ن عل���ى التقاع���د كلم���ا زادت ن�سب���ة الت�ضخم 
ال�سنوي���ة(، ه���ذه ال�صيغ���ة جوازية ولي�س���ت ملزمة 
ويجب ان تكون بهذه ال�صيغة )على مجل�س الوزراء 
زيادة الرواتب التقاعدي���ة كلما زادت ن�سبة الت�ضخم 
وبم���ا يتنا�سب م���ع هذه الن�سبة وب�ش���كل �سنوي، اي 
في بداي���ة كل �سن���ة تح���دد وزارة التخطي���ط ن�سب���ة 

الت�ضخ���م وعلى مجل����س ال���وزراء ووزارة المالية ان 
تزيد الرواتب التقاعدية بن�سبة الت�ضخم نف�سها. 

الم��سألة الاخرى تعنى بالمحالين على التقاعد لا�سباب 
�صحية، اغل���ب ه����ؤلاء خدمتهم قليل���ة واحيلوا على 
التقاع���د لي����س بح�س���ب رغبتهم، بل نتيج���ة ظروفهم 
ال�صحي���ة وعلي���ه يج���ب رف���ع خدمته���م وم�ساواتهم 
م���ع اقرانه���م الذين اكمل���وا 25 �سنة خدم���ة تقاعدية 

لان�صافهم ومراعاة ظروفهم ال�صحية والعائلية. 

المتقاعدون ومخ�ص�صات الزوجية 
والاطفال 

وي�ستكم���ل الحفاظي حديثه فيق���ول: ن�سعى ل�شمول 
والاطف���ال،  الزوجي���ة  بمخ�ص�ص���ات  المتقاعدي���ن 
وبح�سب المادة 14 من قانون رواتب موظفي الدولة 
والقط���اع العام  رق���م 22 ل�سن���ة 2008 منح الموظف 
مخ�ص�صات مقطوعة  لاعالة الزوجة قدرها خم�سون 
الف ديناروللاولاد الم�ستمرين بالدرا�سة والقا�صرين 
مخ�ص�صات قدرها ع�شرة الاف دينار لكل منهم ولحد 
الول���د الراب���ع، وم���ن هنا ف���ان ه���ذه الم���ادة يفتر�ض 
ان ت�شم���ل المتقاعدي���ن اي�ض���ا، لان المتقاع���د قد اكمل 
خدمت���ه الوظيفية، في حين ان الموظف الم�ستمر ربما 
لدي���ه خدمة �سن���ة واحدة وه���ذا لي�س ع���دلا، واذا ما 
اجرينا مقارنة ب�ي�ن رواتب المتقاعدين العراقيين مع 
اقرانهم في دول الجوار �سنجد ان رواتب المتقاعدين 
الاو�ض���اع  اخت�ل�اف  م���ع  ج���دا  متدني���ة  العراقي�ي�ن 
الاقت�صادية والمعي�شية ون�أمل م�ستقبلا اذا ما تح�سن 
الو�ض���ع الاقت�ص���ادي ان يع���اد النظ���ر في م�ستويات 
روات���ب المتقاعدي���ن الذين خدموا الدول���ة والمجتمع 

ل�سنين طويلة.

هموم المف�صولين ال�سيا�سيين 
المتقاعدين 

المتقاع���د عب���د القدو�س عب���د الرحمن حم���ودي قال: 

كن���ت بوظيف���ة مع���اون مهند����س زراع���ي في وقاية 
المزروع���ات، كن���ت مف�ص���ولا �سيا�سيا ث���م اعدت الى 
الخدمة بعد �سقوط النظام الديكتاتوري، ولما بلغت 
ال�سن القانوني  مع خدمة تربو على 36 �سنة احلت 
عل���ى التقاعد، وبعد �شهر م���ن الاحالة راجعت هيئة 
التقاعد مرارا وتك���رارا واخيرا ح�صلت على هوية 
المف�صول�ي�ن ال�سيا�سي�ي�ن، ث���م راجعت الهيئ���ة ثانية 
غ�ي�ر اني فوجئت ب�صرف اربعة رواتب في حين ان 
ا�ستحقاق���ي القانوني هو ع�شرون راتبا، ولما ��سألت 
ع���ن الا�سب���اب اجابوني ب���ان التق���ادم الزمني �صار 
�سن���ة واحدة بعدما كان لم���دة خم�س �سنوات، ا�ضف 
الى ذلك التوقيفات التقاعدية التي من المفرو�ض ان 
تحت�س���ب على �آخ���ر راتب تقا�ضيته قب���ل ف�صلي من 
الخدمة ب�سبب مواقف���ي ال�سيا�سية، ولما احلت على 
التقاعد احت�سبت ه���ذه التوقيفات على ا�سا�س �آخر 
رات���ب تقا�ضيت���ه قبل احالت���ي على التقاع���د، وعلى 
وفق هذه الح�ساب���ات المجحفة ترتبت بذمتي ديون 
بلغت اك�ث�ر من 11 ملي���ون دين���ار، والآن ي�ستقطع 
ثل���ث راتبي لايفاء هذه الدي���ون، بمعنى اني ا�ستلم 
راتب���ا ق���دره 456ال���ف دينار م���ن ا�ص���ل 860 الف 
دين���ار، هذه معان���اة جميع المف�صول�ي�ن ال�سيا�سيين 
المحال�ي�ن عل���ى التقاع���د وه���م �شريح���ة لا ي�سته���ان 
به���ا، ناهي���ك ع���ن ان اغل���ب المتقاعدي���ن لا يملك���ون 
�سكن���ا لعائلاته���م، ولا قط���ع ارا����ض �سكنية وتدني 
رواتبه���م التقاعدي���ة وانا�ش���د وزارة المالية وهيئة 
التقاع���د الوطنية �إعادة النظر بجميع ا�ستحقاقاتهم 

وان�صافهم، وي�ستر�سل: 
عندم���ا كنت ادر�س في الماني���ا وجدت ان المتقاعدين 
ال�صحي���ة  كالرعاي���ة  كث�ي�رة  بمي���زات  يحظ���ون 
والنف�سية، و�سكن لائق وتنظم لهم �سفرات ترفيهية 
وب�ش���كل دوري وعل���ى نفق���ة الدولة وكذل���ك وجود 
منتدي���ات خا�ص���ة به���م في جمي���ع الم���دن الالماني���ة  
وحينم���ا اقارن ب�ي�ن المتقاعدين الالم���ان والعراقيين 
ا�شع���ر بخيبة امل كب�ي�رة وباحباط �شدي���د، واكرر 
المعني���ة  والدوائ���ر  الم��سؤول�ي�ن  جمي���ع  منا�شدت���ي 
ب�ضرورة الاهتم���ام بالجانب الان�ساني للمتقاعدين 

العراقيين.
المتقاع���د يا�س���ر يو�س���ف جمي���ل كان ي�شغ���ل وظيفة 
مدق���ق ح�ساب���ات في ال�شرك���ة العام���ة للمق���اولات 
الان�شائي���ة قال: بلغ���ت خدمتي التقاعدي���ة 23 �سنة 
احل���ت على التقاعد في عام 1998، وراتبي الحالي 
م���ع الزي���ادة الفق�ي�رة يبل���غ 265 الف دين���ار، وكما 
ت���رى هو راتب بائ�س ج���دا لا يتنا�سب مع الم�ستوى 
المعي�شي للمواط���ن العراقي، فهو بالكاد يكفيني انا 
وعائلت���ي لا�سبوعين او ادنى، هذا عدا ايجار البيت 
البال���غ 300 الف دينار �شهريا، ومعاناتي لا تختلف 

عن معاناة جميع المتقاعدين العراقيين.
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ت�صوير- مهدي الخالدي بغداد/ �شاكر المياح 

المتقاعدون.. انتظرنا كثيراً والنتيجة خيبة �أمل!!

الجمعي��ة الان�س��انية: قوان�ين التقاع��د لم تن�ص��فنا �أبداً

ب�سبب موقع المطار داخل المدينة

الم���و����ص���ل ك����ارث����ة ط���ي���ارن في  م����ن ح�������دوث  ت���خ���وف���ات 
»مع �إعادة افتتاحه، وبدئه با�ستقبال 
وتوديع الرحلات المدنية، بات مطار المو�صل، 
ي�شكل خطراً حقيقياً على مدينة المو�صل«.
بهذه الكلمات حذر م�صدر في مطار المو�صل، 
في حديث  للمدى)ف�ضل عدم ذكر ا�سمه(، 
من تزايد احتمال وقوع كارثة طيران، 
�سيما وان الوحدات ال�سكنية في منطقة 
الطيران و�سط المدينة ملا�صقة تماماً 

للمطار الذي هو م�صمم بالأ�سا�س 
ليكون مطاراً ع�سكرياً، وكان يطلق 
عليه قبل عام 2003)قاعدة فرنا�س 
الجوية(.
 و�أ�شار الى وجود عيوب كثيرة 
فيه، و�أهمها طول المدرج 
البالغ)2800متر(، وهو ق�صير 
بالن�سبة الى مدارج المطارات 
المدنية المتعارف عليها، والتي 
تتراوح بين )3500-4500متر( 
ف�أكثر، ولايمكن تو�سيع المدرج 
للموقع الحرج للمطار، فمن 
ناحيته الجنوبية توجد 
تلة)البو�سيف(، ومن جهته 
ال�شمالية يوجد حي الطيران 
ال�سكني، و�أي تو�سيع �سيجعل المطار 
قريبا من مركز المدينة، وحتى 
في و�ضعه الحالي لو وقع اي حادث 
�سيكون كارثياً بمعنى الكلمة.

كان ابو علي جذلا، وتكاد الار�ض لا ت�سعه من فرط  �سعادته، لما �سمع بان هناك زيادة مجزية في 
رواتب المتقاعدين، وفي غمرة ن�شوته بهذا النب�أ تبرع بدفع تكاليف اقداح ال�شاي التي ارت�شفها 

مرتادو المقهى الذي اتخذ له فيها مقعدا، ثمانية الاف دينار عدا ونقدا. 
ابو علي هذا، ام�ضى من عمره اثنتين وثلاثين �سنة موظفا في �شركة الزيوت النباتية التابعة 
لوزارة ال�صناعة، واحيل على التقاعد قبل ثمانية اعوام لبلوغه ال�سن القانونية، هذا الخبر 
اثلج �صدره كما زعم لي، فراح يح�سب راتبه التقاعدي الذي �سيتقا�ضاه بعد الزيادة المتوقعة، 

فت�صور انه �سي�صل الى 450 الف دينار، اذا ما كانت ن�سبة الزيادة 100 % فراتبه الحالي هو 225 الف 
دينار، �ضحك لما ظن في احد تخيلاته بان الراتب الموعود �سيتجاوز ال 600 الف دينار اذا ما كانت 

الزيادة قد بلغت ن�سبة 150 %، وبعد ان غادر المقهى متوجها الى منزله الذي دخله وهو مفعم 
بالفرح وال�سرور فالتقى ام علي مبت�سما وب�شرها بان مجل�س النواب الموقر قد �شرع قانونا يق�ضي 

بزيادة رواتب المتقاعدين ورفع الحيف عنهم. 
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