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ت�صوير/�سعد الله الخالدي

وجهات نظر مختلفة 
يقول احد الاخ�صائي�ي�ن الاقت�صاديين :انا 
م���ع نظ���ام خ�صخ�صة عمل تل���ك الأ�سواق، 
ان�ش���اء  لاج���ل  بناياته���ا  ا�ستثم���ار  او 
مدار�س او م�ست�شفي���ات او مراكز ثقافية, 
وال�سب���ب ه���و ان الدول���ة كان���ت تدعم تلك 
الأ�س���واق لأجل م�ساع���دة الموظفين ب�سبب 
قل���ة رواتبهم،وخ�صو�ص���اً ل�ش���راء ال�سل���ع 
المعمرة وفق نظام القرع���ة، اما الآن وبعد 
التغيير الكب�ي�ر في �أقيام رواتب الموظفين 
الت���ي ارتفعت معدلاتها وفق �سلم الرواتب 
الجدي���د، انتف���ت الحاج���ة اليه���ا وان���ا مع 
ح�ضاري���اً  مظه���راً  لتك���ون  خ�صخ�صته���ا 
جميلًا ، كم���ا ان معظم الب�ضائع التي تباع 
حالي���اً في الأ�سواق ال�صالح���ة منها، غالباً 
م���ا تك���ون �أ�سعاره���ا مت�ساوي���ة تقريباً مع 

الأ�سواق المحلية.
لاب���د من مراع���اة جانب تدخ���ل الدولة في 
رعاي���ة ذوي الدخ���ول المح���دودة م���ن غير 
الموظفين، قالها ابو �سارة )�سائق تاك�سي( 
كان���ت  المركزي���ة  الأ�س���واق  و�أ�ض���اف:ان 
ت�شكل دعم���اً ا�سا�سياً لتوف�ي�ر احتياجاتنا 
ولي�س فق���ط موظفي الدولة، كن���ا ن�أمل ان 
ينظ���روا لحالن���ا نح���ن الذي���ن بقين���ا دون 
روات���ب ومعي�شتن���ا يومي���ة لا �أن يبيع���وا 
لل�ش���ركات الخا�ص���ة  المن�ش����آت الحيوي���ة  
وت�ص�ي�ر الا�ستف���ادة من خدماته���ا  ح�سرة 
على الفقير. كميل���ة جا�سم موظفة في احد 
فروع  الا�س���واق المركزية قالت :ب�صراحة 
لق���د عطلونا عن العمل لف�ت�رة طويلة وكل 
الوع���ود التي �سمعناها ع���ن اعادة ت�أهيلها  
كان���ت مج���رد وع���ود كاذب���ة، والا�س���و�أ ان 
ن�سم���ع انه���ا �ستب���اع الى القط���اع الخا�ص 
و�سيتم الا�ستغناء عن موظفين قدموا اليها 
خدماتهم ل�سنوات طويلة، هل هذا معقول؟ 

كما اننا عانين���ا كثيراً من مو�ضوع �صرف 
مرتباتن���ا التي كانت تت�أخر كثيراً، ماذنبنا 
ان دم���رت  ا�سواقن���ا وا�صابه���ا الك�س���اد ؟ 
ال�سنا مثل كثير م���ن الم�ؤ�س�سات والدوائر 
منا�سب���ة  الي���ة  و�ض���ع  وتم  دم���رت  الت���ي 
لموظفيها؟ولم نحن عاطلون عن العمل لحد 
الان ؟ ابو �سارة موظف في التعليم العالي 
ق���ال: في كل دول الع���الم هن���اك العديد من 
الا�س���واق المتط���ورة )الم���ولات( وهي تعد 
واجه���ة ح�ضارية جميلة، اما �آن الاوان لنا 
لكي  نمتلك مث���ل تلك الا�سواق علاوة على 
ان معظ���م ا�سواقنا المركزي���ة المحلية غدت 
ت�شك���و ال�شيخوخة، فيم���ا يخ�ص العاملين 
فيه���ا في ق�س���م المبيعات خ�صو�ص���اً، ولابد 
من اخ���ذ الجانب الجم���الي والمرتب  وزج 
دم���اء �شاب���ة م���ن كلا الجن�س�ي�ن في تل���ك 

الا�سواق. 
الثلاث���اء(  �س���وق  في  تبارك)موظف���ة  ام 
قالت:برغ���م م���رور �سن���وات طويل���ة على 
تعطي���ل خدم���ات الكث�ي�ر من موظف���ي تلك 
الأ�س���واق الا انن���ا كنا ننتظ���ر تنفيذ وعود 
المعني�ي�ن لاج���ل �إع���ادة ت�أهيله���ا بال�ش���كل 
ال���ذي ي�ضيف الكثير م���ن المنفعة للبلد عبر 
�سيا�سة ا�ستيراد الب�ضائع ودعمها من قبل 
القطاع الحكومي بالا�ستف���ادة من و�سائل 
النق���ل الحكوم���ي وال�شحن الج���وي وهو 
ي�سه���م في دع���م ال�صالح الع���ام اي�ضاً، عبر 
فت���ح منافذ جدي���دة للعم���ل والتخل�ص من 

عبء البطالة المقنعة.
لاأ�س��واق  ت�أ�سي���س  ع��ن  لمح��ة 

المركزية
ت�أ�س�ست ال�شركة العامة للا�سواق المركزية 
اندم���اج  ح�صيل���ة  وه���ي  1981م  �سن���ة 
مجموع���ة م���ن ال�ش���ركات منه���ا )المخ���ازن 
العراقي���ة، الاورزدي ب���اك، ال�شركة العامة 
لا�ستيراد الاجهزة الدقيقة وال�شركة العامة 
التجارية )الافريقية( �سابقا بالا�ضافة الى 

�شركات اخرى(.
 /1  /1 في  �أعماله���ا  ال�شرك���ة  وبا�ش���رت 
الا�س���واق  ادارة  تول���ت  �أن  بع���د   1982
المركزي���ة والا�سواق الح���رة بر�أ�سمال قدر 

بـ)10 ملايين دينار(.
ام���ا بالن�سب���ة لأهدافها فه���ي تنح�صر وفقا 
لنظام وزارة التج���ارة رقم 7 ل�سنة 1979 
في توف�ي�ر ال�سل���ع للمواطن�ي�ن ع���ن طريق 
تج���ارة المفرد من خ�ل�ال الا�س���واق نف�سها 
كما تت���ولى مهام تج���ارة الجملة من خلال 
توف�ي�ر مجامي���ع �سلعي���ة لدوائ���ر الدول���ة 
وال���وكلاء، ولقد توق���ف العمل مع الوكلاء 
منذ بداية الح�صار الاقت�صادي ولغاية عام 
2000 حيث تم في هذه ال�سنة اعادة العمل 
عل���ى تجهيز المطابع ومكات���ب الا�ستن�ساخ 
بم���ادة ال���ورق بانواعه وا�صح���اب ور�ش 
ت�صلي���ح الاجه���زة الكهربائي���ة بم���ادة غاز 
الفري���ون وفقا لل�ش���روط المحددة وتجهيز 
المواطن�ي�ن بمواد الت�أ�سي�س���ات الكهربائية 
ح�سب اج���ازة وخارطة البن���اء، كذلك يقع 
عل���ى عات���ق ال�شركة مهم���ة ادارة وت�شغيل 
الا�سواق الحرة في بغ���داد وجميع المنافذ 

الحدودية ع���ن طريق توفير ال�سلع المعفاة 
من الر�سوم الكمركية وبالعملة ال�صعبة.

ويعد جان���ب  الا�ستيراد في هذه الا�سواق  
من اهم الان�شطة الرئي�سية لتلبية حاجات 
�شريح���ة وا�سعة من المواطن�ي�ن، ومر هذا 
اثن���اء  الاولى  مراح���ل:  بث�ل�اث  الن�ش���اط 
الحرب العراقية - الايرانية، وتحديدا منذ 
ع���ام 1986 حيث ب���د�أ المنهاج الا�ستيرادي 
لدخ���ول  نتيج���ة  والانكما����ش  بالتقل����ص 
الاقت�ص���اد العراق���ي بنف���ق الدي���ون الت���ي 
ا�ستنزفت جميع موارد الدولة الاقت�صادية  
نتيج���ة الح���رب وق���د انعك�س ه���ذا ب�شكل 
�سلب���ي عل���ى ن�ش���اط ال�شرك���ة الت�سويق���ي 

وعلى الايرادات والمبيعات.
اما المرحلة الثانية فهي ت�شمل فترة ما بعد 
غ���زو الكويت ع���ام 1990 وما تبع ذلك من 
فر����ض الح�صار الاقت�ص���ادي حيث تحجم 
الا�ستيراد عن ال�شركة بن�سبة 95% ولم تبق 
لها �سوى ن�سبة 5% فقط وكانت مخ�ص�صة 
تحدده���ا  الت���ي  ال�ضروري���ة  للحاج���ات 
الحكومة مث���ل تخ�صي�ص بع����ض مفردات 
البطاق���ة التموينية لتوزيعها بين  موظفي 
الدولة )كال���رز وال�سكر وال�شاي والطحين 
وزي���ت الطع���ام( ث���م ب���د�أ العمل بع���د ذلك 
بمذكرة التفاه���م وتحديدا في �سنة 1996 
حي���ث تم تخ�صي�ص مبالغ �ضئيل���ة لتنفيذ 
منه���اج ال�شرك���ة الا�ست�ي�رادي ال���ذي تركز 
ب�ش���كل ا�سا�س���ي على اط���ارات وبطاريات 
ال�سي���ارات وال���ورق والقرطا�سي���ة لطلب���ة 
م���واد  وا�ست�ي�راد  والجامع���ات  المدار����س 
الت�أ�سي�سات الكهربائية لا�صحاب اجازات 
البناء وتدريجيا ب���د�أ المنهاج الا�ستيرادي 
بالتو�س���ع بدخ���ول الع���راق في الكثير من 
الاتفاقيات الثنائي���ة كالاتفاقية العراقية - 

الفيتنامية، الاردنية، التركية، ال�سورية.
وكان���ت المرحلة الثالثة من �أ�صعب واخطر 
النظ���ام  �سق���وط  من���ذ  ب���د�أت  اذ  المراح���ل 
ال�ساب���ق وحتى الان، وم���ا تعر�ض له البلد 
م���ن دم���ار وتخري���ب في البني���ة التحتي���ة 
والخزين ال�سلعي من دمار و�سرقة وحرق 
وتخريب، اذ تعر�ضت )8( ا�سواق للتدمير 
في بغ���داد  الا �أن ال�شركة تمكنت من اعادة 
�أعمار وت�أهيل العديد من مواقعها المنت�شرة 
في بغداد والمحافظات ب�إمكانياتها الذاتية 

.
مرحلة الاعمار 

يقول  ه���ادي ج���دوع مدير ع���ام الا�سواق 
المركزي���ة: كان���ت مرحل���ة الأعم���ار ت�س�ي�ر 
بخط�ي�ن . الاول ت�أهي���ل ال�شرك���ة الأم الى 
جان���ب الن�ش���اط الا�ست�ي�رادي واعتم���دت 
ال�شرك���ة فيه عل���ى  ن�شاط ال�س���وق المحلية 
وب�ش���كل رئي�س���ي في ت�سوي���ق منتج���ات 
القطاع���ات ال�صناعي���ة ) الع���ام  والمختلط 
والتعاوني والقطاع الخا�ص(  حيث قامت 
با�ست�ل�ام جمي���ع منتج���ات تل���ك ال�شركات 
الت�سويقي���ة  منافذه���ا  ع�ب�ر  وت�سويقه���ا 
وت�سدي���د  الت�صري���ف  ر�س���م  وبا�سل���وب 
منتجات هذه ال�شركات في �ضوء المبيعات 
عل���ى  التعام���ل  يك���ون  واحيان���ا  الفعلي���ة 

الا�سا�س النقدي المبا�شر.
م�ش�ي�راً الى ان ال�شرك���ة اكت�سب���ت �سمع���ة 
طيب���ة في ال�سوق العراقي من خلال نجاح 
�سيا�ساتها الت�سويقية طوال تلك ال�سنوات 
برمج���ة  طري���ق  ع���ن  وذل���ك  م���رت  الت���ي 
التوزيع وفقا لمو�سمية ال�سلع الا�ستهلاكية 
ومنه���ا  التمويني���ة  والم���واد  والانتاجي���ة 
ال�سل���ع الكهربائي���ة والالب�س���ة والاقم�ش���ة 
المدر�سي���ة  والقرطا�سي���ة  والإط���ارات  
والمواد الغذائية والحا�سبات الالكترونية 
المتط���ورة وال�ضاغط���ات ومكائن الخياطة 
والاجه���زة الكهربائي���ة المتنوع���ة والاثاث 
والت�أ�سي�س���ات الكهربائي���ة وال���ورق وغاز 
الت���ي  الاعم���ار  حم�ل�ات  الفريون.وع���ن 
ح�صل���ت لتل���ك الا�س���واق قال ج���دوع : لقد 
تمكن���ا م���ن �إع���ادة اعم���ار وت�أهي���ل مواقع 
ال�شرك���ة المنت�شرة في بغ���داد والمحافظات 
عن طريق الم���وارد المالية الذاتية وبجهود 
العامل�ي�ن في ال�شرك���ة حي���ث �أعي���د ت�أهيل 
�أ�س���واق )الفراهيدي في الب�صرة، مي�سان، 
ذي قار، المثنى، الديوانية، كربلاء، ديالى( 
وفي بغ���داد �س���وق العدل المرك���زي وجزء 
من �سوق المن�ص���ور المركزي وكذلك الحال 
م���ع �س���وق الثلاث���اء بالا�ضاف���ة الى منافذ 
التوزي���ع الاخ���رى الموج���ودة حالي���ا مثل 
)مركز بي���ع الت�أ�سي�سات الكهربائية الكائن 
في طري���ق مع�سك���ر الر�شيد،ومرك���ز بي���ع 
ال���ورق في �ش���ارع ال�صناع���ة ومرك���ز بيع 

الكرادة(.
لاا�ستغناء عن موظفي ال�شركة 
  الخ���ط الثاني من خطة التاهيل كما يقول 
مدير عام الا�س���واق المركزية هادي جدوع 
يتجه  نح���و احالة ق�سم م���ن تلك الا�سواق  
للا�ستثم���ار لتحقي���ق هدفين اي�ض���اً �أولهما  
ايج���اد م���وارد مالي���ة لل�شرك���ة وتطويرها  
بم���ا يواك���ب  م�ستوى التق���دم الاقت�صادي 
او  المتقدم���ة  ال���دول  في  حالي���ا  الموج���ود 

على اق���ل تقدير في ال���دول المجاورة، وقد 
تلقين���ا  ع���ددا من العرو����ض للم�شاركة في 
ت�أهي���ل وتطوير ا�س���واق ومواقع ال�شركة 
والعالمي���ة  العربي���ة  ال�ش���ركات  قب���ل  م���ن 
ا�سهام���ا بالنهو����ض بواق���ع ال�شرك���ة نحو 
دع���م  الاعتب���ار  بنظ���ر  اخذي���ن  الاف�ض���ل 
ال�ش���ركات العراقي���ة ذات الق���درات المالية 
والتكنولوجي���ة العالمي���ة.، واحال���ة بع�ض 
لاج���ل  الم�ستثم���رة  غ�ي�ر  ال�شرك���ة  ام�ل�اك 
لف�ت�رة  وا�ستثماره���ا  منه���ا،  الا�ستف���ادة 
زمني���ة مح���ددة واخ���ذ ج���زء م���ن الارباح 
وم���ن ث���م ارجاعها الين���ا و�سنحق���ق اي�ضاً 
هدفن���ا الثاني وهو ايج���اد طريقة لت�شغيل 
الاع���داد الكب�ي�رة م���ن الموظف�ي�ن العاطلين 
ع���ن العم���ل والتخل�ص من ع���بء رواتبهم 
وتر�شي���ق ال�شرك���ة الأم،وق���د اعلن���ا ع���ن 
نيتنا ت�أهيل �س���وق المن�صور الذي تعر�ض 
 )11( وقدم���ت   بن�سب���ة%75  للتخري���ب 
�شرك���ة ا�ستثمارية طلبات لاج���ل التاهيل، 
وبع���د درا�سته���ا م���ن قب���ل لجنة علي���ا من 
ع�ضوي���ة جهات متع���ددة تم اختيار �أربعة 
عرو�ض ل�ش���ركات معروف���ة، وطلبت منهم 
اللجن���ة تقديم عرو����ض تناف�سية وبالفعل 
قدمت العرو�ض من جدي���د وحازت �شركة 
اماراتي���ة مختلط���ة قب���ول اللجن���ة  للب���دء 
بحملة ت�أهيل ال�سوق،بما ي�شابه الا�سواق 
العالمي���ة وا�ضافة بع�ض الملحق���ات المفيدة 
ومطع���م  وكافتري���ا  للالع���اب  قاع���ة  مث���ل 
وغيرها من خدمات،  ولا �صحة للا�ستغناء 

عن جميع موظفي الا�سواق المركزية .
الافتقاد لقيادات ناجحة 

-- ه���ل يعني ذلك ان دع���م وزارة التجارة 
له���ذه الأ�سواق من ناحية الا�سعار وجودة 

الب�ضائع �سيختفي؟ 
-- �ضمن قانون الا�سواق المركزية المعمول 
ب���ه ،حت���ى الان هن���اك ن�سبة خ�ص���م قدرها 
10% م���ن قيم���ة الب�ضائ���ع، وفيم���ا يخ�ص 

ال�ش���ركات الم�ستثمرة فلا ن�ستطيع �إرغامها 
عل���ى ذلك بالت�أكيد، وهي ت�سعى الى تحقق 
جان���ب م���ن الرب���ح و�سيا�ستن���ا الان ه���ي 
ت�أجي���ل مو�ض���وع الربح ل�صال���ح تح�سين 
الاعم���ار  اع���ادة  الى  ن�سع���ى  الاداء،لانن���ا 
وتاهي���ل تلك الا�سواق حتى ل���و ا�ستغنينا 
ع���ن القط���اع الع���ام م�ؤقت���اً،وكل الوع���ود 
الت���ي اطلق���ت ع���ن اع���ادة تل���ك الا�س���واق 
بجهود وموارد محلي���ة لم تجد لها تطبيقاً 
على ار����ض الواقع، والم�شكل���ة اجدها  في 

افتقادنا لقيادات  ناجحة للاعمار.
ومع ذلك قمنا ب�أع���ادة تاهيل اربع ا�سواق 
في بغداد خلال ف�ت�رة 12 �شهراً  بالاعتماد 
على مواردنا الذاتية وهي �سواق الثلاثاء 
وال�صالحي���ة ومعر�ض الاطارات والر�شيد  
في بغ���داد، وهن���اك تقدم كبير م���ن ناحية 
با�سع���ار  للمواطن�ي�ن  الب�ضائ���ع  توف�ي�ر 
منا�سب���ة تقل عن ال�سوق كثيراً، وقد وفرنا 
اكثر م���ن  100 مادة ا�ستهلاكي���ة وغذائية 
وكذل���ك القرطا�سي���ة للط�ل�اب، وبد�أنا قبل 
ف�ت�رة ق�ص�ي�رة  بت�أهي���ل �س���وق الثلاث���اء، 
ال���ذي يعد اول �س���وق في العراق وال�شرق 
الاو�سط بالاعتماد عل���ى امكانيات القطاع 
العام،ون�سع���ى لاج���ل ان ي�ضاه���ي �س���وق 

المن�صور.
الاحالة لدوائر اخرى 

وبخ�صو����ص العمال���ة الا�سيوي���ة ق���ال:لا 
�صحة للا�ستغناء عن موظفي ال�شركة لكننا 
اتفقن���ا وح�سب طل���ب ال�شرك���ة الاماراتية 
عل���ى ابق���اء 55% م���ن المنت�سب�ي�ن والبقية 
�سيتم احالتهم الى دوائر ال�شركة الاخرى، 
و�سيقا�ض���ون نف�س رواتبه���م، و�سبب ذلك 
ان ال�شرك���ة من حقها تطوير الكادر العامل 
لديها وتعزيزه بالطاقات ال�شابة، و�صاحب 
ال�شركة الإماراتية رجل من ا�صول عراقية 
وتعهد بان تكون العمالة الم�ستخدمة  لديه 

عراقية اي�ضاً .

عامر القي�سي 

كان���ت  الا�سالي���ب  ه���ذه  ومث���ل 
ت�ستخدمها ال�سلطة ال�سابقة لل�ضغط 
على خ�صومه���ا ال�سيا�سيين او الذين 
بل���دان  في  للعم���ل  الع���راق  غ���ادروا 
اخ���رى ،ولم ي�ستطيع���وا الح�ص���ول 
عل���ى �شهاداتهم من الجامع���ات التي 
تخرجوا فيها  نتيج���ة لتلك القوانين 
الى  الع���ودة  لغر����ض  وابتزازه���م   ،
الع���راق .وكان���ت عملي���ات التزوي���ر 
ويق���وم  منتظم���ة  ب�ص���ورة  تج���ري 
�أ�صحابه���ا  �إلى  ال�شه���ادات  ب�إي�ص���ال 
و�سط���اء يح�صل���ون عل���ى عم���ولات 

مجزية لقاء عملهم هذا .
   ظاهرة خارج التغطية !

وح�سب اح�صائية �صادرة عن ديوان 
الرقاب���ة المالية لع���ام 2008 ، فقد تم 
اكت�ش���اف 1088 �شه���ادة م���زورة في 
دائرة ر�سمية واحدة فقط . وا�صحاب 
ه���ذه ) ال�شه���ادات ( ، الت���ي لم يعل���ن 
ع���ن م�ستوياته���ا العلمي���ة ، ي�شغلون 
بطبيعة الح���ال مواقع في م�ؤ�س�سات 
الدول���ة المختلف���ة .و�شه���ادات اخرى 
اع�ض���اء  ا�صحابه���ا  ان  اكت�ش���اف  تم 
، القديم���ة  في مجال����س المحافظ���ات 
والجديدة ، والبع�ض الآخر ي�شغلون 
مواق���ع متقدمة في قي���ادة م�ؤ�س�سات 
الدولة !. هذه الظاهرة لوحدها كافية 
بالكم���ال والتم���ام لان تعطينا واحداً 
م���ن الا�سب���اب الت���ي ادت الى ت���ردي 

اداء معظ���م م�ؤ�س�سات الدولة ب�سبب 
نق����ص الكف���اءة �أو انعدامه���ا . واذا 
اقتنعنا ب���ان ظاه���رة التزوير لي�ست 
اختراعا عراقيا �صرفا ، فان الاختراع 
الحقيق���ي العراقي وبامتياز ، هو ان 
ه���ذه الظاه���رة حتى اللحظ���ة خارج 
التغطية القانوني���ة باعتراف الكثير 
م���ن الم��سؤول�ي�ن في ه���رم ال�سلطتين 
التنفيذي���ة والت�شريعي���ة . وال�سب���ب 
حماي���ة  ان  ه���و   ، المبك���ي  الم�ضح���ك 
ه����ؤلاء المزوري���ن تق���ع تح���ت �سقف 
التغطية ال�سيا�سية التوافقية . ف�أحد 
اع�ض���اء اللجن���ة الت���ي كلفه���ا رئي�س 
الوزراء نوري المالك���ي لمحاربة هذه 
الآف���ة ، �أك���د في �أكثر م���ن ت�صريح له 
ع���دم ا�ستطاعة اللجنة عمل �أي �شيء 
ب�سب���ب التوافق���ات ال�سيا�سي���ة التي 
تحكم قب�ضته���ا على مجريات الحياة 
ال�سيا�سي���ة في البل���د والت���ي عرقلت 
واجه�ض���ت  اللجن���ة  عم���ل  وتعرق���ل 
معظ���م الخط���ط الت���ي و�ضعته���ا من 
اج���ل محاربة ه���ذه الظاه���رة ! وفي 
اتج���اه �آخر يلقي م�صدر امني قيادي 
بالل���وم عل���ى الق�ض���اء العراق���ي لانه 
يعطل العدي���د من الملف���ات المهمة في 
مثل ه���ذه الق�ضاي���ا ، ذل���ك ان ك�شفها 
ان  قب���ل  �سيا�سي���ة  ف�ضيح���ة  ي�ش���كل 
تك���ون اخلاقي���ة ، والمعرق���ل الآخ���ر 
يك�شف���ه احد اع�ض���اء مجل�س النواب 
الذي ي���رى ان مكافحة هذه الظاهرة 
مهمة �صعب���ة وع�يرسة جدا ! ، فهناك 
�شب���كات كب�ي�رة ت�ش���رف عل���ى عملية 

تزوي���ر ال�شه���ادات وله���ا امت���دادات 
خارج العراق ! 

  للجامعات ح�صة الا�سد 
الجامع���ات  ان  للانتب���اه  الملف���ت   
العراقية لها ح�صة الا�سد في تو�سيع 
نطاق ه���ذه ال�س���وق ، فالمفت�ش العام 
في وزارة التعلي���م والبح���ث العلمي 
�ساب���ق  وق���ت  في  اعل���ن  ق���د  كان   ،
م���زورة  �شه���ادة   2842 ر�ص���د  ع���ن 
وان الح�ص���ة الاك�ب�ر م���ن ال�شهادات 
الم���زورة كان���ت من ن�صي���ب الجامعة 
الم�ستن�صري���ة وبواق���ع 228 �شه���ادة 
وان بقية العدد موزع بين الجامعات 
)بغداد والمحافظات( وان في  دائرته 
امره���ا  في  م�شك���وك  �شه���ادة   300
ووع���د بالاع�ل�ان ع���ن تل���ك ال�شهادت 
الا ان �شيئ���ا من ه���ذا لم يح�صل حتى 
اللحظ���ة . وك�شف���ت جري���دة الاتحاد 
الت���ي ت�ص���در ع���ن الاتح���اد الوطني 
الكرد�ست���اني ال���ذي ي�ترأ�س���ه رئي�س 
الجمهورية جلال الطلباني في مقال 
له���ا بقلم الكات���ب عبد اله���ادي مهدي 
تح���ت عن���وان ) مجال����س المحافظات 
وال�شهادات المزورة( عن هذا الأمر �إذ 
ت�س���اءل الكاتب ع���ن الاجراءات التي 
لم تتخذه���ا المفو�ضية العليا الم�ستقلة 
الذي���ن  اولئ���ك  بح���ق  للانتخاب���ات 
ح�صل���وا عل���ى مقاع���د في مجال����س 
المحافظ���ات بعد ان م���ررت كفاءاتهم 

المزورة من خلال المفو�ضية !
وال�شه��ادات  الانتخاب��ات 

المزورة 

ورغ���م الوع���ود الت���ي قدمه���ا ، عل���ى 
�سبي���ل المث���ال ح���ازم الربيع���ي بعدم 
تك���رار اخطاء تقيي���م ال�شهادات التي 
ح�صل���ت في انتخابات عام 2005 الا 
ان وقائ���ع انتخاب���ات كان���ون الثاني 
ع���ن �ضع���ف فا�ض���ح  2009 ك�شف���ت 
في ال�سيط���رة عل���ى هك���ذا ن���وع م���ن 
التزوي���رات بف�ض���ل حنك���ة وخ�ب�رة 
المزوري���ن وتواط�ؤ بع����ض الموظفين 
والتعلي���م  التربي���ة  وزارت���ي  في 
امكاني���ة  وع���دم  العلم���ي  والبح���ث 
ك�ش���ف حقيقةال�شهادات ال�صادرة من 
جامع���ات خ���ارج الع���راق . اع�ت�رف 
الدكت���ور احم���د الدراج���ي الا�ست���اذ 
في جامع���ة مي�س���ان ، بتف�شي ظاهرة 
تزوير ال�شه���ادات ومنه���ا ال�شهادات 
العلي���ا ، وو�صفها بالم�شكل���ة الكبيرة 
الت���ي ينبغ���ي و�ضع حد له���ا ، وحمل 
م��سؤولي���ة الم�صادقة عل���ى ال�شهادات 
او معادلته���ا ، وخا�ص���ة ال�صادرة من 
جامع���ات خ���ارج الع���راق ، وزارت���ي 
اللت�ي�ن  الع���الي  والتعلي���م  التربي���ة 
ينبغي ان يك���ون عملهما دقيقا ، فيما 
ك�ش���ف م�ص���در امن���ي في الب�ص���رة ، 
عن وج���ود ح���الات تزوي���ر للوثائق 
المدر�سي���ة الر�سمية �س���واء ال�صادرة 
في الداخل او الخارج ،وح�سب نف�س 
الم�ص���در فان 700 وثيقة مدر�سية من 
مجم���وع 900 وثيق���ة لطلب���ة احدى 
الكليات الامنية كانت مزورة ، ولما تم 
رفع مذكرة الى م��سؤول كبير لاتخاذ 
اج���راء بحق حملة ه���ذه ال�شهادات ، 

كان تعليق الم�س����ؤول على المو�ضوع  
) انهم ا�ضطروا الى التزوير من اجل 

خدمة وطنهم (!! 
وح�سب هيئ���ة النزاهة العامة ، فانها 
قد ا�صدرت اوامر بالقاء القب�ض على 
317 مر�شحا بتهمة تزوير ال�شهادات 
الدرا�سي���ة خلال انتخاب���ات مجال�س 
المحافظ���ات الاخ�ي�رة .وق���د و�ص���ف 
النزاه���ة  هيئ���ة  رئي����س   ، العكيل���ي 
المحافظ���ات  مجال����س  انتخاب���ات    ،
الاخ�ي�رة ، بانه���ا كان���ت نقطة تحول 
تزوي���ر  خط���ورة  م���دى  بي���ان  في 
الوثائ���ق وتداعياته���ا عل���ى الواق���ع 
الع���ام . م�ؤكدا عل���ى ان جهود الهيئة 
�أدت  الاخ���رى  الرقابي���ة  والدوائ���ر 
الى ك�ش���ف �شهادات م���زورة لعدد من 

المر�شحين.
تعطيل البرنامج الحكومي 
واح���د  م���ن اخط���ر انعكا�س���ات هذه 
الظاه���رة عل���ى الواق���ع العراقي هو 
تعطيلها لبرنامج الحكومة التوظيفي 
خ�صو�صا بالن�سبة للكفاءات العائدة 
م���ن خ���ارج الب�ل�اد والت���ي  يحتاجها 
الع���راق ب�شدة في ف�ت�رة اعماره بعد 
اربع���ة عقود من الح���روب والتدمير 
المنظ���م لم�ؤ�س�سات���ه وبن���اه التحتية ، 
واع�ت�رف العكيلي �شخ�صياً بان هذه 
الظاه���رة قد قلل���ت كثيرا م���ن فر�ص 
نج���اح الحكومة في اع���ادة الكفاءات 
ع���ن  ف�ض�ل�ا   ، المهاج���رة  العراقي���ة 
انعكا�س �سعة الظاهرة في الاو�ساط 
�سمع���ة  عل���ى  والاكاديمي���ة  العلمي���ة 

العر اق وتحدي���دا �شهادات جامعاته 
والاع�ت�راف  بر�صانته���ا  الم�شه���ورة 
الاو�س���اط  في  ب�شهاداته���ا  المتزاي���د 

الجامعية العربية والعالمية . 
و�أعل���ن �صراحة وزير التعليم العالي 
والبح���ث العلمي الدكت���ور عبد ذياب 
عق���ده  الم�ؤتمرال���ذي  في  العجيل���ي 
في الثام���ن م���ن حزي���ران 2009 في 
مق���ر وزارة التعليم الع���الي والبحث 
العلمي ، ع���ن اكت�شاف 3353 �شهادة 
جامعي���ة م���زورة واك���د ان ا�صحاب 
هذه ال�شه���ادات تم ف�صله���م وا�ضاف 
الداخ���ل  م���ن  ي�أت���ي  التزوي���ر  ب���ان 
والخ���ارج وهن���اك اعداد كب�ي�رة من 
ال�شه���ادات الم���زورة ب�ش����أن الدرا�سة 
الاعدادية و�سوف يحال الجميع الى 

هيئة النزاهة مهما كانت �صفتهم .
مافيات متخ�ص�صة 

ه���ذا  ح���ول  المطروح���ة  الا�سئل���ة 
المو�ض���وع من ط���راز  ،م���ن الم�ستفيد 
علاق���ة  او  بالتزوي���ر  يق���وم  م���ن  او 
التزوي���ر بالف�ساد المالي والاداري او 
الم�شكلات التي افرزتها هذه الم�شكلة ، 
ا�سئل���ة الى حد كبير معروفة �إجابتها 
وجرى تداولها على نطاق وا�سع في 
ال�شارع العراقي ال�شعبي وال�سيا�سي 
له���ا  الت���ي  .والاط���راف  والقان���وني 
المو�ض���وع  به���ذا  مبا�ش���رة  علاق���ة 
متنوع���ة ، منه���ا داخ���ل الع���راق على 
اي���دي مزورين على درج���ة عالية من 
المهارة ، ومنه���ا خارج العراق والتي 
ي�صع���ب اكت�شافه���ا من قب���ل الاجهزة 

الر�سمية العراقي���ة . ومن ال�شهادات 
م���ا تخ���رج م���ن ال�سج�ل�ات الر�سمية 
متخ�ص�ص���ة  مافي���ات  م���ع  بالاتف���اق 
به���ذا النوع م���ن الاعمال لق���اء مبالغ 
تتح���دد �سلف���ا ع�ب�ر و�سط���اء موثوق 
به���م ، وعملي���ا يتح���دد ال�سعر ح�سب 
نوع ال�شهادة ودرجتها العلمية ، فقد 
و�ص���ل �سع���ر �شه���ادة الماج�ستير في 
العل���وم الان�ساني���ة الى ال���ف دولار ) 
حوالي مليون ومئت���ي دينار عراقي 
( ، فيم���ا و�ص���ل �سعر نف����س م�ستوى 
الى   العلمي���ة  للدرا�س���ات  ال�شه���ادة 
ثلاث���ة  )ح���والي  دولار  �آلاف  ثلاث���ة 
ملايين و�ستمائة الف دينار عراقي ( ، 
وارخ�ص ال�شهادات )ثلاثمائة دولار(  
هي �شهادة الدرا�س���ة الابتدائية التي 
تمنح حاملها حق الدخول الى �سلكي 
ال�شرط���ة والجي�ش او ي�صبح حار�سا 
امني���ا في جه���از حماي���ة م�ؤ�س�س���ات 
الدول���ة ال) fbs( لك���ي ي�ستلم راتبا 
الاحي���ان  بع����ض  ي�ص���ل في  �شهري���ا 
م���ع  عراق���ي  دين���ار  ال���ف   750 الى 
الا�ضافي���ة  ال�شهري���ة  المخ�ص�ص���ات 
 . وغيرهم���ا  والنق���ل  كالخط���ورة   ،
ام���ا ال�شه���ادات ال�ص���ادرة م���ن �سوق 
مري���دي في مدين���ة ال�ص���در او م���ن 
و�سط���اء في بع�ض المناط���ق الفقيرة 
في بغ���داد مث���ل الزعفرانية والحرية 
وال�شع���ب وال���دورة ، ف���ان ا�سعارها 
متوا�ضعة قيا�سا لا�سع���ار ال�شهادات 
)الا�صلية(، فعلى �سبي���ل المثال ، فان 
�سعر �شهادة البكلوريو�س ، بمختلف 

اخت�صا�صاته���ا ، لايزيد عل���ى مائتي 
دولار ) 236 الف دينار عراقي ( .

تزوير وعفو 
العكيل���ي  رحي���م  القا�ض���ي  يق���ول 
رئي����س هيئة النزاه���ة في لقاء له مع 
الجريدة ) الم���دى (: لدينا الكثير من 
الادع���اءات بتزوي���ر �شه���ادات بع�ض 
كب���ار موظفي الدول���ة والنواب ،وقد 
اجرين���ا تحقيق���ات في معظمه���ا ولم 
يثب���ت �س���وى تزوي���ر ال�شه���ادة التي 
قدمها احد المحافظين فقط وقد �شمل 
تزوي���ر  لدين���ا  يثب���ت  ، ولم  بالعف���و 
�شه���ادة موظ���ف اعلى من ذل���ك حتى 
الآن ، الا انن���ا لم نكم���ل تدقيق جميع 
الادع���اءات بالتزوير ، ولي�ست هناك 
�إمكاني���ة للاحج���ام ع���ن التدقيق في 
ايةاخبار عن تزوير �شهادة ما ، ومن 
يعرف �آليات العمل في هيئة النزاهة 
الت���ي و�ضعناه���ا بعد تولين���ا رئا�سة 
الهيئة يجد ان التحقيق في ادعاءات 
التزوي���ر او الف�ساد ام���ر �صعب جدا 
، وخط�ي�ر ج���دا ولا ي�ستطيع احد ان 
يتورط في���ه ، ومع ذلك فانني اطمئن 
الجمي���ع بان مزورا واح���دا لن يفلت 
من ك�شف امره مهم���ا علا من�صبه اذا 
لم يك���ن اليوم فف���ي الم�ستقبل القريب 
، وق���د الق���ت هيئ���ة النزاه���ة م�ؤخرا 
القب����ض على �شبكة ك�ب�رى للتزوير ، 
�ضب���ط عند احدهم 24 ختما مزورا ، 
والتوقعات الاولية هي ان ي�صل عدد 
المتهم�ي�ن في هذه الدع���وى �إلى �أكثر 

من خم�سة �آلاف . 

خم�سة �آلاف �شخ�ص متورطون في ق�ضية واحدة ك�شفتها هيئة النزاهة

ا�سعار ال�شهادات المزورة ح�سب الطلب وعقوباتها المتوا�ضعة ابقتها ق�ضية �ساخنة !

لاأ������������������س�����������������واق الم����������رك����������زي����������ة ب������ي�����ن اع�����������������������ادة ال���������ت����������أه���������ي���������ل والخ�����������ص�����خ�����������ص�����ة 

ال���ك���ف���وءة ل���ل���ق���ي���ادات  اف���ت���ق���ادن���ا  م���دي���ر الا������س�����واق :الم�����ش��ك��ل��ة في 

�شكلت ق�ضية ال�شهادات العلمية المزورة واحدة من اهم الم�شكلات التي برزت ب�شكل وا�ضح بعد التغيير في  9-4 2003 بعد ان 
وقع الكثير من الاختام والن�سخ الا�صلية من النماذج بيد مجموعة محترفة لفن التزوير قبل �سقوط الدكتاتورية والتي 
كانت تقوم بمهام تزوير ال�شهادات للعراقيين المقيمين خارج العراق لغر�ض تعيينهم في م�ؤ�س�سات الدول التي يقيمون فيها 

لا�ستحالة  ح�صول اعداد  كبيرة منهم على �شهاداتهم الا�صلية من م�صادرها الحقيقية ، نتيجة القوانين ال�سابقة . 

بعد انتظار دام �أكثـر من خم�س �سنوات، ق�ضاها موظفو  لاأ�سواق المركزية، بعد ان تعر�ضت للدمار والحرق عام 2003 ، بانتظار تنفيذ 
الوعود التي طالما �سمعوا  بها  لإعادة الحياة الى  بناياتهم  المهجورة ، لكنهم  �صدموا بمن يخبرهم انها  �ستتحول قريباُ  الى نظام 

الخ�صخ�صة و�ستباع الى �شركات ا�ستثمارية قد ت�ستغني عن خدمات معظمهم وابدالهم بعمالة ا�سيوية وفق المو�ضة الجديدة التي 
اجتاحت الا�سواق المحلية، ماق�صة الامر؟ وماحكاية احتمال الا�ستغناء عن موظفي هذه الدوائر وت�أخير �صرف رواتبهم لفترات 
طويلة ؟ وكيف �سيكون حال تلك الا�سواق في ظل نظام الخ�صخ�صة الجديد ؟ وهل �سيتطور عملها لما فيه خدمة ع�صرية للمواطن 

الذي تلاعب به تجار ال�سوق المحلية من حيث نوعية الب�ضائع المعرو�ضة وا�سعارها ؟

المحررة مع هادي جدوع

خ�صخ�صة الا�سواق المركزية


