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ك���ت���اب���ة/ ع��ب��د الج��ب��ار 

ال�صفراني 

تقريبا.  ي��وم  كل  تتكرر  كانت  حكاية 
يركن احمد دراجته عند محل ت�صوير 
من  القريب  )الا�ستن�ساخ(  الم�ستندات 
الكوت مركز  التربية في  مقر مديرية 
محافظة وا�سط، ويدخل الى المديرية 
لي��سأل عن التعيينات الجديدة، في�أتيه 
ح�سن  احمد  يعود  بالنفي.  الج��واب 
)26 عاما( ليم�سك بمقود دراجته بعد 
�أن ي�ضع �سيجارة في فمه ويتجه هذه 
المرة �صوب معمل الن�سيج، ومنه �إلى 
دائرة الزراعة، ثم البلدية، فالمحكمة. 
ويم����ر ب���ال���دف���اع  الم�����دني وال��رع��اي��ة 
في  ينعطف  هناك  وم��ن  الاجتماعية 
القائمقامية  مبنى  ليدخل  �آخر  �شارع 
دون  اليومية  رحلته  وتنتهي  �أي�ضاً. 
العثور على فر�صة عمل. احمد ح�سن   
البكالوريو�س  �شهادة  على  الحا�صل 

في الأدب العربي يقول: الحياة كفاح 
بالحاجة  �شعرت  لي،  بالن�سبة  طويل 
للبحث عن عمل في المرحلة المتو�سطة 
ي�صلح  )وك���ان  وال���دي  ت��وفي  عندما 
الدراجات( وتركنا �أ�سرة فقيرة الحال 
�شبه معدمة. وي�ضيف: كنا �أربعة �أولاد 
وثلاث بنات ووالدتنا، ن�سكن في بيت 
لا تزيد م�ساحته على 90 متراً يقع في 
ال�ضاحية  عند  القديمة  العزة  منطقة 
الغربية لمدينة الكوت. ويتابع  احمد 
مراجعات  من  الكثير  �أم��ل  لم  ح�سن: 
الدوائر، �صار الجميع يعرفونني في 
الخريجين  م��ن  زم�الئ��ي  ينتظر  وق��ت 
العاطلين عن العمل �أن �أزف لهم يوماً 
هنا  تعيينات  ب��وج��ود  يفيد  خ�برا  م��ا 
البريد  �ساعي  مثل  �صرت  هناك.  �أو 
بالن�سبة لهم، وكان الوحيد الذي ي�شد 
من عزيمتي هو الحاج عودة الخلف 
تعودت  ال�����ذي  ال����دراج����ات  م�����ص��ل��ح 
الدراجة  في  الخلل  لإ���ص�الح  زي��ارت��ه 
الدوائر  �إلى  بها  �أق��وم  رحلة  كل  بعد 
و�سط ال�شوارع المتك�سرة. كان الرجل 
بمثابة  وه��و  ل��وال��دي  ق��ديم��ا  �صديقا 

ولي الأمر بالن�سبة لنا. 
في محافظة وا�سط هناك الآلاف مثل   
احمد ح�سن يبحثون عن عمل منا�سب 
رك��ن  ب��ع�����ض��ه��م  ج������دوى.  دون  ل��ك��ن 
الأكاديمي  تخ�ص�صه  وطلق  ال�شهادة 
ليعمل بائعاً على الر�صيف �أو في مهن 
الآخ��ر لم يجد غير  اخ��رى. والبع�ض 
ال�صحف،  ومطالعة  المقاهي  ارت��ي��اد 
�أن  �أمل  لا حباً في القراءة و�إنما على 
بوجود  يفيد  �إع�الن  في  �ضالته  يجد 
�إح�صائية  وت�شير  �شاغرة.  وظ��ائ��ف 
�إن  الإعلام  ن�شرت م�ؤخرا في و�سائل 
ال�شرق  دول  مقدمة  في  ي�أتي  العراق 
الأو�سط من حيث معدل البطالة التي 
قوة  ح��ج��م  م��ن   %59 ن�سبتها  بلغت 
العمل، �إ�ضافة الى 31% بطالة م�ؤقتة 
تبلغ  مقنعة،كما  بطالة   %43 ونحو 
ن�سبة الن�ساء العاطلات 85% من قوة 

عمل الن�ساء في البلاد. 
لطيف  ال�سيد  �إع�ت�رف  ج��ان��ب��ه،  وم��ن 
حمد طرفة المحافظ ب�أن م��سألة البطالة 
المو�ضوعات  من  بل  حيوي  مو�ضوع 
ال��ت��ي تح��ظ��ى ب���إه��ت��م��ام خ��ا���ص من 

ال�سلطات المحلية في المحافظة.
ال�شباب  م��ن  الآلاف  ه��ن��اك  وق����ال:   
الخريجين  م��ن  وبع�ضهم  ال��ع��اط��ل�ني 
كالماج�ستير  العليا  ال�شهادات  وحملة 
�أن  و�أ������ض�����اف  وال���ب���ك���ال���وري���و����س. 
على  الأولى  المرتبة  تحتل  المحافظة 
بالن�سبة  ال��ع��راق  مح��اف��ظ��ات  �صعيد 
كانت  ر�سمي  تقرير  بح�سب  للبطالة، 
والتعاون  التخطيط  وزارة  �أعدته  قد 

الإنمائي.
معينة  ن�سبة  يحدد  لم  المحافظ  ولكن 
طالب  �أن���ه  �إلا  وا���س��ط،  في  للبطالة 
لمع�ضلة  ح��ل�اً  تج���د  ب������أن  الح���ك���وم���ة 
الوظائف  لإيجاد  وال�سعي  العاطلين 
�ضرورة  �إلى  ون���وه  ل��ه��م.  الم��ن��ا���س��ب��ة 
�إن�شاء م�شاريع �صناعية وزراعية كون 
المحافظة تتميز ب�إمكانات زراعية، كما 
ومعمل  للنفط  م�صفاة  �إن�شاء  تمنى 
عدد  �أكبر  لا�ستيعاب  الألبان  لمنتجات 
من العاطلين ومنهم حملة ال�شهادات، 
كون المادة الأولية لمثل هذه الم�شاريع 

موجودة بقدر عال في المحافظة.
ق�ضية  �أن  وا���س��ط  محافظ  و�أو���ض��ح   

العاطلين عن العمل تحتل �أولوية في 
وهناك  المحافظة  مجل�س  مناق�شات 
المجل�س  يتداولها  و�أف��ك��ار  مقترحات 
الخ�صو�ص.  ب��ه��ذه  م��ع��اً  والم��ح��اف��ظ��ة 
وا�ستطرد قائلا �إنه منذ �سقوط النظام 
ال�سابق وحتى الان توفرت الآلاف من 
من  العاطلين  لل�شباب  العمل  فر�ص 
�أبناء المحافظة في الجي�ش وال�شرطة 
وهناك  الحكومية،  المن��شآت  وحماية 
في  عليها  ح�صلنا  وظيفية  درج���ات 
لكن  التربية  ومنها  ال��دوائ��ر  مختلف 
رقما  ي�شكل  زال  م��ا  ال��ع��اط��ل�ني  ع���دد 

مخيفا �أمامنا.
وق�����ال:  ل��و ت��وف��رت ف��ر���ص ع��م��ل �أو 
على  �سنعمل  �شاغرة  وظيفية  درجات 
�إ�شارة غير  " في  تحقيق العدالة فيها 
مبا�شرة الى �ضرورة �إلغاء المح�سوبية 
والمن�سوبية التي يتحدث عنها البع�ض 

في مو�ضوع التعيينات.
البحث عن طريق

فكر  الم�ستحكمة،  الازم��ة  ه��ذه  وام��ام 
“المنهج  من  ي�ستفيد  �أن  ح�سن   احمد 
وي�ؤ�س�س   ” الج��دي��د  ال��ديم��ق��راط��ي 
الخريجين  ب�����ش���ؤون  ت��ع��ن��ى  راب��ط��ة 
هذه  ف��وج��دت  ال��ع��م��ل،  ع��ن  العاطلين 
م���ن زملائه  ق���ب���ولًا وا���س��ع��اً  ال��ف��ك��رة 
الآخرين. وجاء في البيان الت�أ�سي�سي 
لرابطة الخريجين العاطلين عن العمل 
التي ت�أ�س�ست في �آب �أغ�سط�س 2005   
الآن  نعي�شه  ال��ذي  التفا�ؤل  غمرة  في 
ارت�أينا  ال��دك��ت��ات��وري��ة  ان��ه��ي��ار  وب��ع��د 
في  الخريجين  تجمع  رابطة  ت�شكيل 
والمعاهد  الكليات  ولمختلف  المحافظة 
يت�صدى  م�������ش�ت�رك  ج���ه���د  ل���ب���ل���ورة 
الكبيرة  ال�شريحة  ه��ذه  هموم  لحمل 
كانت  ال��ت��ي  المجتمع  في  وال��وا���س��ع��ة 
وما تزال تتخذ من الر�صيف مكاناً لها 

ومن البطالة هوية.
 و�أ�ضاف البيان: �إذن فلابد �أن ت�سعى 
الرابطة �إلى بلورة جهد فاعل وم�شترك 
مع عموم الم�ؤ�س�سات الحكومية لبحث 
�إمكانية تعيين �أكبر عدد من الخريجين 
العاطلين ونرى في ذلك �ضرورة ملحة 
الذي  وقال ح�سن   �شرعيا.".  ومطلباً 
�إنها  الجديدة  للرابطة  رئي�سا  �أختير 
الخريجين  قوى  توحيد  �إلى  "تهدف 
واعية  مثقفة  اجتماعية  قوة  لت�شكيل 
وفاعلة تنتهي بم��سؤولياتها في خدمة 

المجتمع.
 و�أ�ضاف : الرابطة ب�صدد ا�ستحداث 

عن  التف�صيلية  البيانات  لجمع  مركز 
التعرف  �إمكانية  لت�سهيل  خريج  كل 
في  لها  نحتاج  ال��ت��ي  م���ؤه�الت��ه  على 
�أثناء المخاطبات الر�سمية مع الدوائر 
وتابع   الخريجين.  بحقوق  والمطالبة 
الخريجين  دور  لتفعيل  �أي�ضا  ن�سعى 
الف�ساد  لمحاربة  الوطنية  البرامج  في 
مركز  ا�ستحداث  خ�الل  م��ن  الإداري 
بالف�ساد  المتعلقة  الم��ع��ل��وم��ات  ت��ب��ادل 
ت�شكيل  �إلى  الدعوة  و�أي�ضاً  الإداري، 
للخريجين  الم���ؤه�الت  تطوير  م��رك��ز 
معلوماتهم  ل���ت���دع���ي���م  ال���ع���اط���ل�ي�ن 
الخبرة  في  النق�ص  عن  وتعوي�ضهم 

الناتجة عن عدم التعيين. 
دراجته  لبيع  ا�ضطر  قد  احمد  وكان 
و�شراء �أخرى �أقل منها كفاءة لينفق 
فارق ال�سعر على م�ستلزمات الم�ؤتمر 
عدد  بلغ  التي  للرابطة  الت�أ�سي�سي 
�أع�ضائها 1300 ع�ضو، وهي ما�ضية 
في طريقها لت�سجيل الآخرين ح�سب 
م�ؤهلاتهم وال�شهادة و�سنة التخرج. 
وقال احمد: الهيئة الإدارية للرابطة 
زارت  �أع�����ض��اء  �سبعة  م��ن  والم���ؤل��ف��ة 
المحافظة  مجل�س  ورئي�س  المحافظ 
وت�صوراتنا  �أف���ك���ارن���ا  وط��رح��ن��ا 
وم�ستقبل  الرابطة  عمل  بخ�صو�ص 
الخريج العاطل عن العمل و�ضرورة 
غير  للخريجين  ال��وظ��ائ��ف  �إي���ج���اد 
المعينين، م�ضيفاً كانوا متفهمين جداً 

لنا ووعدونا خيراً.
الأب���واب  ك��ل  نطرق  �سنظل  وت��اب��ع   
البطالة  ينهي  مخ��رج��اً  نج��د  ح��ت��ى 
�صار  �أن  بعد  الر�صيف  عن  ويبعدنا 
يفتر�شون  الخ��ري��ج�ني  م��ن  الم��ئ��ات 
الأر�صفة في المدينة لبيع الحاجيات 
�أحد  اليومي.  قوتهم  ل�سد  الب�سيطة 
ب�سخرية   ع��ل��ق  ال��راب��ط��ة  �أع�����ض��اء 
الاق�ضية  في  يعينونا  �أن  نخ�شى 
وي�صير  نفترق  وب��ذل��ك  وال��ن��واح��ي 
من ال�صعوبة عقد الاجتماع الدوري 
بتعيين  حتى  تفلح  لم  التي  للرابطة 
الدوائر  �سدت  �أن  بعد  واح��د  خريج 
ولكنه  الج��م��ي��ع.  ب��وج��ه  �أب���واب���ه���ا 
التربية  وزارة  ق���ائ�ل�ا   �إ����س���ت���درك 
عدد  بتعيين  و�أ�سهمت  معنا  تفاعلت 
قليل جدا من الأ�سماء التي ر�شحتها 
ال��راب��ط��ة في وق���ت ���س��اب��ق غ�ري �أن 
التعيين  �إلى  ت�سع  ال��وزارة لم  اليوم 
�أغلقت بقية  حتى عام 2013، بينما 

دوائر المحافظة �أبوابها �أمامنا. 

بغداد/ المدى

العلاقة بين الطالب والأ�ستاذ ت�شكل محورا رئي�سيا في 
الارتقاء بم�ستوى التعليم في كافة مراحله.  فقد �أكدت 
درا�سة �أخيرة �أجرتها منظمة تطوير الاجيال في بغداد 
�أن ت�أثير هذا المحور ي�شكل ن�سبة كبيرة على م�ستوى 
التعليم، فقد �أو�ضحت الدرا�سة ان 23بالمئة هي  ن�سبة 

الت�أثير على الو�ضع العام للدرا�سة في العراق.
الآداب  كلية  في  ط��ال��ب  وه���و  ح��ام��د  ا���س��ع��د  وي��ق��ول   
الا�ستاذ  مع  العلاقة  طبيعة  ان  الم�ستن�صرية:  الجامعة 
ا�ستاذ  فهناك  نف�سه،  الأ�ستاذ  طبيعة  ح�سب  تختلف 
�أن  �أن يجعل من العلاقة دائمية و�آخر يحاول  يحاول 
يجعلها وقتية لكن بطبيعة الحال �أن الا�ستاذ الجامعي  
علاقة  باعتبارها   الاح��ي��ان   اغلب  في  معها  يتعامل 

عابرة، ب�سبب العدد الكبير للطلبة. 
التربية  كلية  في  ط��ال��ب��ة   ) )23���س��ن��ة  ع��ل��ي  دي��ن��ا  ام���ا 
بالجامعة الم�ستن�صرية  فقد اكدت �أن طبيعة العلاقة مع 
الا�ستاذ من قبل الطلبة غالباً ماتكون علاقة م�صلحية 
بذات  وه��ي  متفوقة،  درج���ات  على  الح�����ص��ول  بغية 
انتهاء  مع  تنتهي،  علاقة  كونها  مهمة  لي�ست  الوقت 
فا�ضل  كمال  �أن  غ�ري  الجامعة.  في  الر�سمي  ال���دوام 
دينا  مع  يختلف  التربية   كلية  في  " طالب  �سنة   24"
ب��شأن العلاقة مع الا�ستاذ قائلًا: لي�س �صحيحاً ان تعد 
العلاقة مع الا�ستاذ علاقة م�صلحية لغر�ض زيادة عدد 
الدرجات او اي �شكل اخر بل هي علاقة دائمة لاتنقطع 
على ا�سا�س الك�سب الذاتي، وانا �شخ�صياً لدي علاقات 
وا�سعة مع الا�ساتذة لكنني لم ا�سع يوماً �إلى ا�ستغلالها 
لك�سب الدرجات. وي�صف حيدر ابو ال�سعود طالب في 
بالهام�شية،  الا�ستاذ،  العلاقة مع  التربية  طبيعة  كلية 
لكنها مهمة كون ما  يحكمها الوقت فقط. انا �شخ�صيا 

الا���س��ات��ذة لان بع�ضهم  م��ع  ع�الق��ت��ي  ت��ق��وي��ة  اتج��ن��ب 
لي�س  ق�سماً  فترى  الطلبة.  مع  عالية  بمزاجية  يتعامل 
وال�شارع  ال��ب��ي��ت  في  ل��ه  مايح�صل  يعك�س  بالقليل 
�صعباً  ع��ادة  يكون  ا�سلوب  وهكذا  المحا�ضرة.  داخ��ل 
الاحترام  فائق  للا�ساتذة  اك��نّ  لكنني  �صحيح،  وغ�ري 

والتقدير. 
�صبا ابراهيم وهي طالبة في كلية الاداب في الجامعة 
الم�ستن�صرية تواجه العديد من الم�شاكل ب�سبب علاقتها 
مرة  م��ن  لاك�ثر  تعر�ضت  فقد  الا���س��ات��ذة.  م��ع  ال��ق��وي��ة 
ل�ضغوطات من قبل الطلبة الذين يعتقدون �أن علاقتها 
وان  اك�ثر،  لا  نفعية  علاقة  هي  الا�ساتذة  مع  القوية 
واناقتها،  جمالها  ب�سبب  بها  ال�شباب  الا�ساتذة  علاقة 
لان  الا�ساتذة  عن  بالابتعاد  جدياً  افكر  �صبا:   تقول 

عيون اقراني من الطلبة تراقبني.
يجل�س  الم�ستن�صرية  للجامعة  الرئي�سي  الممر  وفي  
مجموعة من الطلبة تتناقل اياديهم اوراق المحا�ضرات 
لاحد الدرو�س ال�صعبة. احدهم كان منفعلًا من ا�سلوب 
ا�ستاذهم في احدى المواد  وتعامله في المحا�ضرة مع 
المرحلة  في  طالب  وه��و  عبا�س  احمد  يقول  الطلبة. 
بع�ض  ان  الاداب:  كلية  العربية/  اللغة  ق�سم  الرابعة 
غير  �أنهم  ا�سا�س  على  الطلبة  مع  يتعاملون  الا�ساتذة 
من  الكثير  تج��دّ  ب��ال��ذات  الجامعة  ه��ذه  ففي  مثقفين، 
ما  ف�سرعان  الطلبة،  مع  الا�ستاذة  تعامل  في  الغرابة 
ف�سحة  ثمة  هناك  فلي�س  التعامل  في  الع�سكرة  تلم�س 
ايام   فقبل  الح��ادث��ة،  ه��ذه  لك  �سا�سرد  للحرية،  مج��ال 
طرد احد تدري�سيي الكلية 15طالباً لانهم اختلفوا معه 

بم��سألة معينة.
التدري�سيون

الدكتور علي ال�شام التدري�سي في ق�سم التاريخ، و�صف 
لم  الكلية   و�أن  ال�صحة،  عن  عارٍ  بانه  المو�ضوع،  هذا 
ت�شهد مثل هذه الحادثة. وعن علاقة الطالب بالا�ستاذ 
�إلى ان اهم ق�ضية في هذه المو�ضوع هي  ا�شار ال�شام 
يت�صورون  الطلبة  من  فكثير  الطلاب،  ل��دى  الاخ�الق 
العديد من  فقد تغيرت  لديهم،  بناء  الا�ساتذة عمال  �أن 

المفاهيم ب��شأن الا�ستاذ، ولم يعد ذلك الاحترام موجودا 
ال�سيئة  بال�صفات  التاثر  ب�سبب  الطلبة  بع�ض  ل��دى 
لدى  �شرائح اجتماعية محددة. لكل ذلك تختلف اراء 
الا�ساتذة بهذا ال��شأن، فبع�ضهم يعتقد �أن العلاقة عابرة 

�أنها علاقة م�ستمرة ولا ينبغي لها  واخرون يعتقدون 
كلية  في  التدري�سي  ال�شرع  فائز  الدكتور  تنقطع.  ان 
علاقة  لي�ست  الا�ساتذة  مع  العلاقة  �أن  يعتقد   الاداب 
توفر  اذا  م�ستمرة  علاقة  هي  العك�س  على  بل  م�ؤقتة، 

�شرط  غياب الم�صلحة والتي يحملها عادة الطالب كونه 
يريد الح�صول على اكثر عدد من الدرجات. اما �سعد 
التدري�سي في كلية التربية فقد و�صف  التميمي وهو 
علاقة الطالب بالا�ستاذ ب�أنها علاقة عابرة ولي�ست علاقة 

حقيقية. طبيعة الظروف التي مرّ فيها العراق، جعلت 
فقد اختلفت  التنازلات،  العديد من  من الا�ستاذ يعطي 
اجواء التدري�س في المحافظات تحديدا، و�أن العملية 
التعليمية تواجه ازمة حقيقية ب�سبب عدم توفر نظام 
تعليمي حقيقي يطرز المعرفة. بينما يرى رعد الزيدي 
بالطالب  الا�ستاذ  �أن علاقة  بغداد   بجامعة  التدري�سي 
اختلفت كثيراً ب�سبب خوف الا�ستاذ من بع�ض الطلاب 
ال�سيا�سية  والاح���زاب  الملي�شيات  �إلى  ينتمون  الذين 
الم�سلحة  التي ت�سعى �إلى ت�صفية الذين يختلفون معهم 
في   تعر�ض  ال��ذي  الزبيدي  وي�ضيف  الطرق.  بجميع 
" تعاملنا  بداية 2006 �إلى تهديد من قبل احد الطلبة 
ا�سا�س  على  بل  ا�سا�س ع�سكري  على  لي�س  الطلبة  مع 
علاقة تدري�سية. ولا ات�صور ان علاقة الطالب بالا�ستاذ 

علاقة نا�ضجة الان.
العلاقة  يقيّم  الآداب  كلية  في  التدري�سي  دنينة  كاظم 
فيقول من ال�صعب جداً �أن ن�صف العلاقة بين الطالب 
ارتبطت  علاقة  كونها  عابرة،  علاقة  ب�أنها  والأ�ستاذ 
�أن  دائ��م��ة،  مكت�سبة  وان��ه��ا  والم��ع��رف��ة  العلم  ب��اوا���ص��ر 
ال��شأن ح�سب طبعية الا�ستاذ  المتغيرات م�ستمرة بهذا 
والطالب معاً، وهذا المو�ضوع ن�سبي ولي�س مو�ضوعاً 
عاماً لقيا�سه. ويرجح جابر علي �صالح التدري�سي في 
في  الرئي�سي  ال�سبب  ان  بغداد  بجامعة  العلوم  كلية 
تطوير  علاقة الطلبة مع الا�ساتذة هو تو�سع الاطلاع 
ع��ل��ى ال��ع��الم م��ن خ�ل�ال و���س��ائ��ل الات�����ص��ال والاع��ل�ام. 
للا�ساتذة،  الدكتاتوري  الم�شهد  يختفي  ان  وينبغي 
المتبادل  الاح�ت�رام  ا�سا�س  على  قائمة  علاقة  وت��ق��وم 
الاجتماع  علم  ا�ستاذ  الآخر.  بخ�صو�صية  والاع�رتاف 
في جامعة بغداد، عماد جميل يقول ان طبيعة العلاقة 
الم�ؤثر  وه��و   )  sifet( عامل  الى  ت�ستند  الا�ستاذ  مع 
الخارجي في ا�ستمرارها، كما انها تخ�ضع الى طبيعة 
اختلال  ان  بالت�أكيد.  فتختلف  وتقاليدها  المجتمعات 
بعد 2003  ما  الطالب والا�ستاذ في عراق  التوازن بين 
كان ال�سبب الا�سا�سي في ذلك هي الظروف التي عا�شها 

كل من الا�ستاذ والطالب على حد �سواء.    

علاقة الطالب بالأ�ستاذ هل تدخل فيها الم�صلحة؟

في داخل المكتبة الم�ستن�صرية يجل�س مجموعة 
من الطلبة المكفوفين حول طاولة �شبه م�ستديرة 
تتو�سط المكان. اكثر من 15 طالباً يطلق عليهم 
في الجامعة مجموعة طه ح�سين، اغلب ه�ؤلاء 
الطلبة يعانون الفقر المدقع. احدهم كان ي�ستمع 
�إلى حديث زميلتهم هناء وهي التي تقر�أ عليهم 
الكلمات من داخل متن الكتب التي يدر�سونها. 
ال��ر���ش��دي وه���و اح���د المكفوفين  ���س��ام��ر  ي��ق��ول 
التربية  كلية  في  ي��در���س  وال���ذي  الجامعة  في 
من  تعاني  مجموعتنا  ان  العربية   اللغة  ق�سم 
الخا�صة  حياتنا  لدينا  لان  حقيقية  �صعاب 
من  خروجنا  من  تبد�أ  والتي  بالمعاناة،  المليئة 
باب البيت الىعودتنا اليه، وحتى في الدرا�سة 
الا�ستمرار.  على  ي�شجعنا  مهم  �شيء  يوجد  لا  
فالجهات الحكومية لم تدعمنا قط  في ابداعنا. 
لكنه  المكتبة،  با�ستمرار في  يجل�س  �شاكر  رائد 
درو�سه  له،  يقر�أ  �شخ�ص  توفر  عدم  من  يعاني 
فحياته مع العمى بد�أت منذ عام 1990 عندما 
الحادثة  تلك  ومنذ  ده�س  ح��ادث  �إلى  تعر�ض 
لم يدخل المدر�سة غير انه  ا�صرّ على موا�صلة 

التي  الم�شاكل  جميع  م��ن  ال��رغ��م  على  درا�سته 
الجامعة.  او  البيت  او  ال�����ش��ارع  في  تواجهه 
المكفوفين  لدى  يكون  ان  �إلى  يطمح  رائ��د  لكن 
من زملائه دعم خا�ص. محمد جا�سم )24�سنة( 
الجامعة  ح��ادث  ب�سبب  مكفوفاً  ا�صبح  ال��ذي 
تبدو    2006 في  الاره���اب���ي   الم�ستن�صرية 
التغيير  ب�سبب  وا�ضحة  الح��زن  علامات  عليه 
المفاجئ لحياته، فهو لم يكن يتوقع في يوم من 
الاجرامي  الكتاب. الحادث  �سيفارق  �أنه  الايام 
ا�ستهدف الطلاب الاب��ري��اء  اج�بره على  ال��ذي 

الخ�ضوع للامر الواقع.
يقول جا�سم : من ال�صعب �أن تفقد عينك ب�شكل 
مفاجئ خا�صة في عمل بائ�س مثل الذي حدث 
اردت  البداية  في  الم�ستن�صرية.  الجامعة  في 
بمكتباتها  الج��ام��ع��ة  ه���ذه  اه��ج��ر  �أن  حقيقة 
الامل  �أن  غير  الدرا�سية  وقاعتها  وا�ساتذتها 
الم�شاكل  جميع  من  الرغم  على  ا�ستمر  جعلني 
الامر  في  المعنيين  ادع���و  لكنني  وال�����ص��ع��اب، 
ال�شعارات  عن  بعيدا  حقيقياً  دعماً  دعمنا  �إلى 

والمواعيد غير الدقيقة. 
�سعد �صاحب  الذي تعر�ض منذ طفولته للعمى 
الوراثي، لم يمنعه الأمر من حفظ ال�شعر، وهو 
يقول ان اغلب المكفوفين لايذهبون �إلى الاق�سام 

الب�صر.  الى  تحتاج  فيها  الدرا�سة  لان  العلمية 
المكفوفين  ا�صدقائه  من  احدّ  اي  ي�سمع  لم  فهو 
بين  يقارن   كذلك  العلمية،  الاق�سام  في  يدر�س 
البريطانية،  والح��ك��وم��ة  العراقية  الحكومة 
العالمية  بداية الحرب  قامت منذ  الأخيرة  فهذه 
ترفيهية  وم��راك��ز  م��دار���س  بت�أ�سي�س  الاولى 
بذات  وي�شير  الم��ك��ف��وف�ني.  �إج���ل  م��ن  م�صممة 
المكفوفين  لا�ستيعاب  وا�ضح  عجز  �إلى  الوقت 
فهناك  المختلفة،  الحياة  مج��الات  في  ال�شباب 
عديدة  م�شاكل  يعانون  الذين  المكفوفين  مئات 
وتعر�ضوا �إلى ارهاب اخر يختلف عن الارهاب 
الذي نراه  حيث لم توفر اب�سط مقومات التعلم 
والثقافة. وي�شكو احمد عبا�س )23�سنة(، الذي 
يعاني اي�ضاً من �سوء تعامل النا�س معه، فعلى 
الرغم من تحديه جميع الظروف التي مرت به 
والثانوية  )الابتدائية  في  درا�سته  فترة  خلال 
عديدة  م�شاكل  هناك  �أن  الا  الجامعة(  ثم  ومن 
تواجهه ابرزها م�صطلح )الاعمى( الذي رافقه 
في  ��سأ�ستمر   " يقول  احمد  لكن  طفولته.  منذ 
ر�سالتي في �سماع الكتب وحفظها ون�شر ثقافة 
كان  ذل��ك  على  وع�الوة  النا�س.  بين  الت�سامح 
احد  ا�ست�شهاد  ب�سبب  نف�سية  بازمة  يمرّ  احمد 
الذي كان جال�ساً على مقربة منه في  ا�صدقائه 

ال�سيارة التي  كانت تقلهما �إلى الجامعة. وفي 
عام 2006 حاول  احمد مرات عديدة �أن يلتقي 
بعددٍ من الم��سؤولين في وزارة ال�صحة ب�سبب 
من  مغلقاً  الباب  وجد  لكنه  ال�صحية   م�شاكله 

جميع الاماكن.
يجل�س  ال���ذي  ع���ون  ال���زه���رة  ع��ب��د  يخفي  ولا 
لي�ست  �أفكار  �إلى  ويدعو  الطاولة،  مقدمة  في 
تعر�ضه  التخلف  �سراديب  عن  تبتعد  تقليديه 
قبل  من  قا�سية   م�ضايقات  �إلى  م��رة  من  �أك�ثر 
الافكار  لتلك  طرحه  ب�سبب  المتطرفين  الطلبة 
عون:  يقول  ح�سين.  طه  وبين  بينه  والت�شابه 
كنت عندما ا�صل �إلى بوابة الجامعة في عامي 
موتي  ان  اعتقد  الدمويين  )2005و2006(  
�سيكون هذا اليوم، لكن هذا الخوف لم يمنعني 
من موا�صلة طريقتي بطرح افكار مختلفة عما 

هو موجود في المجتمع. 
الدكتور علي �سمير التدري�سي في كلية الآداب 
كونهم  بالمتميزين  المكفوفين  الطلبة  و���ص��ف 
يتقدمون على اقرانهم درا�سياً، ف�أغلبهم تت�صدر 
يمتلكون  ك��ون��ه��م  الاق�����س��ام  طلبة  ا���س��م��ا�ؤه��م 
درجات عالية ومميزة تختلف كثيراً عن الطلبة 
وا�ضح  م�شروع  �إلى   �سمير  ويدعو  الاخرين. 
المعالم لانت�شال واقع ه�ؤلاء المكفوفين ودعمهم 

المقرر  من  وكان  واقعهم.    مع  يتنا�سب  ب�شكل 
في  دار  ببناء  العالي   التعليم  وزارة  تقوم  ان 
ال�سمعية  ال��ك��ت��ب  ع��ل��ى  ك��ل ج��ام��ع��ة  تح��ت��وي 
ا�ستعمال  ل��غ��ر���ض  الم�����ص��م��م��ة  والح��ا���س��ب��ات 
الازمة  ب�سبب  بالف�شل  ب��اءت  لكنها  المكفوفين، 
وتقول  الح��ك��وم��ة.   منها  ت��ع��اني  ال��ت��ي  المالية 
زهراء عبد الكريم التدري�سية في كلية التربية، 
تمار�س  �أنها  العمى  مر�ض  من  تعاني  والتي 
تعليم الطلبة غير انها تواجه �صعوبة في كيفية 
العجز  ب�سبب  طلابها  ل��دى  المعلومة  اي�صال 
وعن  الدرا�سية.  القاعة  في  الم�شهد  ر�ؤي��ة  عن 
ا�شعر   : قالت  الطلاب  تدر�س  وه��ي  �شعورها 
ب�سعادة كبيرة وفرح وراحة نف�سية، لأن ه�ؤلاء 
الطلبة بحاجة لنا لأن نقدم لهم كل ما ن�ستطيع، 
وبالرغم  ���ش��يء،  ك��ل  قبل  ان�����س��اني  عمل  وه��و 
ال�سعادة  ولكن  له�ؤلاء  التدري�س  �صعوبة  من 
لاتقا�س عندما ن�ؤدي واجبنا التربوي. فوزي 
يقول  الآداب  كلية  في  التدري�سي  الم��و���س��وي 
�أي���ام  وا���ض��ح  ب�شكل  تتج�سد  الم�����ش��ك��ل��ة   ه���ذه 
بمن  ي�ستعين  �أن  الكفيف  فعلى  الامتحانات. 
لكن  الإج��اب��ة.  ورق��ة  في  عليه  يمليه  م��ا  يكتب 
�صار من ال�صعب العثور على �شخ�ص يجيد فن 

الكتابة دون �أخطاء �إملائية.

 الانبار/ �سعد �صابر 

مرت جامعة الانبار بظروف قا�سية جراء عمليات العنف والظروف التي �أحاطت 
الذي  التدري�سي  الكادر  الدوام وتوفر  �إلى تعطل الجامعة من حيث  ادى  ما  بها 
تعر�ض �إلى عمليات اق�صاء واغتيال، ف�ضلًا عن  ال�شلل التام في  مف�صليات العمل 
الجامعي كالمكتبات والبحوث والمختبرات. الو�ضع الان في جامعة الانبار تغير 
تماماً بعد تح�سن الو�ضع الامني في ال�سنتين المن�صرمتين، لكن الم�شكلات بقيت 
عالقة يعاني منها الطلبة والا�ساتذة على حد �سواء. الدكتور احمد فا�ضل معاون 
عميد كلية التربية في جامعة الانبار ي�ؤكد ان �ضعف التخطيط العلمي في كليات 
الجامعة و�أق�سامها م�شكلة يعاني منها البحث العلمي  وتفعيل ذلك يتم عن طريق 
والمراجع  الحديثة  العلمية  الم�صادر  وتوفير  المو�ضوعة  العلمية  الخطط  تنفيذ 
البحث  لحركة  الكليات  مواكبة  ���ض��رورة  و  الأم���وال  وتخ�صي�ص  وال��دوري��ات 
والأ�ستاذ  الطالب  على  الاقت�صادية  المادية  وال�ضغوط  الوقت  �ضيق  ان  العلمي. 
معا، و�ضعف الأ�شراف على بحوث التخرج لطلبة المراحل المنتهية كلها معوقات 
�أمام تطوير البحث العلمي، والتي في اغلبها بحوث �ضعيفة تفتقر �إلى المنهجية 
الروتين  وزي��ادة  الطلبة  بحوث  على  الم�شرفة  اللجان  �ضعف  عن  ف�ضلًا  العلمية، 
كلية  عميد  معاون  وي�ؤكد   البحوث.  ن�شر  وت�أخير  الترقية  معاملات  وتعقيدات 
العلوم الدكتور �سلوان الدليمي: ان   �ضعف الم�ستوى العلمي للطلبة جاء نتيجة 

�ضعف في الم�ستوى العلمي في المراحل الاعدادية والمتو�سطة. 
في  م�ستع�صية  م�شاكل  عن  تتحدث  العربية  اللغة  ق�سم  في  الطالبة  عمر  �سناء 
الح�صول على الكتب العلمية الدقيقة.  فهي لا تجد �أهمية لمكتبة الجامعة الفقيرة 
بالكتب الحديثة على حد تعبيرها. واما فائز طعمه الطالب في كلية العلوم في�ؤكد  
وموارد  اجهزة  من  العلمية  الامكانيات  وتدني  العلمي  البحث  م�ستوى   �ضعف 
الجامعة،  طلبة  م�ستوى  و�ضعف  العلمية  الدرجات  متطلبات  تغطي  ودوري��ات 
ف�ضلًا عن ال�سيا�سات الخاطئة في القبول. فمن المفتر�ض ان يكون الطالب المقبول 
دعم  الى  بحاجة  الجامعة  مكتبات  متقدم.  علمي  بم�ستوى  متمتعا  الجامعة  في 
كبير  لإمكانياتها المتوا�ضعة وان قاعدة البيانات الموجودة حاليا لا ترتقي الى 
الطموح. والا�ستاذ الجامعي لم يمنح فر�صة كافية لح�ضور الم�ؤتمرات والدورات 
والور�ش العلمية للاطلاع والتفاعل مع منجزات الاخرين العلمية. ودعا �سمير 
البحث  م�ستلزمات  توفير  �ضرورة  الى  العلوم،  كلية  في  الا�ستاذ  رحمة  جابر 
الار�شاد  تفعيل  اهمية  م�ؤكدا  معا،  �آن  في  والا�ستاذ  الجامعي  للطالب  العلمي 
التربوي للارتقاء بم�ستوى الطالب الجامعي الذي يعاني ا�صلا من �ضعف تفهمه 
المكتبات  على  كبيرا  عبئا  ت�شكل  للطلبة  المتزايدة  الاع��داد  ان  الجامعية.  للحياة 

التي تعاني في الا�صل من �ضعف امكانياتها.
لاجل  المتوفرة  ال�ضعيفة  الم��ادي��ة  الامكانيات  الى  جميل  علي  الدكتور  و�أ���ش��ار 
بالاحياء  الخا�ص  العلمي  البحث  �ضعيفة.  بحوثاً  جعلها  ما  وه��ذا  البحوث، 
المجهرية يحتاج الى م�شاركة من قبل م�ؤ�س�سات من خارج الجامعة مثلا )تعاون 
البحوث الحديثة  الوقت الحا�ضر معظم  ال�صحة والجامعة(. وفي  دائرتي  بين 
يتوفر  ولا  بغداد  في  فقط  مح�صورة  وه��ذه  حديثة،  اجهزة  با�ستخدام  تج��رى 
زياد  الدكتور  ي�ؤكد  الطلبة  م�ستوى  وبخ�صو�ص  المحافظات.  في  �شيء  منها 
على  القبول  طريقة  تخرجهم  بعد  وحتى  الجامعة  في  الطلبة  �ضعف  �سبب  �أن 
�أ�سا�س الا�ستمارة العلمية ومن المفرو�ض �إن الطالب الذي لا يمتلك �أ�س�ساً علمية 
يتطلب  وه��ذا  الأ�س�س.  ه��ذه  اكت�سابه  بعد  �إلا  تخرج  �شهادة  يمنح  لا  �صحيحة 
الدكتور  يرى  فيما  والثانوية.  الابتدائية  للمراحل  الدرا�سية  المناهج  في  النظر 
ح�سن حنتو�ش من كلية القانون �ضرورة تطوير المناهج الدرا�سية بما يتنا�سب 
التدري�س وتعزيز  �أ�ساليب علمية حديثة في  العلمي والتقني وادخال  والتطور 
الدكتورة  وا�شارت  العلمية.  بالم�ؤتمرات  بالم�شاركة  التدري�سية  الهيئة  امكانيات 
هدى ها�شم �إلى �أن الو�ضع الامني الذي تح�سن  ب�شكل وا�ضح في المحافظة �ساهم 
�أن تعقد الجامعة اتفاقات تو�أمة مع جامعات المحافظات الاخرى. وا�شارت  في 
�إلى افتقار الجامعة �إلى �شبكة انترنيت ف�ضلًا عن م�شاكل اخرى ابرزها الحر�س 
الجامعي الذي ينبغي اعادة النظر في ت�شكيلته واختياره. ان مكتبات الجامعة 
ا�شار   فيما  والبحثي.  العلمي  الواقع  حيث  من  الطموح  م�ستوى  الى  ت�صل  لم 
الدكتور عامر عطية مدير المكتبة المركزية في هذا الاطار الى ان المكتبة الجامعية 
بحاجة ما�سة الى م�صادر علمية كثيرة ودعم كبير لتعميرها وبخا�صة من ناحية 

القاعات والت�أثيث والانترنيت.

بغداد/ المدى 

مجموعة طه ح�سين المكفوفة:الجهات الحكومية لا ت�ساعدنا جامعة الانبار
الم�صادر وم�ستويات البحث 

والمكتبات..بلا حل

احمــد ح�ســن لــم يجـد فر�صــــة عمـــل في وا�ســـــط...!


