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تعلن ال�ش���ركة العامة لت�ص���نيع الحبوب عن اجراء مناق�ص���ة وللمرة الاولى لتجهيز ال�شركة 
ب���ـ )5000,000( خم�س���ة ملاي�ي�ن كي�س خا����ص بتعبئة النخال���ة فعلى الراغبين بالا�ش�ت�راك 
مراجعة الق�س���م القانوني في مقر ال�ش���ركة الكائن في محافظة بغداد / �س���احة عدن/ مدخل 
مدينة الحرية ل�ش���راء �شروط المناق�ص���ة لقاء مبلغ قدره )250,000( مائتان وخم�سون الف 
دينار غير قابل للرد ويقدم العطاء في ظرف مغلق ومختوم ومثبت عليه ا�سم المناق�صة ويتم 
و�ضعه في �صندوق العطاءات في موعد اق�صاه نهاية الدوام الر�سمي ليوم الاثنين الم�صادف 
2009/5/4 وان الا�س���عار المقدم���ة في العط���اءات ه���ي ا�س���عار نهائية غير قابل���ة للتفاو�ض 
و�سوف ي�ستبعد اي عطاء غير م�ستوف لل�شروط اعلاه وان ال�شركة غير ملزمة بقبول اوط�أ 
العطاءات ويتحمل من تر�سو عليه المناق�صة اجور ن�شر الاعلان واية م�صاريف اخرى ويقع 
على مقدم العطاء تحمل كافة الم�س����ؤولية القانونية المترتبة عن تقديم اي م�ستم�سكات يثبت 

انها مزورة و�سيتم اتخاذ الاجراءات القانونية بحقه وعلى مقدم العطاء تحديد نفاذيته.
)ت�سري كافة الن�صو�ص الواردة في تعليمات  تنفيذ العقود الحكومية رقم 1 ل�سنة 2008 في 

كل مالم يرد به ن�ص في هذا الاعلان او يتعار�ض معها في الم�ضمون(.
الم�ستم�سكات المطلوبة:-

1- �صك م�صدق بمبلغ)5000000( خم�سة ملايين دينار من احد الم�صارف الحكومية او من 
احد الم�ص���ارف المعتمدة لدى البنك المركزي العراقي وفق �آخر ن�ش���رة ي�صدرها ومحرر لأمر 

ال�شركة من قبل المناق�ص ح�صرا او من يخوله قانونا.
2- كتاب براءة الذمة من الهيئة العامة لل�ض���رائب العام 2009 ومعنون الى ال�ش���ركة العامة 

لت�صنيع الحبوب ح�صرا.
3- و�صل �شراء المناق�صة.

4- تقديم اعمال مماثلة ان وجدت.
5- الم�ستم�س���كات ال�شخ�ص���ية ) بطاقة ال�س���كن ,البطاق���ة التموينية, هوية الاحوال ن�س���خة 

م�صورة(.
6- اذا كان الم�ش�ت�رك �ش���ركة فيجب تقديم اجازة ت�أ�سي�س ال�شركة وتكون م�سجلة لدى دائرة 

ت�سجيل ال�شركات التابعة لوزارة التجارة وفق الا�صول.
E- MAIL:-graiproc@yahoo.co.nz

المدير العام/ ورئيس مجلس الادارة

الشركة العامة لتصنيع الحبوب - اعلان مناقصة رقم )27(

الامانة العامة لمجلس الوزراء 
إعلان مناقصة رقم )2009/10(

تجهيز الامانة العامة لمجلس الوزراء بمواد )قرطاسية وأحبار(
تعل���ن الامان���ة العام���ة لمجل�س ال���وزراء ع���ن �إع�ل�ان مناق�ص���ة )2009/10( لتجهيز مواد 
قرطا�س���ية م���ع �أحبار وفقا لل�ش���روط والموا�ص���فات الموج���ودة في ج���داول الكميات فعلى 
الراغبين بالا�ش�ت�راك فيها من �أ�صحاب ال�ش���ركات والمكاتب مراجعة الامانة العامة لمجل�س 
الوزراء /الدائرة المالية ل�ش���راء م�س���تندات المناق�صة وب�سعر )100.000( مائة الف دينار 
عراقي غير قابل للرد على �أن تقدم مع العطاء الت�أمينات  الاولية وتكون على �شكل خطاب 
�ض���مان او �صك م�صدق ومن الم�صارف المعتمدة وبن�س���بة )1%( من مبلغ العطاء نافذة لمدة 

)60( �ستين يوماً.
ويكون اخر يوم لا�س���تلام العطاءات هو نهاية الدوام الر�س���مي ليوم الاحد 2009/4/26 
و�س���وف ي�س���تبعد �أي عطاء غير م�ستوف لل�شروط المرفقة مع )التندر( ويتحمل من تر�سو 

عليه المناق�صة اجور ن�شر الإعلان.
علما ان الامانة العامة لمجل�س الوزراء غير ملزمة بقبول اوط�أ العطاءات.

الامين العام لمجلس الوزراء/ وكالة  

وزارة الصحة/ دائرة صحة ذي قار 
مكتب المدير العام - شعبة الاعلام 
العدد / 1 /1 / 15  -  التاريخ / 6/ 4/ 2009

مزايدة رقم )2( لسنة 2009
تعل���ن دائرة �ص���حة محافظة ذي ق���ار وللمرة الثانية ع���ن اجراء مزايدة 
علنية وفق قانون بيع وايجار اموال الدولة المنقولة وغير المنقولة رقم 
)32( ل�س���نة 1986 لبيع مخلفات مي���اه التحمي�ض ومادة �ألواح الرقوق 
اال�ش���عاعية والعائدة لم�ؤ�س�س���اتنا ال�ص���حية فعلى الراغبين بالا�ش�ت�راك 
في المزاي���دة مراجعة الدائ���رة/ ال�ش���عبة القانونية م�ست�ص���حبين معهم 
الم�ستم�س���كات المدرجة ادناه علما ان المزاي���دة يوم الاثنين الموافق 20/ 
4/ 2009 في تمام ال�ساعة الثانية ع�شرة  ظهرا ويتحمل من تر�سو عليه 

المزايدة اجور ن�شر الاعلان:- 
الم�ستم�سكات المطلوبة :-

1- هوية الاحوال المدنية  والبطاقة التموينية .
2- براءة ذمة من الهيئة العامة لل�ضرائب .

3- هوية ممار�سة المهنة مجددة.
الدكتور الصيدلاني/ هادي بدر الرياحي

المدير العام 

في الشأن المحلي
In Local Situation

واسط/ حامد لمياحي
تعد  كلية الهندسة  واحدة 

من أهم الكليات في جامعة 
واسط لما لها من أهمية بالغة 
وخصوصا في المرحلة الراهنة 

التي تتطلب تضافر الجهود 
الخيرة كافة لأعمار وبناء 

بلد خربته الحروب العبثية 
والقرارات التي لم تبن على 
أي خلفية تخطيطية محكمة 

ودورها في تخريج نخبة طيبة 
من المهندسين من أبناء 

المحافظة أصبحت من معالم 
الجامعة والتي أثمرت عن 

افتتاحها المكتب الاستشاري 
الهندسي الذي له أهمية كبيرة 

على مستوى الجامعة وذلك 
من خلال مشاركته الفعالة في 
بنائها وعلى مستوى المحافظة 

من خلال تقديم الاستشارات 
الهندسية للمشاريع التي يتم 

انجازها داخل المحافظة.

وللاط�ل�اع عل���ى واق���ع الكلي���ة كان) للم���دى( هذا 
اللق���اء م���ع الدكتور ح�س���ن ك���ريم عبد الل���ه عميد 

الكلية.
* هل لنا ان نتعرف على نبذة مخت�صرة عن  كلية 

الهند�سة؟
- ت�أ�س�س���ت كلي���ة الهند�س���ة ع���ام 2006، وب���د�أت 
الكلية بق�س���مين هما الم���دني والميكانيك وما زالت 

كذل���ك، في ه���ذه البناي���ة المتوا�ض���عة الم�س���ت�أجرة 
)ق�س���م داخل���ي عائ���دة لمرك���ز التدري���ب المهن���ي(، 
والحديث يطول ح���ول هذا المبنى وحجمه وعدم 
�ص�ل�احيته ليكون كلية، ولكن ظروف البلد تحتم 
الر�ض���ا وال�ص�ب�ر حتى تف���رج الامور عن���د  اكمال 

المبنى الجديد.
* �أين  و�صلت الأعمال الإن�شائية في بناية الكلية 

الجديدة وبناية المختبرات المنف�صلة؟
- بناي���ة  الكلية الجديدة تقع في الجزء الجنوبي 
م���ن المجم���ع الجامع���ي في منطقة الح���اوي، وان 
محافظة وا�س���ط م�ش���كورة لدعمها الكامل لإن�شاء 
المبن���ى معرفة منها لأهمية ه���ذه الكلية  في �إعداد 
المهند�س�ي�ن الذين �س���يكون لهم دور م�س���تقبلا في 

بناء ه���ذه المدين���ة العزي���زة عمرانيا و�ص���ناعيا، 
والعمل م�س���تمر وجار ح�س���ب الجداول المعدة له 
وب�صورة مر�ضية لأ�سباب كثيرة �أهمها �إن الجهة 
المنف���ذة تتمتع ب�س���معة جيدة وان مهند�س���ينا في 
دائ���رة المهند����س المقي���م اكت�س���بوا خ�ب�رات عالية 
ولديهم �ش���عور عال بالم�س����ؤولية، علما بان الكلية 
�ش���كلت لجن���ة متابع���ة و�إ�ش���راف م���ن �أ�س���اتذتها 
لمتابع���ة الأعم���ال و�إع���داد تقاري���ر م�س���تمرة �إلى 
مجل�س الكلية لمناق�ش���ة الأعمال �أول ب�أول واعتقد 

ان ن�سبة الانجاز تجاوزت %35.
* ما الحلول التي و�ض���عتموها لم�شكلة المختبرات 
خ�صو�صاً والكلية باتت قريبة من تخريج الدفعة 

الأولى من الكوادر الهند�سية؟

- م�ش���كلة المختبرات هي العقدة الأ�سا�س���ية التي 
نعانيه���ا يومي���ا وبات���ت ت�ؤرقن���ي كث�ي�را لان من 
خ�صو�صية الهند�سة هي في مختبراتها وتجاربها 
العلمية تطبيقا للمعلومات النظرية التي ي�أخذها 
الطال���ب في محا�ض���راته. الم�ش���كلة عل���ى جز�أي���ن 
الأول ه���و المكان فلا يوجد مكان لو�ض���ع الأجهزة 
المختبرية ل�ص���غر حجم البناية التي نعانيها فهي 
لا ت�صلح �أن تكون مبنى كلية بحجم كلية الهند�سة 
فلا وج���ود لقاعات كافي���ة ولا لمختبرات ولا حتى 
غرف موظفين وتدري�سيين �أما الجزء الثاني فهو 
الأجهزة المختبرية  نف�سها فلا يوجد ما يكفي ل�سد 
حاج���ة جميع المراحل الدرا�س���ية فه���ي لا تتجاوز 
�أكثر من �أربع مختبرات في الهند�س���ة الميكانيكية 

و�أربعة في الهند�س���ة المدني���ة في حين تحتاج كل 
مرحل���ة �أربع���ة مخت�ب�رات، وه���و الان لا يملك الا 
ثلاث���ة مخت�ب�رات وجميعه���ا ج���اءت ع���ن طري���ق 
الم�س���اعدات من المنظمات وبع�ض���ها ذات منا�ش���ئ 
غ�ي�ر  جي���دة وتم الح�ص���ول عليه���ا �س���ابقا وقمنا 

بتركيبها وت�شغيلها وا�ستخدامها حديثاً.
حلولن���ا زادتن���ا �ألماً ف���كل المحاولات غ�ي�ر مجدية 
ولك���ن �أخيراً ا�س���تطعنا �أن ن�ش�ت�ري كرف���ان لأحد 
قاع���ة  في  و�ض���ع  الآخ���ر  والبع����ض  المخت�ب�رات 
الاجتماع���ات والآخ���ر م���ازال في الكرات�ي�ن وم���ا 
زلنا ن�س���عى بكل طاقتنا للو�ص���ول �إلى حل ملائم، 
ون�سعى جاهدين في الح�صول على تغيير مكاننا 
�أو الح�ص���ول عل���ى قاع���ات �إ�ض���افية م���ن المعه���د 

المهني.
ولا يفوتنا ان ن�شكر ونثمن التعاون المخل�ص الذي 
قدم���ه المعهد الفن���ي في الك���وت الى طلبتنا،حيث 
يت���درب طلب���ة المرحل���ة الاولى في ور����ش المعه���د 

وكذلك مختبر الموائع للمرحلة الثانية والثالثة.
* ه���ل هن���اك تو�س���عات في الكلي���ة )فت���ح �أق�س���ام 

جديدة(؟
- كان���ت هناك محاوله لفت���ح ق�س���م الكهرباء لهذا 
العام ولكن لم تفلح لعدم توفر الكادر التدري�س���ي 

والقاعات الدرا�سية والأجهزة المختبرية.
* ماذا عن مكتبة الكلية، هل تحتوي على ما يكفي 

من الكتب المتخ�ص�صة والم�صادر الحديثة؟
- قل���ت ان المناهج المتبعة في الكلية هي م�ش���ابهة  
لمناه���ج جامع���ة بغداد لذلك ا�س���تطعنا الح�ص���ول 
على احدث ما يمكن من الكتب المنهجية الم�ش���ابهة 
لجامع���ة بغ���داد والتكنولوجية وبع�ض الم�ص���ادر 
الم�س���اعدة وق���ام بذلك احد الأ�س���اتذة المخل�ص�ي�ن 
في ق�س���م الميكانيك بتوفير كتب المكتبة من بغداد، 
ون�ستطيع القول نحن مطمئنون من هذه الناحية 
المطلوب���ة  الم�ص���ادر  جمي���ع  تح���وي  المكتب���ة  لان 

الا�سا�سية وحتى لل�سنة الرابعة المقبلة.
* هل �أن ميزانيتكم المخ�ص�ص���ة ت�سد حاجة الكلية 

ال�سنوية؟
- �إن ميزانيتن���ا المخ�ص�ص���ة لنا لا ت�س���د جزءاً من 
احتياجاتنا خا�صة ما يخ�ص المختبرات والور�ش 
الهند�سية التي ما زلنا نعتمد على المعهد الفني في 

تدريب طلبتنا هناك.

* ما �أهم المعوقات التي تواجه عملكم في الكلية؟
- �أذا نظرن���ا الى م�س���توى الطم���وح وم���ا نتمناه 
ان تك���ون علي���ه كلي���ة الهند�س���ة لنلح���ق  برك���ب 
الجامعات العريقة ف�أن المعوقات والم�شاكل كثيرة 
فمنه���ا اداري���ة واخرى علمي���ة، فال���كادر الإداري 
يعاني نق�ص���اً �شديداً في الموظفين واغلبهم بعقود 
زهي���دة الثمن ولكنه���م يقومون باعم���ال وجهود 
كب�ي�رة ت�س���اوي او تف���وق الموظف�ي�ن الدائم�ي�،ن 
ونح���ن ننتظر بفارغ ال�ص�ب�ر ان تح���ول عقودهم 
الى تعيين دائمي لما �شهدناه من اخلا�صهم وحبهم 
لعملهم وا�ص���بحوا جزء من ج�س���م الكلية الذي لا 
يتجز�أ، واننا في هذه المنا�س���بة نطلب من رئا�س���ة 
جامعتنا الكريمة ان تخ�ص���نا بالح�صة الاكبر من 
التعيينات المخ�ص�صة في الميزانية الجديدة نظرا 
للنق�ص ال�ش���ديد في كادرنا الإداري، حيث يتحمل 
الموج���ودون الحالي���ون �أعب���اء كب�ي�رة في انجاز 
الكتب الر�سمية والمخاطبات فكل �شعبة او وحدة 
تع���اني بما لايقل عن ن�ص���ف العدد المق���رر لها في 
الهيكلي���ة، اما ال���كادر العلمي )التدري�س���يين( فهو 
العم���ود الفقري للكلي���ة وهو الاخ���ر يعاني عقدة 
حمل���ة الدكتوراه القليلين والم�ش���كلة ان المحافظة 
لي����س فيه���ا م���ن اع���داد تكفي م���ن التخ�ص�ص���ات 
الهند�سية، ف�ض�ل�ا عن ان بع�ض الكادر التدري�سي 
هم لي�س���وا من �س���كنة مدين���ة الكوت )م���ن بغداد 
والاق�ضية والنواحي ومن محافظة ذي قار( الامر 
ال���ذي يكلفهم م�ش���قة التنقل والتواج���د المنتظم،، 
وان الحل الامثل لهذه الم�ش���كلة هو ح�صولنا على 
بعثات درا�س���ية خا�ص���ة من وزارة التعليم العالي 
لمنت�س���بينا، او تحديد مقاعد في الدرا�سات العليا 
في جامع���ات بغ���داد، او فتح درا�س���ات عليا لدينا 

ولكن حين توفر الكادر المطلوب.
وم���ن المعوق���ات الت���ي يعانيها التدري�س���يون هي 
متطلبات بحوث الترقي���ات العلمية فلا توجد في 
الكلي���ة مخت�ب�رات مهي�أة لذل���ك ولا توجد مجالات 
علمية متخ�ص�ص���ة والبعد ع���ن الجامعات لاتمام 

التعاون الم�شترك و�سد النواق�ص.
* هل هناك معوقات اخرى تود ذكرها؟

- نعم هناك معوق���ات اخرى مثلا ان موقع الكلية 
الحالي بعيد عن الكليات الاخرى مما يعطيها عزلة 
تفقدها الاح�سا�س بالجو الجامعي  والذي نطمح 

ان يح���ل ه���ذا في العام القادم، كذل���ك لا يوجد ناد 
طلابي متكامل ولكن ا�س���تطعنا ان نهيئ كافتيريا 
�صغيرة �ستفتح قريباً، ولا توجد حدائق في الكلية 
لقلة التخ�ص�ص���ات المالية، ولك�ث�رة هذه المعوقات 
ان�ش���غلت الادارة وهي تعترف بالتق�صير في عدد 
الندوات مع الطلبة والن�ش���اطات التي ت�ش���يع جو 
التع���اون والالفة بين الطلبة والأ�س���اتذة، حيث لا 
توج���د قاع���ة متخ�ص�ص���ة للاحتف���الات الا واحدة 
تحتوي عل���ى مختبرات للطلبة ولوجود الاجهزة 
نتحف���ظ ب�إقامة هكذا لقاءات، وبالرغم من كل ذلك 
تم عقد ن���دوة لطلبة المرحلة الاولى �ش���رحنا فيها 
كيفي���ة �س���لوك تتعامل الطال���ب الجامعي واهمية 
ه���ذه المرحلة في حياة الطال���ب، وكذلك تم تنظيم 

حفلة تعارف لطلبة المرحلة الأولى.
*هل تم تطبيق الزي الموحد في الكلية؟

- �ش���كرا عل���ى ه���ذا ال�س����ؤال، ان هذا الع���ام جاء 
بتو�ص���يات كث�ي�رة م���ن ال���وزارة ان يك���ون ع���ام 
التقالي���د الجامعية والمثل العلي���ا، والزي الموحد 
هو احد ه���ذه التقالي���د وله اهمية فل�س���فية عالية  
لان طال���ب الهند�س���ة ب�أم����س الحاج���ة ان يك���ون 
بفك���ر وذهني���ة �ص���افية من�ش���غل بمادت���ه العلمية 
التي تحتاج ا�ض���افة الى الدر�س والمتابعة تحتاج 
الى الت�أم���ل، وال���زي الموح���د يغن���ي الطال���ب من 
الان�ش���غال بالق�ش���ور من الملاب����س ويرتدي الزي 
الجامع���ي ال���ذي يحترم���ه المجتمع كم���ا انه يلغي 
الفروق الطبقية ومما �شجع على تطبيقه ان نقابة 
المهند�سين بالتعاون مع فريق الدعم زودنا ببدلات 
الزي الجيدة المن�ش����أ، و�أك���دت الجامعة والوزارة 
كثيرا عل���ى متابعة تطبيقه ونحن �س���ائرون على 
تطبيق���ه في الف�ص���ل الثاني و�سنحا�س���ب الطالب 

المخالف.
* ما طموحاتكم الم�ستقبلية؟

- طموحاتن���ا وتمنياتنا كث�ي�رة ولكن لا تقف عند 
ح���د التمني ف�ل�ا بد م���ن عم���ل متوا�ص���ل واهمها 
الح�ص���ول عل���ى الاجه���زة المختبري���ة وكل امالنا 
معلق���ة على م�س����ؤولي المحافظة، ف�ض�ل�ا عن فتح 
اق�س���ام جدي���دة م�س���تقبلا وه���ي ق�س���م الهند�س���ة 
الكهربائي���ة والمعمارية وهذا يعتمد ب�ش���كل كبير 
عل���ى ال���كادر التدري�س���ي ولا يت���م الا م���ن خ�ل�ال 

البعثات والزمالات للمدر�سين الم�ساعدين.

عميـــــد كــلـــيـــــــة الــهــنـــــدســـــــــة لـ)           (:

الم��خ��ت�بري��ة الأج���ه���زة  ل��ن��ص��ب  ن��ظ��ام��ي��ة  ق���اع���ات  ل��دي��ن��ا  ت���وج���د  لا 
ن����ع����ان����ي م���ت���ط���ل���ب���ات ب�����ح�����وث ال����ت����رق����ي����ة ال���ع���ل���م���ي���ة


