
يبـدو ان المتقاعدين في الـعراق ركنوا الى
الهــــــدوء او قل يــئــــســـــوا مـــن محـــــاولـــــة
مــنـــــاشـــــدة المــــســـــؤولــين في انـــصــــــافهــم
وجعلـهم يـحيـــون الحيـــاة اللائقــة الـتي
يمـكـن ان تــــؤمــن لهـم حـيــــاة كــــريمــــة لا
تجعـلهـم في حـــاجـــة الـــى ابـــســط امـــور
الحـيـــاة مـن مـــأكل جـيـــد ودواء مـتـــوفـــر
بــسعــر لايـثقل كــاهلـهم وهــو حق مـن حقــوقهـم لا علــى
كـونهم متقـاعدين بل مـواطنون ولكـننا لانعـلم لماذا تقف
الجهـات الـتشـريعيـة بـازائهم هـذا المـوقف الـسلبـي فتقـرر
راتبــا تقـاعـديــا للاغلـبيــة يمكـن وصفه بـانـه لايغنـي عن
جوع وان كـان البعض مـن التشـريعيين يـتعذر بـالقول ان
المـتقــاعـــدين قــد زادت رواتـبهـم اضعــافــا مـضــاعفــة بعــد
التغـييـر الـذي حـدث في العــراق ومن كـان راتـبه لايكـفيه
اجــرة الــسيــارة مـن اجل الــذهـــاب لتـسـلمـه من المـصــرف
نقــول ان التغـييـر نعلـم منه
لمــصلحـــة المـــواطـن العـــاطل
مـنهـم والعــاجــز والمـتقــاعــد
الــذي اعـطــى مــا لــديـه ولم
يـعـــــــد بـقـــــــادر عـلـــــــى حــمـل
الـستـرة علــى كتفـيه ليـتقي
البـرد. نحن نتوجه للمشرع
الــــــــذي يـقــــــــال بــــــــان راتـــبـه
الــــشهــــــري يعـــــد بــــــالملايــين
والـذي يقولـون بانه يـطالب
بــالمــزيــد .  الا يــدعــو مـن له
المــــام بــــالاقـتــصـــــاد واسعــــار
الــــســـــوق واجـــــرة الـــطــبــيــب
والـــــــدواء ويقــــــارن الــــــراتــب
الــتقـــــاعـــــدي الـــــذي مـنـحه
للمــواطن ويقــسمه مــا بين
قـنـيـنـــة الغـــاز ولـتـــر الـنفـط
الابــيـــض وقــنــيــنـــــة الـــــدواء
لـيعـــرف كـم ســــوف يحـتـــاج
هــذا المـتقــاعــد الــذي )أضل
بـعيــره ( وبقـي علــى قــارعــة
الـطريـق ينتظـر من يحمله
وراء ظهـــــره لـيـــــوصـله الـــــى
مبـتغـــاه؟. ولكـن لا من نــاصــر ولا مـعين والمـشــرعــون كل
يـغنـي علـى لـيلاه وتـركـوه مـشــدود النـظـر الــى صفحـات
الجــرائــد لـعله يـقع علــى خـبــر انـصــاف او عــطف علـيه
وعلـــى عــــائلـته ...حـين تم اصـــدار قـــانـــون الـتقـــاعـــد في
البـدايـة تحـدثت الــى مسـؤول مهم في الـدولـة في حـينهـا
وذكــرت له ان الـرواتـب المقـررة لا يمـكن أن تـسـد الحـاجـة
فـاجـابـني بــالقـول: هـذا الامــر تمت دراسـته وقــد شكـلت
لجنــة مـن اجل ان تجعـل راتب المـتقــاعــد مــوازيــا لاسعــار
السـوق التي تتصـاعد والذي حـدث ان خمسـة لترات من
النفـط الابيـض صــارت تبـاع بــستــة الاف دينـار والــراتب
ثــابـت لايـتحــول ...والــوعــود ان صــدقـت فــســوف تــزيــد
الـراتـب التقـاعـدي مــا بين الاربعـة والــسبعــة الاف دينـار
لاغيـر ...الذي زادنـي الما وحسـرة ان مسؤول اخـر طرحت
علـيه نفـس مـا طـرحـت علــى الاول اتعـلمـون مـاذا كــانت
اجــابـته ؟ اعـتقـــد لا تتــوقعــونهــا ولـكن هــذا مــا قــالـه لي
بــالنـص) ليـسـت هنـاك مـشكلــة اكثــرهم مـن كبـار الـسن
وهم علـى مـشـارف المــوت ( فيـاتـرى مــا ذا نتــوقع ويتـوقع

المتقاعد من هكذا مسؤول. 

حين تم اصدار
قانون التقاعد في
البداية تحدثت
الى مسؤول
مهم في الدولة
في حينها وذكرت
له ان الرواتب
المقررة لا يمكن
أن تسد الحاجة
فاجابني بالقول:
هذا الامر تمت
دراسته وقد
شكلت لجنة من
اجل ان تجعل
راتب المتقاعد
موازيا لاسعار
السوق.
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مدير مكتب تشغيل وزارة العمل و الشؤون الاجتماعية في البصرة :

مـن الـــشــــارع 
مـتنـزهـات من نـوع آخـر

ــــــــر ـتـقــــــــري

بـــرنـــامـج القـــروض المـيــســـرة، وهل
هناك سقف زمني له ؟.

ـ فـأجاب: بـرنامج القـروض الميـسرة
ــــة مــن المـــشـــــاريع الجـــــادة، العـــــامل
بـأتجاه الـتأهـيل لسـوق العمل عـبر
الـتــوظـيف الــذاتـي لاعــداد كـبـيــرة
لـلـعـــــــاطـلــين عــن الـعــمـل الـــــــذيــن
ــــســتــــــوعــبـهــم دوائــــــر لايمـكــن ان ت
الـدولـة، لـذا بـادرت الـوزارة بتـنفيـذ
المــشــروع عـبــر اطلاق بــرنــامج دعـم
المشـاريع الصغيرة بقيم تترواح من
3- 10 ملايــين دولار. والــبـــــرنــــــامج
مـفتــوح ولم تــأت تعلـيمــات بــوضع

سقف زمني للتقديم بعد.
و اتــوقع ان يـتم تـطــويــر البــرنــامج
مــسـتقـبلاً و تحـــويله مـن بــرنــامج
قروض صغـيرة الى بـرنامج قروض
متــوسـطــة و طــويلــة الاجـل. * من

الفئات المشمولة بالبرنامج؟
ـ هـــنـــــــــــاك ثـلاث فـــئـــــــــــات شـــمـلـــت
بــالبـرنــامج، وهـي )فئـة الخــريجين
العــاطلـين عـن العـمل(، العــاطلـين
عـن العـمل بلا شهـادات جـامـعيـة و
اصحـــاب المحـــال المـتــضـــررة جـــراء
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تحــظــى بــأهـتـمــام الـبــرنــامـج، وهل
هناك افـضلية لفـئة على فـئة حسب

توجهات الوزارة ؟.
ـ لـيــس هـنــاك مـن افــضلـيــة معـيـنــة
للـفئـات و المـشــاريع، لكـن هنـاك نـوع
مـن الاهـتـمــام الــذي لا يــرقــى الــى
كـــونـه معـيـــاراً او قـــاعـــدة، مــثلاً مـن
الـطـبـيعــي ان يكــون هـنــاك اهـتـمــام
بالمتقدمين من خريجي الجامعات و
المـعاهـد لكـونهم يـتمتعـون بالـوعي و
الـــتـجـــــــــربـــــــــة في ادارة الاعـــمـــــــــال، و
المـشـاريع الـتي نجـدهــا اكثـر ملاءمـة
لتــوجهــات البــرنــامج هـي تلك الـتي
تــستـقطـب اكثــر من يـد عــاملــة فيه،
لان فلـسفــة اطلاق البـرنـامج تـرتكـز
على تقليص ظاهرة البطالة، كذلك
المشـاريـع التي تـؤهـل لســوق العمل و
تـسريع الاقتـصاد و الانتـاج الزراعي،
مثلاً اعطينـا قرض 10 ملايين دينار
لمــشــروع تــسـمـين عجــول. كـــذلك ان
المــشـــروع مخــصــص لـلعـــاطلـين عـن
العــمل و لـيــس لمـــوظفـي الـــدولـــة، و
لــــضــمـــــــان تمــتـع اكــبـــــــر عـــــــدد مــن
المـــســتفــيــــديــن اشــــركــنــــا المجــــالـــس

البلدية و المحلية في التقديم.
وهناك مـسألة غاية في الاهمية، كأن
يـكـــــون يقــتــــرح المــتقــــدم مـــشــــروعــــا
يـتـنـــاســب مع اخـتــصــــاصه الـعلـمـي
بــالنــسبــة للخــريـجين، و كــان هنــاك
شــرط عمــري لـلمـتقــدمين، وهــو 45
سنـة، الان استثـني هذا الـشرط لانه
يغـبن الكـثيــر من الـشــرائح العـاطلـة
عـن العـمل مـن الخــريجـين الـتـي لـم
تسـتطع اسـتثمـار امكـانـاتهـا في وقت

سابق.
* اذن لــيـــس هــنــــاك مــن اســتــثــنــــاء
لمـشــاريع معـينـة ســوى التـي تتقـاطع

مع الذوق العام ؟.
ـ لا بــالطـبع، هنــاك استـثنــاء لثلاثـة
امـور فقـط، هي استـخدام الـقرض لـ
)شــراء عقـار(  او )شـراء مــركبـة(  او

)العلاج( .
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مـصــرفـيــة مـن قـيـمــة القــرض الان
بـعد ان كـانت 6% سـابقـاً، حيث كـانت
الـ 4 % مـن حــصـــة الــــوزارة و الغـيـت

مراعاة للمتقدمين.
فـتــرة الـتــســديــد تحــدد وفق قـيـمــة
القـرض و ابـرزهـا أربع فتـرات و هي،
3- 4 ملايـين دينــار )خمـسـة اعـوام(،
5-6 ملايــين ديــنــــار )6 اعــــوام(، 8-7
مـلايــين ديــنــــــــار )7 اعــــــــوام(، 9 -10
ملايــين)9 اعـــــوام(، و هــنـــــاك فــتـــــرة
سـمـــاح مــن 6 اشهـــر الـــى عـــام لـكل

الفئات المذكورة.
ومـن اهم الـضمـانـات الـتي يـجب ان
يــتــمــتـع بهــــا المــتقــــدم، ان يـكــــون له

كفيل على ملاك الدولة الدائم.
* مــــا المـــشـــــاريع الــتــي تـــــرون انهــــا
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القرض بمـا تراه مـناسـباً بعـد الاخذ
بـنــظــــر الاعـتـبــــار تــــوصـيــــات لجـنــــة
الجدوى الاقتـصاديـة، و التي بـدورها
تـــــرفـعهـــــا الـــــى ديــــــوان وزارة العــمل

للحصول على موافقة الوزير.
* مــا قـيمــة القــروض المقــدمــة، ومــا

ألية تسديدها، وضمانات المتقدم ؟
ـ يجب ان لا يتصور احد ان القروض
الـتي تمـنحهــا الــوزارة هـي هبــات، بل
قـــروض مــسـتـحقـــة الـــدفع في فـتـــرة
معـينــة، قــد تتـخللهــا فتــرة سمــاح، و
الـدفع و التـسديـد لايتم عـبر مكـاتب
الـــوزارة او الـتـــشغـيـل بل عـبـــر فـــروع
مصرف الـرافدين، و مـراكز الـتشغيل
تقـدم خدماتهـا مجاناً بـالكامل، لكن
المـــصـــــــرف يـقــتـــطـع 2 % خـــــــدمـــــــات
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الــتــي تــتــــــألف مــن اخــتــصـــــاصـــــات
مـتـنــوعــة، هـنــدسـيــة و قــانــونـيــة و

حسابية.
و الـلجـنــة الاخــرى لجـنــة مـتـــابعــة
القــرض، وهـي تقــوم بـتهـيئــة صــرف
الـقسـط الاول من القـرض و بنـسبـة
50% او اكـثــر بقلـيل، لجـنــة المـتــابعــة
ايضـاً تقـوم بـزيـارة المشـروع لـلتحقق
مـن بــدء المــشــروع بـنــسـبــة اكـثــر مـن
65%، بعـد ذلك تقوم الـلجنة بـأشعار
مـــديـــر المـكـتـب لمخـــاطـبـــة المــصـــارف
وابـرزهـا الـرافـديـن لاطلاق القــسط

الثاني من القرض الثاني.
الـلجــنــــة الاخــيــــرة، و هــي الـلجــنــــة
المـركزيـة وهي مشـكلة من عـدة دوائر
ذات علاقــة، تقــوم بــالمـصــادقــة علــى
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اعـمــال ارهــابـيــة و فـئــة الـنــازحـين و
العـائـدين الـى البصـرة دعمـا لخطـة

فرض القانون.
* المــواطـن دائـمــاً يــشكــو روتـيـنـيــة و
فــســاد تـنفـيــذ بــرامج مــشــابهــة، هل
وضعـتـم الـيــة تكـفل سهــولــة اطلاق
الـقرض، و تحجيم الفسـاد الذي قد

يطول البرنامج ؟
ـ شـكلنـا أربع لجــان رئيــسيــة لمتـابعـة
البـرنـامج و الاشـراف عـليه، الـلجنـة
الاولــى لجنـة الاسـتقبـال و مهـمتهـا
ابـــــــــــــداء الــــنـــــــصــح و الــــتـــــــــــــوجــــيــه
للـمتقــدمين و تـزويــدهم بـبطـاقـتين
رئيـسيتين، همـا بطاقـة الخريجين و
يشار لها برقم في قـاعدة البيانات، و
الـبــطـــاقـــة الـثـــانـيـــة  هـي لـلفـئـــات
المتبقيـة، و بعد تدويـن كل المعلومات
و تقــديم المــسـتـمــسكــات المــطلــوبــة،
يـــــزود المــتقـــــدم بـــــأســتــمــــــارة طلــب
القــرض الميـســرة وهـي من قـسـمين.
يملــؤهــا و يـــوقعهــا طــالـب القــرض

حصراً.
بعـــد ذلـك يحـــول الــطلـب بمـــذكـــرة
داخلـيــة الــى اللجـنــة الـثــانـيــة وهـي
لجنـة دراسـة الجــدوى الاقتصـاديـة و
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3 إلى 10 ملايــين ديــنــــــار للــمــــشــــــاريع الـــصغــيرة

البصرة /صفاء الغانم  

يــتحـتــم علـي في طــــريقـي الــــى
مـحل عــملـي ان امــــر بمـنـــــاطق
عـــــــديـــــــدة، وصـــــــراحـــــــة اشـعـــــــر
بــالارتـيــاح وانــا ارى المـتـنــزهــات
الــتــي انــتـــــشـــــــرت مـــــــؤخـــــــرا في
مــنـــــــاطق الـــبلــــــديـــــــات وبغــــــداد
الجــديــدة او طــريق المــوصل مــا
بـين منـطقــة الـنهـضــة وســاحــة
بيــروت وكـــذلك واجهــة مـــدينــة
الـــــصــــــــدر وكـــم تــكــــــــون اجـــمـل
للـنــــاظــــر وهــــو يـــــرى الاطفــــال
يمرحون على بساطها الاخضر
والعــــوائل الـتـي تجـتــمع فــيهــــا
تـسـتقـبل اشعــة الــشمـس ولـكن
تعـال معي لتنـزهاً في متنـزهات
مــــــــا يـــــطـلـق عـلـــيـه حـــي اكــــــــد
ومؤخرة مـدينة العبـيدي فبدل
الاشجـــار والـــورود تـــرى مـتـنـــزه
وســــط مــنــــطـقـــــــة مـــــــوحـلـــــــة لا
تـستـطيع حتـى مـن رفع نظـرك
الـــى هـــذا المـتـنـــزه المـبــتكـــر وهـــو
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رفع المستـوى المعيشي للمعلمين
والمـدرسيـين يمكن ان يـسـاهم في
رفـع المـــــســتـــــــوى الــتـعـلــيــمــي في

ـــك ـشـــبــــــــابـــي

عبد الزهرة المنشداوي

دوامـــة المـتقـــاعـــديـن

حـــــــــالـــــــــة الـــتـعـلـــيـــم في محـــــــــافـــــظـــــــــة الـــنـجـف

إنــقــــــــــــطــــع
المـــــــــطــــــــــــــــــر
ولــــــكــــــــــــن..
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ردود واجـــــــــــــابـــــــــــــات

عـبـــارة عـن قـضـبـــان حـــديـــديـــة
مـــــصـــبــــــــوغــــــــة كـــيـفـــمــــــــا اتـفـق
وبــــداخلهـــا اســـراب مـن الـكلاب
عجــزت عن عـدهـا صـارت تـؤمه
وتـــتخــــــذ مـــنه مـــــــأوى لهــــــا ولا
اسـتــطــيع الـبـت بـــــانهــــا ســــوف
تـتــــركه وقـــد رمـيـت علــــى ارضه
التي لم تزرع كما هو متوقع بل
تــركـت علـــى طبـيعـتهــا جـثث لا
عــــــــــد لـهــــــــــا ولا حــــــصــــــــــر مــــن
الحـيــوانــات الـنـــافقــة مـن معــز
واغنـام شكلت مائدة غنية لهذه
الــكلاب الــتــي وجــــــدت في هــــــذا

المتنزه المكان المثالي ..
وكــم مــن مــتــنــــــــزه علـــــــى هـــــــذه
الشـاكلة في تخوم المدن الفقيرة
التي يبدو ان الجهات استكثرت
عـليهــا زراعتهـا ولـو بـالـثيل ويـا
لــضـيــــاع الملايـين  الـتـي اهـــدرت
ولا احـــد يعلـم لمــاذا تهـمل هــذه

المتنزهات بهذه الطريقة.

ـ ـ ـ

ضيف الصفحة حمود عبد
الزهرة سدخان الساعدي

مدير مكتب التشغيل
التابع الى وزارة العمل

والشؤون الاجتماعية في
البصرة، سألناه عن آليات

برنامج القروض
الميسرة. 

شوارع وعلامات فسفورية
اغلـب شوارع العاصمـة بغداد يكتنفهـا الظلام لذلك فـان وجود العلامات
الفسفورية بـات من الاهمية بمكـان لكي يتجنب اصحاب المـركبات الحفر
الـتي تـنتـشـر في شــوارعنـا بـصــورة لافتـة لـلنـظــر ولا يتـم ردمهـا في اغـلب
الاحيان اضافـة الى تجنيب السائق الاصطدام بحـواجز السيطرة خاصة
ان علــى الـســائق ان يـطـفئ الانــارة لـلمـصــابـيح الامـــاميــة وانــارة داخلهــا
فقـط عنــد اقتــرابه من وحـدات الـسـيطـرة الامـنيـة فـالـرؤيـة تحجـب عنه
تماما فلذلك بات وضع العلامات الفسفورية في الشوارع من الامور التي

يمكن ان تجنب اصحاب المركبات الكثير من المخاطر. 

وزارة الإعمار متى توافيه بالنتيجة؟
قدم طلبه الى وزارة الاسكـان والاعمار من اجل اعادتـه الى وظيفته التي
فـصل منهـا ابـان العهــد السـابق وكــان يعمل بـوظيفـة حـارس ولكـن لجنـة
اعـادة المفصولين السـياسيين منذ تـاريخ 2006/8/1 لم تبت في طلبه على

الرغم من انه سلم الوثائق المطلوبة كاملة. 
هـــذا مـــا جـــاء بـــشكـــوى المـــواطـن احـمـــد شـبـيـب حـبـيــب ولا نعلـم هل تـتـم

اجابته أو انها سوف تحتاج لوقت اضافي؟ 

الوزير أم المدير؟ 
يقول المواطن مسلم ناجي حسين من سكنة بغداد في رسالته :

عمـلت في وزارة الـنفـط /مـصفــى الــدورة /معـمل تـصلـيح الـشـــاحنــات بـصفــة
حـداد اجيـر وقـد صـادف ان تقـدمت بـاجـازة لمــدة عشـرة ايــام للبحـث عن جثـة
اخي الـذي استـشهـد في تفجيـرات مـنطقـة الصـدريـة في بغـداد بتـاريخ 4/18/
2007 ولكـن عنـد عـودتـي من الاجـازة وجـدت ان مـديـر هـيئـة الـنقل قــد الغـى
العقـد وعنـدمـا تقـدمت بـالاسبـاب التـي جعلتـني اتقـدم بـالاجـازة الـى مـديـر
المـنتـوجـات الـنفـطيـة رفـض عـودتـي للعـمل ايـضـا فـتقـدمـت بعـريـضـة لـوزيـر
النفـط فهمـش علـى طلـبي بـالقـول )يـؤخـذ الـنظـر بـاستـشهـاد اخـيه وزوجته
وابنتيه( لكن هامـش الوزير لم يؤخـذ بنظر الاعتبار واي مـواطن بحاجة الى
عمل وقـد فقــدت اخي وعـائـلته حــالتـي المعيـشيــة والنفـسيـة لايمكـن وصفهـا
واتساءل اذا كان امر الوزير نفسه لم يشفع لى عند مدير المنتوجات النفطية
فيـاتــرى من ذا الـذي يـشـفع لنـا وهل امـر الـوزيــر يعلـو عـليه امـر المـديـر؟  لـو

وجدت الاجابة الشافية لعلّي اجد بعض الراحة في الاقل.

أهالي الحارثية والكهرباء
يـشكـو سكنـة مـنطقـة الحـارثيـة من الـذيـن طبقت عـليهم تجـربــة العشـرة
امبيرات بـان الوقـت الذي يتم فـيه تجهيزهـم بالتيـار الكهربـائي هو وقت
غـيـــر ملائـم فــالـتـيـــار اغلـب الاحـيــان يــســري مـن الــســاعــة الـثــانـيـــة بعــد
منـتصـف الليل الـى الـسـاعـة الـرابعـة صبـاحـا وهـو وقت لافـائــدة منه ولا

احد يعلن السبب لاختياره 
اضـافة الـى ان الانقطاع قـد يستمـر الى ثلاثـة ايام واكثـر من دون تجهيز

لذلك يطالبون بحل لهذه المشكلة التي تعترضهم. 
عنهم 

ابو شهد  

الى / جريدة المدى الغراء 
م/اجابة 

تحية طيبة 
نـشـرت جـريـدتـكم بعـددهـا )1101(الـصـادر في 2007/12/1 مـوضـوعــا بعنـوان

)ارصفة ومقرنصات( نود توضيح ما جاء فيه :
جرى اصلاح عـدد كبير من الشوارع والارصفـة وتسييجها بالمقـرنصات الملونة
الـتي تعكس طـابعا جمـاليا مـعينا في عـدد كبير مـن الشوارع الـتي تقع ضمن
المساحـة الخدميـة لبلديـة الصدر الثـانية الـتابعة لامـامنة بغـداد..والعمل ما
زال مـسـتمــرا ولـكن المــشكلــة في الـتخــريب الــذي تقــوم به قــوات الاحـتلال  ..

شاكرين تعاونكم معنا..مع التقدير 
حكيم عبدالزهرة حسن 
مدير عام دائرة العلاقات والاعلام 
امانة بغداد 

إلى/ جريدة المدى الغراء
م/ إجابة

نهديكم تحياتنا..
إشـارة إلى مـا نشـرته جريـدتكم الـزاهرة بعـددها 1109 بـتاريخ 12/10/
2007 تحت عنوان )يطالـبون بمعادلة شهـاداتهم(.. نود إعلامكم بعدم
إمكــانيــة الاعتــراف أو التعــامل مع جــامعـة سـانـت كلمـنتـس، لكــونهـا
تعـتـمــد نـظــام الــدراســة المفـتــوحــة والـتعلـم عـن بعــد، ووزارة الـتعلـيـم
العـــالي والـبحـث العـلمـي لا تعـتمــد هــذا الاسلــوب بحـسـب القـــوانين

النافذة. 
يرجى التفضل بالإطلاع..مع التقدير

باسل الخطيب
مدير إعلام التعليم العالي

2006/6/7؟هـل يـعـقـل أنـهـــــــــــــاء
خــــــدمــــــات المـعلــم حــــســب هــــــذا
الكـتـــاب مـن دون أن يــســـأل عـن

سبب غيابه تحريرياً؟ 
ثــامنـاً: الـتعــامل الـبيـروقــراطي
مــن مـــــــوظفــي وحــــــراس دوائــــــر
الـوزارة ومديـريات الـتربـية.لـقد
حــــاولـت مــــرتـين الــــدخــــول الــــى
الـــوزارة ولـــديَ مـــا يـثـبـت كـــونـي
معلماً منذ ثلاثين عاماً ومُنعت
من الــدخــول لمــراجعــة معــاملــة
أحــتــــســـــاب الخـــــدمـــــة الــتــي لــم
تحــسـب بعــد في حـين أحـتــسـبـت
الخـدمـة ودفـعت فـروق الــرواتب
لمن سلـك طرقـاً ملتـوية يـعرفـها
رئيـس لجنــة احتـسـاب الخـدمـة
)الـــســـــابق( في تـــــربــيـــــة الــنـجف
وأهـــــمـلـــــت اغـلـــــب المـعـــــــــــــامـلات

الأصولية.
المدرس
أبو حسام النجفي

للخدمة بعد إنهاء خدماتهم في
العهـــد المبـــاد لأسبـــاب سيـــاسيــة
وحتى اقتصادية لم تحسب لهم
فتــرة الفــصل لغــرض الـتقــاعــد
والـتـــرفـيع لأسـبـــاب واهـيـــة )ألـم
يكن الاقتـصاد سـياسـة( يا وزارة

التربية. 
خـامـســاً: أكتـظـاظ الـصفـوف أذ
بـلـغ عــــــــــدد الـــــطـلاب في بـعـــــض
الـصفــوف المـنتـهيـــة من)65-50(

طالباً في الفصل الواحد. 
ســـادســـاً: عـــدم تـــزويـــد الــطلـبـــة
بـــــالقــــرطــــاسـيـــــة مع الـكـتـب في
بـدايـة الـسنـة بــرغم تكـدسهـا في
مخـازن الـوزارة والتـربيـات لحين
فــــــرض أسعــــــار بــــــاهـــظــــــة علــــــى
الــــطلاب وعــــــوائـلهــم مــن تجــــــار

القرطاسية. 
ســــابعـــاً: كـيف تــطـبّق مـــديـــريـــة
تـــــــربــيـــــــة الــنـجـف مــثـلاً كــتـــــــاب
المفـتـــش العـــام المـــرقـم )528( في

الـعـــــــــــــربـــــي والأنـــكـلـــــيـــــــــــــزيـــــــــــــة
والاجتماعـيات وغيرها... وذلك
بجـعلهـم خـبـــراء في مـــديـــريـــات
التربية )يحال سنوياً المئات من
أشهــر المــدرسـين علــى الـتقــاعــد
بـحجـــــة العـمــــر في حـين هـنــــاك
مدارس شـاغرة في بـعض المواد(.

ثـــالثــاً: عـــدم التـقيـيم أن )الاول
علــى البلـد( في الـســادس الأدبي
لعـــام 2006/2005 مـن اعـــداديـــة
نبـوخـذ نصـر لـلبنـين في النجف
هـل يُعقل بــأن لم يـدعَ لا مـديـر
المـــدرسه ولا المـــدرســــون في حفل
تكــــريم الأوائل وأكـتفـت تـــربـيـــة
الـنجف بـأرسـال سـاعـة جـداريـة
مــن فــئـــــة )5الآف ديــنــــــار( بعـــــد
مرور ثمانية أشهر على المناسبة

ولم تكرّم الهيئة التدريسية. 
رابعــــــاً: أن أعــــــداداً كــبــيــــــرة مــن
المعلـمين والمدرسين الـذين عادوا

الـكيـميــاء بيـنمـا يـدرّس مـدرس
مادة العربي أو الانـكليزية )25-
30(حـصــة في الاسبــوع ومن دون
حــوافــز وهــذا مــوجــود في بعـض
المــــــــدارس )وهـــنــــــــاك نمــــــــاذج في
بـعض مدارس الـنجف الأشرف(
في العـــام المـــاضـي كـــانـت نــسـبـــة
النجاح لمرحلـة السادس العلمي

بلغت 36% والادبي %45. 
أولاً:عــــــدم انــتـــظــــــام الــــــدوام في
المــدارس لأسـبــاب عــديــدة مـنهــا
المــنـــــاســبــــــات المحلــيــــــة والعـــطل
الــرسـمـيــة الـتـي لـم تحــدد مـنــذ
خمــس سنـــوات وحتــى الآن . إن
عــــــدد أيــــــام الـــــــدوام في الفــــصل
الثـانـي من عـام 2007/2006 هـو

)28( يوماً فقط. 
ثـــــانــيـــــاً: عـــــدم الأســـتفـــــادة مــن
خـبـــرات المـــدرسـين المـتقـــاعـــديـن
أصحــــاب الخـبــــرات خــــاصــــة في
تـدريــس الاختـصـاصــات النـادرة

مــدارسنــا فليـس مـن المعقـول أن
يــــــــــدرّس أحــــــــــد المــــــــــدرســــين )6(
حـــصـــص في الاســبــــــوع في مــــــادة

حمــود عبـد الـزهـرة سـدخـان

معـــــادلــــــة شهـــــادات ـــــــــــــــــة ـاصــلاح أرصــف


