
ـــــدأ الـــطـلاب يقـــصـــــدون مــــــدارسهــم مـــــا ان ب
وكـليــاتهـم معـلنـين انتـظــام الــدوام فـيهـــا حتــى
برزت مشكلة قديمـة جديدة تهدد الكثير منهم
وتمـنـعهـم مـن مـــواصلـــة دراســتهـم هــي ارتفـــاع
اجـــور الــنقل الـتـي اصـبحـت هـــوايـــة يمـــارسهـــا
العـديــد من الـسـواق مـسـتغلـين غيـاب الـرقـابـة
مـن قــبل وزارة الـنـقل/ هـيـئـــة الـنـقل الخـــاص
والـتي اكـتفـى مــوظفـوهـا المـوجــودين في مـرآب
النقل اخـذ مبالغ من السـواق من دون ممارسة
دورهم في الــرقــابــة والـتنـظـيم ومـنهــا تحــديــد
الاجـــور وتنـظـيم الخـطــوط عـلمــا ان القــانــون
يجـيـــزلمـــوظفـي الهـيـئـــة فـــرض غـــرامـــات علـــى
المخــالفـين مـن الـســواق ســواء كــانـت المخــالفــة
عدم الالتـزام بالـتسعيـرة المحددة او غيـرها من

المخالفات ولكن مايحصل اليوم غير ذلك.
ماذا يقول الطلبة؟

الــطـــالــب عقــيل صـــاحـب مــن كلـيــــة الفـنـــون
الجمـيلــة يقــول عــودنــا الـســواق مع بــدايــة كل
مــوسم دراسـي علــى رفع اجــور الـنقل بـلا مبــرر
مـنـطقـي حـتــى بــات هــذا الاجــراء يــؤثــر فـيـنــا
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التعلـيمــات التـي يصـدرهـا عــدد من الـوزراء
الـــى مــــوظفــيهـم مـن اجـل تعـيــين اصحـــاب
المهــــارات او الـــشهــــادات مـن طــــالـبــي العــمل
مــؤشـــر جيــد وصـحي فــاجهــزة الــدولـــة ركن
مهـم واســاس في بـنــائهـــا ذلك الـبـنــاء الــذي
يعــتــمـــــد في اخــتــيـــــار الـــــشخـــص المــنـــــاســب
للــوظيفـة الـتي يــشغلهـا علـى اســس بعيـدة
عن الـطائفـة والمنـطقة والـتوجه وقـد اثبتت الايـام وبما
لايقبل الشك ان البعض او لنكن اكثر صراحة الغالبية
مـن العــامـلين لــدى دوائــر الــدولــة والــذين تم تـعيـينـهم
وفق معـاييـر لاتمت بـالصلـة الى الـكفاءة او الـشهادة بل
وفق مــا تطــرقنــا اليه ممــا نتـج عنه ان ولاءهـم لم يـكن
خـــالــصــــا للـــدولـــة بـل للـــشخــصـيـــة الـتـي ســـاهـمـت في
تعييـنهم او الجهـة الـتي تبـنتهم لـذلك فـان جل ولائهم
كان ليس للـدولة بل لصاحـب الفضل ان كان شخصا او
جهـة او طـائفـة لـذلك نـؤكـد ونبقـى نـؤكـد ان يصـار الـى
اعـادة الـعمل بمجـلس الخـدمـة الاتحـادي فهـو الطـريق
الـــوحيــد لاخـتيــار المــوظفـين الكفـــوئين لــشغل وظــائف
الـدولة الـذي دفعنـا الى ذكـر ذلك هـو ما اصـدره السـيد
وزيـر النفط مـن تعليمـات تلـزم بتعيـين الطلبـة الثـلاثة
الاوائل في كــــادرالــــوزارة الــــوظــيفـي وهـم مـن خـــــريجـي

جــامعــات علـميـة ولـكن هـذا
الـــتـــــــــوجـه لـــــــــدى الـــــــــوزيـــــــــر
يصـطدم بعقبـات تحول دون
تنفـيذه من الادنـى وبالـتالي
تحـــرم الـــوزارة مــن اصحـــاب
الـــــشهـــــادات هـــــؤلاء الـــــذيــن
يقــدمــو ن اوراقهـم للـتعـيين
وهم يــشعــرون بــانـهم ســوف
يجــــــدون تـــنفــيــــــذ المـــــــوظف
الادنـى لـتعلـيمـات الـوزيـر لا
تــشـــوبه شـــائـبـــة خـــاصـــة انه
صــــادر مــن شخــص الــــوزيــــر
نفـسه والــذي يحـدث بـانـهم
يـــبـقــــــــون لايــــــــام واســــــــابـــيـع
يجـــوبـــون اروقـــة الـــوزارة ولا
يحـــصلــــــون الا علـــــى وعـــــود
لاتـــثـــمــــــــر ويـــتـــم صــــــــرفـهـــم
بترتيب وطريقة معدة سلفا
وضـــــاربـــــة بــتـعلــيــم الـــــوزيـــــر
نـفــــــسـه عــــــــرض الحــــــــائــــط

فـــالــطـــالـب الاول علـــى سـبـيل المـثل يـنفــض يــــديه لان
المـوظف بحث عن مـعامـلته ولم يجـدها لـذلك يتـوجب
عـليـه  ان يتـحمـل اهمــال هــذا المــوظف امــا الاخــر فــان
معـاملـته لايمكن تـرويجهـا لانه لم يـحصل علـى تـاييـد
المختـــار والثـــالث لـم يملأ اسـتمــارتـه كمــا يجـب وهكــذا
تتخلـى الوزارة عن اصحـاب شهادات وامـكانيـاتهم بفعل
هــــذا المـــــوظف او ذاك امــــا تـعلـيـمــــات الــــوزيـــــر فقــــد تم
تمـيــيعهـــا بـــالكـــامل ولـم تـنفـــذ امـــا لـــدهـــاء المـــوظف او
لاهمــاله لــذلك مـــا نتـمنــاه ان يـــوصي الــوزيــر الـــى من
يعـمل قــريـبــا مـنه الــى ضــرورة مـتــابعــة مــا يـصــدر مـن
تـعلـيـمــــات والا فــــان الـتــنفـيــــذ ســــوف يــــواجـه عقـبــــات
مصطـنعه لاعد لهـا ولا حصـر. ومع ذلك لا نعتقـد بان
هــذا الـنــوع مـن المعــاملات ســوف يــروج لهــا مــا لـم تكـن
مـشفـوعـة بـشـروط خـاصــة؟ وهنــاك وزارات يعمـل فيهـا
المـوظفـون بمبـدأ الـرشـوة )عيـني ..عيـنك( كمـا يقـولـون
وعلــى مــراى ومــسمـع الجمـيع وبمـــا فيـهم مـفتـش عــام

الوزارة!! 
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ضــيف الــصـفحـــة رئـيـــس هـيـئـــة
الاشـــراف القـضـــائــي في مجلــس
القـضــاء الاعلـى والـذي ســألنـاه
عن عمل ومهام وتـشكيلات هيئة
الاشــــــراف القـــضـــــائــي فـــــاجـــــاب

قائلا:
ان هيـئة الاشـراف القضـائي هي
احــــــــــدى تــــــــشــكــــيـلات مـجـلــــــــس
القـضــاء الاعلــى بمـــوجب الامــر
رقـــم)12( لــــــســـنــــــــة 2004 والـــتـــي
تمارس اختـصاصاتهـا الاشرافية
علـــــى المحـــــاكــم وجهـــــاز الادعـــــاء

العام.
ويـهــــــــــدف قــــــــــانــــــــــون الاســــــــــراف
القـــضـــــائــي الـــــى ضــمـــــان قــيـــــام
المحــاكـم بــواجـبـــاتهــا في تـطـبـيق
القــوانـين واحـتــرام مـضــامـيـنهــا
لـتـحقـيـق العـــدالـــة.. والـــوقـــوف
علــــى مــــدى مــــواظـبـــــة القــضــــاة
والمـــــــوظـفـــين في حــــــســـم الامـــــــور
المعــــــروضـــــــة علـــيهــم مــن حــيــث
حـــــــســـن الاداء والـــــــســـــــــرعـــــــــة في

الانجاز.
وتـتـــولـــى هـــذه الهـيـئـــة بمـــوجـب
قانـونها المرقـم)124( لسنة 1979
مـهمــة الــرقــابــة والاشــراف علــى
اعمال المحاكم كافة عدا محكمة
التـمييـز وعلـى اعمـال المـوظفين
المخـولـين سلطـات قضـائيـة، كمـا
تـتـــولـــى الــتحقـيق في الـــشكـــاوى
التي تـقدم وتـرفع تقـاريرهـا الى

مجلس القضاء الاعلى.
وتــتــــــألـف الهــيــئــــــة مــن رئــيـــــس
ونـائبين للـرئيـس وعدد كـاف من
المـشــرفـين القـضــائـيين وتـــرتبـط
برئـيس مـجلس القـضاء الاعـلى

لكون مقرها في بغداد.
* مــــــــــا دور هــــيــــئــــــــــة الاشــــــــــراف

رئـــيـــــــس هـــيـــئــــــــــة الاشــــــــــراف الـقـــــضــــــــــائـــي:

تـعلـيـمات الـــــوزيـــــر نهـــدف إلى ضـمان قـيــــام المحـــاكـم بـــواجـبـــاتهـــا 

الذي دفعنا الى ذكر
ذلك هو ما اصدره
السيد وزير النفط

من تعليمات تلزم
بتعيين الطلبة

الثلاثة الاوائل في
كادرالوزارة

الوظيفي وهم
من خريجي

جامعات علمية
ولكن هذا التوجيه

لدى الوزير
يصطدم بعقبات

تحول دون تنفيذه 

 شــبابيك

عبد الزهرة المنشداوي 

* مـــــاذا بـــشـــــأن الــتقـــــاريـــــر الــتــي
يقدمها المشرف القضائي؟

- علـــى المــشــــرف القـضـــائـي عـنـــد
انـتهـــاء مهـمـته ان يقــدم لــرئـيــس
الهـيـئــــة تقـــريــــرا مفــصـلا ويحـــرر
المــــشــــــرف القـــضـــــائــي في الــــشهـــــر
الاخيـر من كل سنـة تقـريرا سـريا
بثلاث نسخ يـرفعه لرئيـس الهيئة
عـن كل قــاض مـن قـضـــاة محــاكـم
المحـــافــظـــة الـتـي قـــام بـــالاشـــراف
علـــى اعمــالهــا، يـثبـت فيـه جمـيع
ملاحــظـــــاته عــن عــمـل القـــــاضــي
ومدى اشرافه على سير العمل في
مـحــكـــمـــتـه، وعـــــــــدد الـــــــــدعـــــــــاوى
والمعـــــاملات الــتــي عـــــرضــت علــيه
خلال الــسنــة وانــواعهــا وعــدد مــا
حـسـم منهـا ومـا تــأجل،وان يخـتم
المــشـــرف تقـــريـــره بـــرأيه في درجـــة
كفـاءة القـاضي عن كل مـوظف في
المحكمـة التـي اشرف عـلياعـمالـها
يـثـبـت فـيه مـــدى عـنـــايـــة المـــوظف
بعــمله وحــــرصه علـــى اداء واجـبه
والــتـــــــزامـه بـــــــاحـكـــــــام الـقـــــــوانــين
والـــــــدوام، حــيــث ويـحــيـل رئــيـــــس
الهـيئـة تقـريـر المـشـرف الـقضــائي
عـن المحكمـة الـتي جـرى الاشـراف
علــى اعـمـــالهــا وكـــذلك الـتقــريــر
السري الخاص بالقضاة والمدعين
العـــــامــين ونــــــوابهــم علـــــى لجــنـــــة
الـدراسات، وتـتولـى اللجنـة دراسة
التقـرير ومـناقـشتـه للوقـوف على
مـافيه مـن ملاحظـات واقتـراحـات
ولـهــــــــا ان تــــطـلـــب مـــن المــــــشــــــــرف
القــضــــائـي اكـمــــال الـنــــواقــص او
اعــــــادة الاشــــــراف، واذا وجــــــدت ان
عـنـــــاصـــــر الــتقـيـيـم لا تـتـنـــــاسـب
والعـلل والاسـبــــاب الـتـي اسـتـنــــد
الــيهــــا المـــشـــــرف القــضــــائـي فــــان
اللـجنـــة تكـلفه بــاعـــادة النـظــر في

التقييم.

رئـيـــس الهـيـئـــة بـــذلـك واذا تعـلق
بقــاضٍ او مــديــر عـــام علـيه اخــذ
اذن مـن رئـيـــس مجلـــس القـضـــاء
الاعلــى بــواسـطــة رئـيــس الهـيـئــة

قبل البدء في التحقيق.
* مــــــــــــا دور هــــيــــئــــــــــــة الاشــــــــــــراف
القـضـــائي في الــرقــابــة والاشــراف

على المحاكم؟
- تتـناول الـرقابـة والاشراف عـلى
اعــمــــــال المحــــــاكــم في الجــــــانــبــين
الاداري والقــانـــوني فـفي الجـــانب
الاداري مـن اعمـال المحـاكـم يقـوم
المشـرف القضـائي بملاحظـة سير
العــمل ومــــدى اشـــــراف القــــاضـي
علـــى اعـمـــال مـنـتــسـبــي المحكـمـــة
والــتـــــزامهــم بـــــاحـكـــــام القـــــوانــين
والاوامــــر والــــدوام الــــرسـمــي وهل
يـتنــاسب عـدد العـاملـين فيهـا مع
حجـم اعـمــــالهـم ومـــدى انـتــظـــام
سجـلاتهـــا واضـــابـيـــرهـــا وكــــذلك
مـلاحـــــظـــــــــة الابـــنـــيـــــــــة والاثـــــــــاث
وكفايـتها ومـدى حرص المـوظفين
علـى العـنايـة بهـا وبالامـوال التي
تـقـع تحـــت اشـــــــــرافـهـــم.. امـــــــــا في
الجــــانــب القــــانــــونـي مـن اعـمــــال
المحـاكم فـالمـشــرف القضـائـي عنـد
اشـرافه علـى هذا الجـانب يحـضر
جانبـا من المرافعات لـلوقوف على
اسلـوب القــاضي في ادارة الجلـسـة
وعلانـيتهـا ومـراعـاتهــا التـسلـسل
في رؤيــــة الــــدعــــاوى وفق الجــــدول
المعـلن ومــدى استـيعــابه لمــواضـيع
الـدعاوى المـعروضـة عليه والجـهد
الـذي يبــذله في رؤيتهـا، والـوقـوف
علـى مدى التزام القاضي باحكام
الـقـــــــانـــــــون في تـفـهــيــم الاحـكـــــــام
والـقــــــــرارات، ودراســــــــة عــــــــدد مـــن
الـدعــاوى المحسـومـة وقيـد الـنظـر
للـوقـوف علـى نـشـاطـات القــاضي

الفقهي والقانوني.

مقــــدمهـــا مـجهـــولا مـتـــى كـــانـت
مـــشـتــملــــة علـــى وقــــائع جـــديـــرة
بـــــالــتـحقــيـق، وللــمـــشـــــرف عــنـــــد
قيـامه بمهمـة الـرقـابـة والاشـراف
قبـول الشـكاوى بـكل ما لـه علاقة
بــــالاعـمــــال القــضــــائـيــــة واجــــراء
الـتحقـيق فـيهـــا ان اقتـض الامــر
وان يعـــرض علـــى رئـيــس الهـيـئـــة
النتـائج التي يتوصل الـيها،وعند
الـقــيـــــــام بـــــــالــتـحـقــيـق اذا تــبــين
للمـسشرف القـضائي عنـد قيامه
بمهـمــــة الــــرقــــابــــة والاشــــراف ان
هــنــــــاك اخـــتلاســـــــا او تقـــصــيــــــرا
مـــتعــمـــــدا في الـــــواجــب مــن قـــبل
مــوظـفي المحــاكـم علـيه ان يـخبــر

العمل وان يقـدم تقـاريـره بشـأنهـا
الــــــى رئــيـــــس مـجلــــــس القـــضــــــاء
الاعلـــــى مــبـــــاشــــــرة، وللــمــــشـــــرف
القضـائي في سـبيل انجـاز مهـمته
في الــرقــابــة والاشــراف ان يـطلـب
اي سـجـل او اضــــبـــــــــــارة او ورقـــــــــــة
لـيــطلـع علـيهــــا وعلـــى مـنـتــسـبـي
المحــــــاكــم ان يـــــســــــاعــــــدوه في اداء
مـهمـته وان يقـدمــوا له الـبيـانـات

والمعلومات.
* مـــــــا دور الهــيــئــــــة في مـــــــرحلــــــة

التحقيق في الشكاوى؟
- لـــرئيــس الهـيئــة ان يـكلف احــد
المــشـــرفــين القــضـــائـيـين بـــاجـــراء
التحـقيق في ايــة شكـوى، وان كـان

القضائي في الرقابة والاشراف؟
- تـخــــتــــــص هــــيــــئــــــــــة الاشــــــــــراف
بـالـرقـابـة والاشـراف علـى المحـاكم
عــدا محـكمــة الـتمـييــز، ومــراقبــة
المــــــــوظفــين المخـــــــولـــين سلـــطـــــــات
قــانــونيــة، والاشــراف بــشكل دوري
عـلـــــــــى اعـــمـــــــــال المحـــــــــاكـــم في كـل
محــــافــظــــة حـــسـبـمـــــا يحــــددهــــا
المــشــــرف القــضـــائـي في ضـــوء مـــا
تقـــضــيـه مهــمـــــة الاشـــــراف الــتــي
يقـــــوم بهــــا وظــــروف عـمـله، كـمــــا
يقـــــوم رئـيــــس الهـيـئـــــة بـــــزيـــــارات
تـفقـــــديـــــة لـــــرئـــــاســـــات المــنــــــاطق
الاسـتـئـنــــافـيــــة ورئــــاســــة الادعــــاء
العـام لغــرض التـداول في مـسيـرة

بغداد/ اسراء العزي

مـن الـــشــــارع 

هـــــويـــــة وقــنــيــنـــــة غـــــاز 
الـبـطـــاقـــة الـتـمـــويـنـيـــة هـــذه الايـــام اصـبحـت
اهـمـيــتهــــا تــــوازي وثــيقـــــة شهــــادة الجـنـــسـيــــة
العــراقيــة لا بل تـتفــوق علـيهــا فــالـطلـب علــى
شهـــــادة الجــنـــســيـــــة لا يحـــــدث الا في امـــــور لا
تـتعـــدى الـتعـيـين في وظـيفــــة حكـــومـيـــة او في
حالـة التقـدم للحصـول على جـواز السفـر اما
الـبـطـــاقـــة الـتـمـــويـنـيـــة فـيـبـــدو انهـــا اصـبحـت
اللاعـب الـــوحـيــــد علـــى الــســـاحــــة وبمخـتـلف
الامـور فـالمـواطن صـار ايـنمـا يلـتفت يجـد من
يـطــالبه بـابـرازهــا في حله وتـرحــاله في البـيت
وفي الـشــارع فلا تخلــو منهـا معـاملـة سفـر ولا
عقــار ولا طـلب الحـصــول علــى وظـيفــة وحــار
المــواطن، احـد المـواطـنين ذكـر لـي ان مصـالحه
قد تعـطلت بسبب هذه البطـاقة التي حار الى
اين يـتجه بهـا فـالقـائمـون علـى تــوزيع قنـاني
ــــــون بـهــــــا وكــــــذلـك الـــنـفــــط الـغــــــاز يــــطــــــالـــب
الابيـض.المــدرســة والــدائــرة الــرسـميــة المختــار
والـبلديـة كلهم لايعتـرفون بـاي وثيقـة رسمـية
مـــا لــم تكــن معــــززة بهـــا والا فـــان اي خـــدمـــة
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ــــــــــــــر ـتـقـــــــــــــري

يمكـن ان يرجـوها المـواطن من جهـة رسمـية او
شعبيـة لا حظ في ان تـأخذ طـريقهـا دون هذه
الـــتعــــــويــــــذة الــتــي ربمــــــا يفـكــــــر المــــــواطــن في
خيـاطتهـا ظـاهـر ستـرته والمـشكلـة كل المـشكلـة
بـــانهــا ورقــة رقـيقــة ســـريعــة الـتلف والـضـيــاع
والعــديـــدمن المــواطـنين عــانــوا فقــدانهــا لــدى
محطـة تعـبئـة الـوقــود او في طي معـاملــة لهم
ــــــة الــتــي ــــــر ان الاهــمــي ــــــدوائ ــــــرة مــن ال في دائ
اكـتــسـبـتهـــا قـصـــاصـــة الـــورق هـــذه يــسـتـــدعـي
الـقائمـين على مـنحها بـالتفـكير في تـطويـرها
وجعلهــا لا تتــأثــر بــالتــداول المـسـتمــر مــا بين
محطـات التعبـئة وبقـية المـؤسسـات الحكومـية
الاخـــرى او يتــوجـب علــى الــوزارات المعـنيــة ان
تفكـر في منح المـواطن وثـيقة او قـسيمـة بديلا
عــنهـــــا مــن اجل الحـــصــــــول علـــــى المــنــتـــــوج او
الخـــــدمـــــة والا فـــــان المـــــواطــن يـكــــــون في وضع
لايحـــســـــد علــيه وهـــــو امـــــام اخــتــيـــــار تـــــرويج
معـــاملـــة هـــويـــة احـــوال مـــدنـيـــة لاحـــد افـــراد
عــــائلــته او الحــصــــول علـــى قـنـيـنـــة غــــاز وكلا
العـــملــيــتــين لابـــــد مــن ان تـكـــــون الــبـــطـــــاقـــــة

التموينية مرافقة لهما .
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هيئة النقل الخاص وارتفاع اجور النقل
حــاولـت ان التـقي أحــد مــوظـفي هـيئــة الـنقل
الخاص وهي الجـهة المسـؤولة مـراقبة ومتـابعة
ـــاءت عــمل ســـواق الاجـــرة ولـكــن محـــاولاتـي ب
بــالفــشل لعــدة اسبــاب اولهــا عــدم معــرفــة اين
يقع مقـرها بعـد ترك مـكانه في مـرآب النهـضة
وعنــدمــا تـســأل علـيه كــأنمــا تـســـأل عن مــوقع
مهـم حيث لااحـد يرشـدك اليـه وصادفـت احد
العاملين فيها فنصحني بعدم الذهاب لاني لا
أحصل على أي معلـومات وقال ان عمل الهيئة
معــطل حــالـيــا ومــايــراه المــواطـن في المــرآب في
مختـلف منــاطق بغــداد من مـوظفـين يمثلـون
الهيئـة فأن عـملهم يـقتصـر علـى اخذ الـرسوم
مـن الــســـواق دون محـــاسـبـتهـم عـن رفع اجـــور
الـنقل وتجـزئــة الخطــوط وغيـرهـا وان الهـيئـة
لم تعـد الـوحيـدة الـتي تتـابع عمـل السـواق بل
هـنـــاك جهـــات اخـــرى مـثـل اللجـــان الــشعـبـيـــة
ونقــابــة الـنـقل والملاحـظ عــدم وجــود تـنــسـيق
مـــشـتـــرك بـيــنهـــا وبـــالـنـتــيجـــة ادى ذلك الـــى
استمـرارالارتفـاع الـكيفي في اجـور النقل الـذي
يفــرضهـا الـســواق بمنــاسبــة ومن دونهــا والمثل

يقول )من امن العقاب ساء الادب( 
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ـــــانحــيــــازهــم إلــــى جــنــب الـــســـــائق نفــــاجــــأ ب
ويحـــاولـــون ايجـــاد مـبـــررات لفـعلــته .واكـــدت
الـطـــالـبـــات مـــريم اسـطـيفـــان وعـــذراء محـيـي
ورغـد حسام وسوزان علـي من مجمع الجادرية
كنا نتصوران تأجيرنا خطاً مشتركاً ان يخفف
معـاناة الـنقل لكن العكـس فعلى الـطالـبة دفع
ـــــار شهـــــريـــــا مــبـلغ اكــثـــــر مـــن )100( الف ديــن
والـنـتـيجـــة ان الــسـيـــارة لـم تمـــر علـيـنـــا لايـــام
متتـاليـة بسـبب الاعطـال والزحـام التي يـتذرع
بهـا السائق فنضطر الـى استخدام التاكسي او
سيــارات الـنقل الخــاص وســائـق سيــارة الخـط
ــــا عــن فــتـــــرة انقـــطـــــاعه و يـــطلــب لايعــــوضــن
مساعدتنا المادية له لانه صرف كذا مبلغ على
التصليح حسب ادعائه . وقـال الطالب حسين
عبـد الهادي طـالب في المرحلـة الثالثـة في كلية
التـربيـة الـريـاضيـة انه قـرر ان يتـرك الـدراسـة
هـذا العام بسـبب وضعه المادي الـذي لايتحمل
مصـاريف الدراسة ويتفـرغ لعمله في )بسطته(
المــتــــــواضعـــــة لــبــيـع لعـــب الاطفـــــال في احـــــد
الاسـواق ليعيل عـائلـته الكبـيرة الـتي اعتـمدت
عليه بعـد وفـاة والـده الكـاسب ويـأمل مـواصلـة

دراسته العام القادم اذا تحسنت ظروفه.
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كــطلـبـــة ومـــا اخفـيـك ان الكـثـيـــرمـن الـــزملاء
تـركـوا الـدراسـة لهـذا الـسبـب وهم علـى اعتـاب
التخـرج وانا علـى سبيل المـثال اعـمل في اوقات
ـــســـطــيــــة( لاتمـكــن مــن الفـــــراغ والعـــطل في)ب
مـــواصلـــة دراسـتـي لان اجـــور الـنـقل اصـبحـت
تــرهق كــاهـلنــا بمعــدل ألفـي دينــار يــوميــا من
الــبــيــت الــــى الــكلــيــــة فـــضلا عــن المـــصـــــاريف
الــدراسـيــة الاخــرى . امــا الـطــالـبــة فــرح عـبــد
العـزيــز من ذات الـكليــة فتقـول انــا من عــائلـة
مـتكـونــة خمـسـة اشخــاص ونعيـش علــى راتب
والـدي المتقـاعد الـبالغ )500( ديـناركل شـهرين
علـينــا ان نــرتب امــورنــا ونكـيفهــا وفقــا لــذلك
واثنــان من اخــواني طــالبــاً معهــد ويحتـاجـان

الى مصاريف نقل ودراسة 
امـا الطـالب لـؤي صبـري مـن كليـة التـربيـة في
جــامعــة بغـداد فـأكـد يــوميــا تفـاجـأ بـزيـادة في
اجــور الـنقل الـتـي يفـــرضهــا الــســواق مـن دون
مـســوغــات مقـنعــة مــرة شحــة الــوقــود واخــرى
ارتفــاع اسعـارهـا وثــالثـة الازدحـام في الـشـوارع
وغـيــرهــا مـن المـبــررات غـيــر المـنـطقـيــة مــؤكــدا
وعـنـــدمـــا نحـــاول ان نخـبـــرمــســـؤولـي الهـيـئـــة
واللجــان الــشعـبـيــة والـنقــابــة في المــرآب فــأنــا

ـ ـ ـ
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العــــــام الـــــــدراسي وارتفــــــاع اجــــــور الــنـقل !!

الى /جريدة المدى 
م/اجابة 

تحية طيبة 
نشرت جريدتكم بعددها )1024( الصادر في 17/
ــــــــــــة 2007/9مــــــــــــوضــــــــــــوعــــــــــــا بـعــــنــــــــــــوان )مـحـل
السعدون...والخدمات الناقصة( نود توضيح ما

جاء فيه:
هنــاك جـملـــة اعمــال تقــوم بهــا بلــديـــة الكــرادة
التــابعــة لامــانــة بغـــداد في المنـطقــة المــذكــورة في
شكـــوى جـــريـــدتكـم هـــذا الـــى جـــانـب المـتـــابعـــة
المـيدانـية المـستمـرة للاعمـال مثـل تبليـط شوارع
وردم الحفر وتنظيف وتسليك المجاري ومعالجة

كل المشكلات الخدمية الاخرى 
شاكرين تعاونكم...مع التقدير

الى /جريدة المدى الغراء 
م/اجابة 

تحية طيبة 
نشرت جريدتكم بعددها )5118( الصادر في 16/
2007/9 مـوضـوعــا بعنــوان )حملــة كبـرى لازالـة
الملصقـات والشعـارات الجداريـة في شوارع بـغداد

الرئيسية(نود توضيح ما جاء فيه:
قمنا وما زلـنا نقوم بحملات مـتتالية تـركز على
رفع الملــصقـــات وتـنـظـيف الجـــدران الاسـمـنـتـيـــة
تمهيدا لاعـادة صبغها مرة اخـرى واضفاء طابع
جمـالي عليهـا..وان قسمـا منهـا تم صبغه ورسم
لـوحـات فـنيـة جـميلــة تعكـس الـوجـه الحضـاري
لمدينـة بغداد اضـافة لـكل ذلك فقد اشـتمل عدد
ـــوعـيــــة وبعــض ــــى شعـــارات ت ـــوحــــات عل مــن الل

الاعلانات التي تعكس مهام وطنية .
وقـد نوهنـا وشددنا عـلى كل المعنيـين بالاعلانات
علـى عـدم لـصق الاعلانـات بـطــريقـة عـشــوائيـة
ولاي ســبــب كــــان ومــن يخــــالف ذلـك فــيعــــرض
نفـــسه للـمــســـاءلـــة القـــانـــونـيـــة..ان نـيـــة بلـــديـــة
الاعظمية ماضـية في تقديم خدمـاتها وبالشكل
الـذي يـرضـي ويلبـي طمــوح كل مـواطـني بغـداد

العزيزة 
شاكرين تعاونكم...مع التقدير 
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الى / جريدة المدى الغراء 
اجابة 

تحية طيبة 
نـشرت جريدتكم بعددها )1033( الصادر في 9/6/
2007 مـــــــــوضـــــــــوعـــــــــا بـعـــنـــــــــوان )حـــي الــكـــيـلانـــي

والمنهولات(نود توضيح ما جاء فيه:
ان بلـديـة الـرصـافــة التـابعـة لامـانـة بغـداد تقـوم
بتوفير اغطيـة للمنهولات التي تعـرضت للسرقة
لاسـيمـا في المحلــة 133 حي الكـيلاني المـذكـورة في

شكوى جريدتكم 
شاكرين تعاونكم..مع التقدير 

الى / جريدة المدى 
م/ اجابة 

تحية طيبة 
نشـرت جريدتكم بعـددها )1028(الصادر في 9/2/
2007 موضـوعا بعنـوان )الشـرطة الـرابعة..شـبكة

مجار حديثة ولكن..( نود توضيح ما جاء فيه:
مـازالت المتـابعة المـيدانيـة من قبل بلـدية الـرشيد
التابعة لامانة بغداد تعمل على فتح الانسدادات
في شـبكـة المجــاري استعـدادا لفـصل الـشتـاء هـذا

الى جانب معالجة المشكلات الخدمية الاخري 
شاكرين تعاونكم...مع التقدير 

حكيم عبدالزهرة حسن 
المدير العام لدائرة العلاقات والاعلام 
امانة بغداد 

الى / جريدة المدى 
م/تعيين 

نشيـر الى مـا نشـر في جريـدتكم بعـددها 1008 في
2007/8/3 تحـت عـنـــوان )خــــريجــــو كلـيـــة الــطـب
الــبــيـــطـــــري في المــــــوصل يــنـــــاشـــــدون الحـكـــــومـــــة
بـــتخـــصــيـــص درجــــــات وظـــيفــيـــــــة لهــم( نــــــود ان
نـحيـطـكم عـلمــا بعـــدم امكـــانيــة تعـيين خــريـجي
الكـليــة المـشــار الـيهــا انفــا لعــدم تــوفــر الــدرجــات

الوظيفية والتخصيصات المالية.
نرجو التفضل بالاطلاع...مع التقدير 

حسن نامدار بك 
المدير العام للدائرة المالية /وكالة 
ع/ وزير الزراعة 

ردود وإجــــــــــــــابــــــــــــــات

بغداد/ كريم الحمداني

تحيه طـيبـة وادعــو لكم بـالمـزيـد
مـن الـتــطــــور الاعلامـي الجـــاد
لخــــــدمــــــة الاهــــــداف الــنــبــيـلـه
وخـدمـة العـراق الجـريح وفـقكم
الله علــى دروب الخـيــر والمحـبــة
كنت ضـابطا في الجـيش واحلت
على التقاعد بعد انتهاء الحرب
مع ايـــران في ايلــول 1988 وكــان
عندها راتبي الـشهري 500 دينار
اي مــــايعـــادل500 دولار بــسـبـب
الحـرب يعـني سنـويا 6000 دولار
وبعــــد حــــرب الـكــــويــت فــــرض
الحـصــار علــى الـشعـب العــراقي
فأجيب الدينـار بالهبوط الى ان
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اصــبح الـــــدولار يـــســـــاوي 2500
دينار وبـدات المأسـاة حيث اصبح
راتـبنا بـالسنه الـواحده 50 دولاراً
واصـبـح بعـــد اسقـــاط الـنــظـــام
ــــالــــشهــــر الــــواحــــد 100 دولار ب
شهــريــاً علـمــا بــان خــدمـتـي في
الجيـش 30 سنـة فهل مـن معين
فهل مـن مجـيـب مــن الحكــومه
ومــن مجلــس الـنــواب؟ ومـنــذ 4
سـنــوات يعــدونـنــا بــالمــســاواة ولا
ينفـذون نحن بـانتـظار الـرد قبل

ان ينتهي عمرنا 
مع الشكر الجزيل

ضابط متقاعد
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شــكـــــــــوى ضـــــــــابـــــط
من الأمور المهمـة الواجب الأنتباه
الــيهــــا هــــو الـلحــــو م المــسـتــــوردة
بأنـواعها الـبيض والحـمر فهـناك
غــش تجــاري كـثـيــر بهــذا المجــال
مــنه أسـتـيـــراد تلـك الـلحـــوم مـن
الـبلدان المصابـة ببعض الأمراض
مـثـل انفلــونــزا الـطـيــور وجـنــون
الــبـقــــــــر ثــم يـعــــــــاد تـغـلــيـفـهــــــــا
وتـصــديــرهــا بــأ سـمــاء  تجــاريــة
جــديــدة والمــوضــوع المـهم هــو أننــا
نــدفع عملــة صعبـة مقـابل لحـوم
مغــشــوشــة كـتـب علـيهــا مـــــذبــوح
علـــى الطـريقة الاسلامية السؤال
هـــو مـــا دور الجهـــات الـــرقـــابـيـــة
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يطالب بفحص اللحوم المستوردة
الــصحـيــة ففـي دول العــالـم يـتـم
أرسـالـهم وعلـى حـسـاب المـستـورد
الــــى تلـك المجــــازر للـتـــأكـــد مـن
فـحص القطيع قبل وبعد عملية
الذبح اضـافة الى التـأكد من كون
الـذبح علـى الطـريقـة الأسلاميـة
والتـأكــد من أتمـام العـمليـة علـى
الوجه الصحيح علما بأن معظم
المـستوردين بـالعراق لا يـستوردون
اللحوم مـن المجازر مـباشـرة وأنما
مـن وسـطــاء أرجــوا عــرض هــذا
الموضـوع أمام أنظار المسؤولين مع
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